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Raport dzienny

3 czerwca 2025

Gléwne indeksy WIG20
Zmiana Zmiana Zmiana obroty 70 2900
Indeks 1D 1M 1Y PLN/USDm
WIG20 2755 | -060%  -2,0% 10,3%  2558/686 60 2800
WIG30 3568 U -037%  -13%  136%  2672/716 2700
mWIG40 7709 U -0,68% -0,8% 16,5% 307/82 50 .
sWIG80 28524 | -0,10% 1,7% 14,9% 47/12 2600
WIG 100909 U -0,56% -0,3% 16,2% 2931/785 40 - 2500
WIGBANKI 16096 -2,04% -2,0% 22,3% 1252/335
30 . 2400
Gléwne indeksy swiatowe 2300
1D ™M 3M 1Y 20 LA
S&P500 5936 11 041% 4,38% 1,47% 12,35% 2200
NASDAQ 19243 1 0,67% 7,04% 4,86% 14,34% 10 " 2100
DAX 23931 | -0,28% 3,66% 3,39% 28,60%
NIKKEI 225 37491 1 0,05% 1,79% -0,78% -3,68% 0 2000
'el w0 n wn wn el wn wn w n w0 n wn w0 w wn 0 Te) [Te) n n
HANG SENG 23419 1 1,13% 4,06% 1,80% 27,26% PR EEEEEE R I
BOVESPA 136787 | -018%  122%  1139%  12,09% SEIERREENSNSTEJIRBBCeI2]RB
Surowce Rentownosc¢ skarbowych papieréow dluznych
1D 1M 3M 1Y 3M 1Y 2y 5Y 10Y
Miedz (USD/t) 9616,5 f 1,25% 2,7% 2,8% -4,2% Polska 5,12% 4,39% 4,53% 4,91% 5,36%
Ropa (USD/bbl) 64,8 1 0,20% 6,3% -8,0% -14,1% Niemcy 1,89% 1,77% 1,78% 2,06% 2,50%
Srebro (USD/0Z) 34,2 U -0,90% 6,0% 7,8% 11,6% USA 4,33% 4,11% 3,94% 4,00% 4,44%
Ztoto (USD/OZ) 3361,4 U -0,31% 3,7% 16,3% 43,1% Japonia 0,43% 0,60% 0,77% 1,04% 1,51%
Waluty
1D m 3M 1Y Wygrani/Przegrani
USD/PLN 37295 | 0,16%  -1,2%  -6,0% 5,1% 1D 1D
EURPLN 42573 1 043%  -0.2% 2.3% 0.4% ALLEGRO 3520 1 2,19% BUDIMEX 589,20 U -555%
EUR/USD 11415 U -0,04% 1,0% 8,8% 4,9% KGHM 125,40 f 2,03% PKOBP 72,94 U -3,11%
USD/JPY 143,00 f 0,05% -0,8% -4,8% -8,4%
. i Najbardziej aktywne akcje
Informacje ze spétek 1D 1™ %obrotow  obroty (PLN/USD)
KGHM Powotanie zarzqdu na nowg kadencje PKOBP 72,94 U -3,11% -2,7% 6,9% 177/47
Quercus TFI Warto$¢ aktywdéw pod zarzgdzaniem PEKAO 183,40 y -0,49% -3,2% 6,0% 153/41
Kruk Przedziat obligacji o wartosci 400 min PLN PKNORLEN 73,99 1 0,61% 71% 57% 146/39
Grodno Szacunkowe przychody za maj 2025 roku PzU 6194 fl 1,24% 1.4% 5,3% 135/36
PZU, Bank Pekao Memorandum o wspétpracy w sprawie reorganizacji grupy
Grupa Azoty Wydtuzenie obowigzywania umowy stabilizacyjnej spotki zaleznej Wydarzenia w spétkach
Onde Zmiany w z zarzadzie firmy Spotka Wydarzenie
Sonel Dywidenda w wysokosci 0,65 PLN na akcje POLICE Nadzwyczajne walne zgromadzenie
PlavWay Rek dac \aty 22 55 PLN dvwidend kel o SNIEZKA Zwyczajne walne zgromadzenie
al , idendy na akcje za
ay¥ay Rekomendacja wypraty yw y 1 YARRL Zwyczajne walne zgromadzenie
Prognozy makro
Godz. Wydarzenie Bedzie Ostatnio
11:00 Inflacja HICP (r/r) EU 2,0% 2,2%
16:00 Zamodwienia na dobra bez $rodkéw trans. (m/m) uUs 0,2% -0,2%
16:00 Zamowienia na dobra trwatego uzytku (m/m) US -6,3% 7,6%

Niniejsze opracowanie nie stanowi rekomendaciji inwestycyjnej. Informacje dotyczace powigzan Banku Millennium S.A. ze spétkami, bedgcymi przedmiotem niniejsze-
go raportu znajdujg sig na ostatniej stronie raportu.
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Informacje ze spétek

KGHM

Powotanie zarzadu na nowa kadencje

Rada nadzorcza KGHM odwotata czlonkéw zarzadu X| kadencji i powotata zarzad Xl kadencji.
Prezesem spotki pozostanie Andrzej Szydto. Nowym czionkiem zarzadu zostata Anna Sobieraj-
Kozakiewicz powotana na stanowisko wiceprezesa ds. aktywdw zagranicznych. W sktad zarzadu XI|
kadencji KGHM Polska Miedz rada nadzorcza powotata: Andrzeja Szydio na stanowisko prezesa, Piotra
Stryczka na stanowisko wiceprezesa ds. korporacyjnych, Piotra Krzyzewskiego na stanowisko
wiceprezesa ds. finansowych, Mirostawa Laskowskiego na stanowisko wiceprezesa ds. produkcii,
Zbigniewa Bryje na stanowisko wiceprezesa ds. rozwoju, Anne Sobieraj-Kozakiewicz na stanowisko
wiceprezesa ds. aktywow zagranicznych.

Quercus TFI

Wartos¢ aktywow pod zarzadzaniem
Na koniec maja 2025 r. wartos¢ aktywdéw netto zarzgdzanych przez Quercus TFIl wyniosta 7 393,0 min
PLN. Najwigeksza czgs¢ stanowity aktywa subfunduszy Quercus Parasolowy SFIO — 6 509,2 min PLN.

Kruk

Przedziat obligacji o wartosci 400 min PLN

Kruk przydzielit obligacje serii AL5 o wartosci 400 min PLN. Cena jednostkowa obligacji jest réwna jej
wartosci nominalnej i wynosi 1 tys. PLN. Emisja byla przeprowadzona w ramach | Programu
Bezprospektowych emisji obligacji, a oferte kierowano do kwalifikowanych inwestoréw instytucjonalnych.
Oprocentowanie obligacji jest zmienne i wynosi WIBOR3M + marza 3,00 p.p. w skali roku, a termin ich
wykupu przypada na 7 lat od dnia emis;ji.

Grodno

Szacunkowe przychody za maj 2025 roku

Szacunkowe skonsolidowane przychody netto ze sprzedazy Grupy Grodno w maju 2025 roku wyniosty
99,8 min PLN i byly 0 2% wyzsze niz rok wczesniej. W okresie od kwietnia do maja przychody wzrosty o
9% rdr do 200,5 min PLN. Segment OZE osiggnat w maju 29,7 min PLN (+4% rdr), a e-commerce 14,0
min PLN (+2% rdr). Przychody rosty mimo trudnej sytuacji w branzy budowlanej i przemystowej oraz
silnej konkurencji cenowej, a segment OZE odczuwat presje niskiego popytu i nizszych cen modutow,
ktore w ostatnich miesigcach ulegty stabilizacji.

PZU, Bank Pekao

Memorandum o wspétpracy w sprawie reorganizacji grupy

PZU i Bank Pekao podpisaty memorandum o wspétpracy dotyczgce przygotowania transakgcji
reorganizacyjnej, zaktadajacej podziat PZU i przeksztalcenie go w spotke holdingowg, a nastepnie
potaczenie z Bankiem Pekao jako spdtkg przejmujaca. Intencjg stron jest finalizacja transakcji do 30
czerwca 2026 roku, przy zatozeniu odpowiednich zmian legislacyjnych i uzyskania wymaganych zgdéd.
Efektem ma by¢ uproszczenie struktury grupy, zwiekszenie efektywnosci bancassurance, osiggniecie
synergii i uwolnienie nadwyzki kapitatowej szacowanej na 15-20 mid PLN. Strony planujg tez opracowac
strategie wobec Alior Banku.

Grupa Azoty

Wydtuzenie obowigzywania umowy stabilizacyjnej spotki zaleznej

Okres obowigzywania umowy stabilizacyjnej zawartej przez spotke zalezng Grupa Azoty Polyolefins z
konsorcjum instytucji finansowych w zwigzku z projektem ,Polimery Police” zostat wydtuzony do 12
czerwca 2025 roku. W zwigzku z tym termin wniesienia przez Grupe Azoty oraz Grupe Azoty Police
pozostatej kwoty pozyczki wspierajgcej do wysokosci 105 min EUR zostat przesuniety na ten sam dzien.

Onde

Zmiany w z zarzadzie firmy

Rada Nadzorcza Onde powotata 2 czerwca 2025 roku Bartosza Sobolewskiego na stanowisko
wiceprezesa zarzgdu w ramach trwajgcej kadencji rozpoczetej 1 czerwca 2022 roku. Sobolewski ma
doswiadczenie m.in. jako Regional Manager CEE w CJR Renewables oraz dyrektor w PGE Energia

Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A.

ul. Zaryna 2A, 02-593 Warszawa
Telefon: (022) 598 26 00
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Odnawialna. Posiada uprawnienia rzeczoznawcy majgtkowego.

Sonel Dywidenda w wysokosci 0,65 PLN na akcje
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sonel zdecydowato o wyptacie dywidendy w wysokosci 0,65 PLN brutto
na akcje. Na ten cel przeznaczono 9,1 min PLN. Dzien dywidendy ustalono na 27 czerwca 2025 r., a
wyptata nastgpi 25 lipca 2025 r.

PlayWay Rekomendacja wyptaty 22,55 PLN dywidendy na akcje za 24’
Zarzad PlayWay rekomenduje walnemu zgromadzeniu przeznaczenie 148,8 min PLN na dywidende za
2024 rok, co daje 22,55 PLN na akcje. Proponowanym dniem dywidendy jest 8 lipca, a jej wyptata
miataby nastgpi¢ 15 lipca 2025 roku. Za 2023 rok PlayWay wypfacit 21,82 PLN dywidendy na akcje.

Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A.
ul. Zaryna 2A, 02-593 Warszawa
Telefon: (022) 598 26 00
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Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A.
ul. Zaryna 2A, 02-593 Warszawa

Telefon: (022) 598 26 00
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Wtorek

3 czerwca '25

Poniedziatek

2 czerwca '25

Sroda

4 czerwca '25

Czwartek

5 czerwca '25

Pigtek

6 czerwca '25

Inflacja HICP (EU),
Zaméwienia na dobra bez
$rodkow trans. (US),
Zaméwienia na dobra
trwatego uzytku (US)

Indeks PMI dla przemystu
(JP)(PL)(GER)(EU)(US), PKB
(PL), Indeks ISM dla
przemystu (US)

Dane makro

Decyzja ws. stop
procentowych (PL), Indeks
PMI dla ustug
(GER)(EU)(US), Raport ADP
(US), Indeks ISM dla ustug
(US), Tygodniowa zmiana
zapasow paliw (US)

Decyzja ws. stép
procentowych (EU), Handel
zagraniczny (US), Wnioski o
zasitek dla bezrobotnych (US)

Produkcja przemystowa
(GER), PKB (EU), Sytuacja
na rynku pracy (US)

Wyniki spétek AB
Dzien dywidendy ERBUD CYBERFLKS MOL, BUDIMEX
Inne
Poniedziatek Wtorek Sroda Czwartek Pigtek
9 czerwca '25 10 czerwca '25 11 czerwca '25 12 czerwca '25 13 czerwca '25
Produkcja przemystowa (JP),
: . . . L Inflacja CPI (GER), Inflacja
Dane makro PKB (JP), Inflacja CPI (CN), Inflacja CPI (US), Tygodniowa Inflacja PPI (US), Wnioski o CPI (PL), Bilans platniczy

Inflacja PPI (CN)

Wyniki spétek

MANGATA, AUTOPARTN,

Dzen dywidendy SELENAFM

Inne

Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A.
ul. Zaryna 2A, 02-593 Warszawa
Telefon: (022) 598 26 00

zmiana zapasow paliw (US)  zasitek dla bezrobotnych (US)

SYNEKTIK LPP, CCC

(PL), Indeks Uniwersytetu
Michigan (US)
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Biuro Analiz Departament Sprzedazy

Marcin Materna, CFA Dyrektor Radostaw Zawadzki Dyrektor
Doradca inwestycyjny banki, ubezpieczenia +48 22 598 26 34

+48 22 598 26 82 radoslaw.zawadzki@bankmillennium.pl

marcin.materna@bankmillennium.pl
Arkadiusz Szumilak
Adam Zajler Analityk +48 22 598 26 75
+48 22 598 26 88 przemyst, technologie, media
adam.zajler@bankmillennium.pl

arkadiusz.szumilak@bankmillennium.pl

Jarostaw Otdakowski
+48 22 598 26 11
jaroslaw.oldakowski@bankmillennium.pl

tukasz Bugaj, CFA Analityk
Doradca inwestycyjny fundusze inwestycyjne
+48 22 598 26 59

lukasz.bugaj@bankmillennium.pl
Leszek Iwaniec

+48 22 598 26 90

Grzegorz Gawkowski Analityk R . .
+48 22 598 26 05 fundusze inwestycyjne leszek.iwaniec@bankmillennium.pl
grzegorz.gawkowski@bankmillennium.pl sektor gier komputerowych

Marek Pszczétkowski
Seweryn Zolyniak, CFA Analityk +48225982660 o
Doradca inwestycyjny handel, deweloperzy marek.pszczolkowski@bankmillennium.pl

+48 22 598 26 71
seweryn.zolyniak@bankmillennium.pl

Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A.
ul. Zaryna 2A, Millennium Park Ip
02-593 Warszawa Polska
Wazne informacje

Wszelkie informacje zawarte w niniejszym raporcie majg wytgcznie charakter informacyjny i nie stanowig one rekomendacji w rozumieniu Rozporzadzenia delegowanego komisji (UE) 2016/958 z dnia
9 marca 2016 r. uzupetniajgcego rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 w odniesieniu do regulacyjnych standardéw technicznych dotyczacych srodkéw technicznych do
celéw obiektywnej prezentacji rekomendacji inwestycyjnych lub innych informacji rekomendujgcych lub sugerujgcych strategie inwestycyjng oraz ujawniania intereséw partykularnych lub wskazan
konfliktéw interesow, wyniku doradztwa inwestycyjnego, oferty ani tez kierowanego do kogokolwiek (lub jakiejkolwiek grupy oséb) zaproszenia do zawarcia transakcji na instrumencie badz
instrumentach finansowych.

Niniejszy raport zostata przygotowany z dochowaniem nalezytej starannosci i rzetelnosci, w oparciu o fakty uznane za wiarygodne, jednak Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A.nie gwarantuje, ze sg
one w peini doktadne i kompletne. Podstawg przygotowania raportu byly wszelkie informacje na temat spotek, jakie byty publicznie dostepne i znane sporzadzajgcemu do dnia jego sporzadzenia.
Przedstawione prognozy sg oparte wytacznie o analize przeprowadzong przez Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. bez uzgodnien ze spétkami bedacymi przedmiotem raportu ani z innymi
podmiotami i opierajg sie na szeregu zatozen, ktére w przysztosci moga okazac sie nietrafne. Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. nie udziela zadnego zapewnienia, ze podane prognozy sprawdzg
sie. Inwestowanie w akcje spotek wymienionych w niniejszej analizie wigze sie z szeregiem ryzyk zwigzanych miedzy innymi z sytuacjg makroekonomiczng, zmianami regulacji prawnych, zmianami
sytuacji na rynkach towarowych, ryzykiem stép procentowych, ktérych wyeliminowanie jest praktycznie niemozliwe.

Tres$é raportu nie byta udostepniona spétkom bedgcym przedmiotem raportu przed jego opublikowaniem. Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody poniesione w
wyniku decyzji podjetych na podstawie informacji zawartych w niniejszym raporcie analitycznym.

Informacja o stanowiskach oséb sporzadzajgcych niniejsza jest zawarta w gdrnej czgsci ostatniej strony niniejszej publikacji. Wynagrodzenie otrzymywane przez osoby sporzgdzajgce raport nie jest
bezposrednio zalezne od wynikéw finansowych uzyskiwanych przez Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. w ramach transakcji lub ustug z zakresu bankowosci inwestycyjnej, dotyczacych
instrumentéw finansowych emitentéw, ktérych dotyczy niniejszy raport.

Niniejszy raport stanowi badanie inwestycyjne i zostat przygotowany przez Biura Maklerskiego Banku Millennium S.A. wytgcznie na potrzeby klientdw Biura Maklerskiego Banku Millennium S.A., nie
stanowi reklamy ani oferowania papieréow wartosciowych, moze by¢ on takze dystrybuowany za pomoca $rodkéw masowego przekazu, na podstawie kazdorazowej decyzji Dyrektora Departamentu
Analiz. Rozpowszechnianie lub powielanie niniejszego materiatu w catosci lub w czesci bez pisemnej zgody Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. jest zabronione. Niniejszy dokument, ani jego kopia
nie moga zosta¢ bezposrednio lub posrednio przekazane lub wydane osobom w USA, Australii, Kanadzie, Japonii.

Nadzér nad Biurem Maklerskim Banku Millennium S.A. sprawuje Komisja Nadzoru Finansowego.
Powiazania Biura Maklerskiego Banku Millennium S.A. ze spétkami bedacymi przedmiotem niniejszego raportu

Jest mozliwe, ze Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. lub Bank Millennium S.A. w ramach prowadzonej dziatalno$ci maklerskiej lub ustug bankowych $wiadczy, bedzie $wiadczy¢, lub w przesztosci
$wiadczyt ustugi na rzecz spotek i innych podmiotéw wymienionych w niniejszym raporcie. Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. nie wyklucza ztozenia emitentowi papieréw warto$ciowych,
bedacych przedmiotem raportu oferty $wiadczenia ustug maklerskich. Informacje o konflikcie intereséw powstatym w zwigzku ze sporzgdzeniem raportu (o ile wystepuje) znajdujg sie ponizej.

Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. petni funkcje animatora emitenta dla spétek: Selena FM, Eurotel, Lokum Deweloper, Zamet Industry, GR media i Carlson od ktérych otrzymat wynagrodzenie z
tego tytutu. Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. petni funkcje animatora rynku dla spétek: Selena FM, KGHM, PZU, Eurotel, Lokum Deweloper, Zamet Industry, GR media i Carlson.

Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. w ciggu ostatnich 12 miesigcy petnito funkcje oferujgcego w trakcie oferty publicznej dla akcji spétki: Lokum Deweloper S.A., od ktérej otrzymat wynagrodzenie
z tego tytutu. Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. w ramach Pilotazowego Programu Wsparcia Pokrycia Analitycznego tworzy materiaty analityczne dla spotek: Agora, Ambra, Korporacja KGL,
Mostostal Zabrze. Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. w ciggu najblizszych 12 miesigcy otrzyma wynagrodzenie z tytutu sporzadzania niniejszej rekomendaciji od Gietdy Papieréw Warto$ciowych
w Warszawie S.A., ktérej przystugujg autorskie prawa majatkowe do tego raportu.

Spotki bedace przedmiotem raportu moga by¢ klientami Grupy Kapitatowej Millennium Banku S.A oraz Banku Millennium S.A. Pomigdzy Bankiem Millennium S.A., a spétkami bedgcymi przedmiotem
niniejszego raportu nie wystepujg zadne inne powigzania, o ktérych mowa w Rozporzgdzeniu delegowanym komisji (UE) 2016/958 z dnia 9 marca 2016 r. uzupetniajgcym rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 w odniesieniu do regulacyjnych standardéw technicznych dotyczacych $rodkéw technicznych do celéw obiektywnej prezentacji rekomendacji inwestycyjnych lub
innych informacji rekomendujgcych lub sugerujacych strategie inwestycyjng oraz ujawniania intereséw partykularnych lub wskazan konfliktéw interesow, ktore bytyby znane sporzadzajgcemu niniejszy
raport.

Rozwigzania organizacyjne ustanowione w celu zapobiegania konfliktom intereséw:
Zasady zarzgdzania konfliktami intereséw w Biurze Maklerskim Banku Millennium S.A. zostaty zawarte w Polityce zarzadzania konfliktami intereséw w Biurze Maklerskim Banku Millennium S.A.

Przyjete dla zapobiegania konfliktom intereséw rozwigzania organizacyjne okresla miedzy innymi Regulamin organizacyjny Biura Maklerskiego, ktéry przewiduje: (a) nadzér nad osobami, ktérych
gtéwne funkcje obejmujg prowadzenie dziatan w imieniu lub $wiadczenie ustug dla Klientéw, ktérych interesy moga by¢ sprzeczne lub ktérzy w inny sposéb reprezentujg rézne sprzeczne interesy, w
tym interesy Biura Maklerskiego; (b) $rodki zapobiegajace lub ograniczajace wywieranie przez osobe trzecig niewtasciwego wptywu na sposéb, w jaki upowazniona osoba wykonuje czynnosci w
ramach ustug $wiadczonych przez Biuro Maklerskie (c) organizacyjne oddzielenie od siebie 0séb (zespotdéw) zajmujgcych sie wykonywaniem czynnosci, ktére wigzg sie z ryzykiem powstania konfliktu
intereséw, (d) zapewnienie kazdej jednostce organizacyjnej Biura Maklerskiego i jej pracownikom niezaleznosci w zakresie, w jakim dotyczy to intereséw Klientow, na rzecz ktérych taka jednostka
wykonuje okreslone czynnosci.

Przyjete dla zapobiegania konfliktom intereséw rozwigzania okresla réwniez Regulamin wynagradzania, ktéry zapewnia, Ze nie istniejg zadne powigzania pomigdzy wysokoscig wynagrodzen
pracownikéw roznych jednostek organizacyjnych lub wysokoscig przychodéw osigganych przez rézne jednostki organizacyjne, jezeli jednostki te wykonujg czynnosci, ktére wigza sig z ryzykiem
powstania konfliktu intereséw.

Ograniczenia dotyczgce przeptywu informacji w celu zapobiegania konfliktom intereséw, w tym informacji poufnych i stanowigcych tajemnice zawodows, okresla Regulamin ochrony przeptywu
informacji poufnych oraz stanowigcych tajemnice zawodowg Biura Maklerskiego Banku Millennium S.A.



