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Ra po rt dZi en ny 10 stycznia 2025

Gléwne indeksy WIG20
Zmiana Zmiana Zmiana obroty 45 2400
Indeks 1D M 1Y PLN/USDm
WIG20 2248 1 0,83% -3,0% -1,0% 910/219 2350
WIG30 2874 1 0,80% -2,4% 1,7% 980/236
mWIG40 6369 1 0,69% 3,1% 10,1% 113/27 2300
sWIG80 23971 1 0,18% 0,4% 3,1% 22/5 2950
WIG 81857 1 0,75% -1,3% 6,5% 1056/255
WIGBANKI 12752 11 0,90% -0,5% 17,3% 245/59 2200
Glowne indeksy swiatowe 2150
1D 1M 3M 1Y
2100
S&P500 5918 11 0,16% -1,93% 2,39% 23,72% 10 - T
NASDAQ 19479 U -006%  -1,06%  655%  30,12% - - 2050
DAX 20317 U -0,06% -0,06% 5,76% 21,73%
NIKKEI 225 39229 U -095% -0,35% -0,39% 13,90% 0 2000
U 9 o o o I 33 333 I I I I IFIFTII3IIE
HANG SENG 19114 -0,66% -5,90% -10,06% 18,74% S 65 oo rT s d3dad A =
BOVESPA 119781 11 013%  -659%  -811%  -8.45% T253_I~PazgyIea=gac”
Surowce Rentownosc¢ skarbowych papieréow dluznych
1D 1M 3M 1Y 3M 1Y 2y 5Y 10Y
Miedz (USD/t) 9078,5 f 0,52% -1,7% -6,2% 8,5% Polska 5,71% 5,07% 5,20% 5,64% 5,97%
Ropa (USD/bbl) 773 1 051% 7,5% -0,8% 5,2% Niemcy 2,62% 2,35% 2,20% 2,30% 2,55%
Srebro (USD/0Z) 30,3 ] 0,52% -5,4% -2,1% 32,4% USA 4,30% 4,19% 4,26% 4,46% 4,69%
Ztoto (USD/OZ) 2674,0 f 0,30% -0,8% 2,1% 32,1% Japonia 0,28% 0,45% 0,65% 0,82% 1,18%
Waluty
1D m M 1Y Wygrani/Przegrani
USD/PLN 41394 11 003%  21%  50% 4,5% 1D 1D
EUR/PLN 42612 < 0,00% 0,0% -0,9% -1.9% DINOPL 403,00 ft 2,96% BUDIMEX 463,00 U - A41%
EUR/USD 1,0294 U 0,03% 2.1% 5.6% 6.1% CDPROJEKT 189,20 f 2,55% ORANGEPL 7,27 U -0,47%
USD/JPY 158,42 f 0,20% 4,1% 6,4% 8,8%
. i Najbardziej aktywne akcje
Informacje ze spolek 1D ™ %obrotéw  obroty (PLN/USD)
Orlen Strategia do 2035 . PKNORLEN 4979 U -0,43% -6,5% 8,8% 80/19
Synektik Umowa na dostawe systemu da Vinci DINOPL 403,00 i) 2,96% -0,7% 8,5% 77118
Esotiq&Henderson Wstepna informacja o przychodach w grudniu 2024 r. PKOBP 60,54 1l 0,30% -1,3% 7,4% 67/16
Creotech Instruments Umowa z Europejskg Agencjg Kosmiczng PzU 4821 1l 0,44% 3,8% 5:4% 4911
Huuuge Planowane zwolnienia grupowe w Huuuge Games
Elektrotim Umowa na budowe magazynu energii Stary Grodkow Wydarzenia w spétkach
Auto Partner Szacunkowe przychody za grudzien 2024 r. Spotka Wydarzenie
Sanok Rubber Wykonanie umowy inwestycyjnej PZU Nadzwyczajne walne zgromadzenie (zmiany w sktadzie RN)
XTPL Wprowadzenie do obrotu 300.000 akcji zwyktych na okaziciela serii X
Prognozy makro
Godz. Wydarzenie Bedzie Ostatnio
14:30 Zmiana zatrudnienia w sektorze pozarolniczym US 160 tys. 227 tys.
14:30 Zmiana zatrudnienia w sektorze prywatnym US 135tys. 194 tys.
16:00 Indeks Uniwersytetu Michigan us 73,9 74,0

Niniejsze opracowanie nie stanowi rekomendacji inwestycyjnej. Informacje dotyczace powigzan Banku Millennium S.A. ze spotkami, bedacymi przedmiotem niniejsze-
go raportu znajdujg si¢ na ostatniej stronie raportu.
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Informacje ze spétek

Orlen

Strategia do 2035 r.

Orlen ogtosit strategie Grupy do 2035 roku pod hastem "Energia jutra zaczyna sie dzis". Jak podata
spotka strategia opiera sie na 4 filarach: maksymalizacji wartosci, innowacyjnym i zrébwnowazonym
portfolio produktdow, optymalizacji aktywdéw, zarzgdzania kapitatem (zdyscyplinowane podej$cie do
zarzgdzania nakfadami inwestycyjnymi oraz rozwdj partnerstw biznesowych w celu ograniczenia ryzyka
inwestycyjnego). Celem spoiki jest zapewnienie stabilnego tempa wzrostu zysku operacyjnego EBITDA
LIFO od 53 do 58 mid PLN w 2035 roku. Skumulowany zysk operacyjny EBITDA LIFO w latach 2025-
2035 miatby wyniesé od 500 do 550 mld PLN. Celem spotki jest tez coroczny wzrost dywidendy
gwarantowanej o 0,15 PLN na jedng akcje. Poziom dywidendy gwarantowanej w 2025 roku zostanie
podwyzszony z 4,30 do 4,50 PLN na jedng akcje. W latach 2025-2035 Grupa ORLEN planuje nakfady
inwestycyjne zwigzane z: dziatalno$cig o charakterze regulowanym (sieci dystrybucyjne energii
elektrycznej i gazu) - ponad 60 mid PLN, utrzymaniem aktywow operacyjnych - od 77 do 88 mid PLN,
rozwojem - od 132 do 143 mld PLN, potencjalnymi inwestycjami kapitatowymi - do 85 mid PLN.
Skumulowane naktady inwestycyjne z uwzglednieniem inwestycji kapitatowych w latach 2025-2035 mogg
wynies¢ od 350 do 380 mid PLN, z czego od 270 do 290 mld PLN stanowig naktady o elastycznym
charakterze, umozliwiajgc spoétce aktywne zarzgdzanie budzetem inwestycyjnym. W perspektywie do
2030 roku spotka planuje utrzymanie wskaznika zadtuzenia dtug netto/EBITDA na poziomie nie wyzszym
niz 2,0. Po 2030 roku i realizacji planowanych naktadéw inwestycyjnych spétka oczekuje dodatnich
przeptywow pienieznych oraz stopniowego zmniejszania wskaznika zadtuzenia dtug netto/ EBITDA do
poziomu nie wyzszego niz 0,5 w 2035 roku.

Synektik

Umowa na dostawe systemu da Vinci

Synektik poinformowat zawarciu istotnych uméw ze Szpitalem Uniwersyteckim Olomouc w Czechach.
Umowy dotyczg sprzedazy, dostawy, instalacji i uruchomienia systemu robotycznego do chirurgii
matoinwazyjnej (da Vinci) dla szpitala, przeszkolenia personelu i opieki serwisowej w ramach gwarancji,
a takze biezacej dostawy materiatow zuzywalnych do systemu robotycznego oraz pogwarancyjnej opieki
serwisowej w okresie 6 lat. Umowy zostaty zawarte w wyniku przeprowadzonego postepowania zgodnie
z czeskim prawem zamowien publicznych, a ich maksymalna warto$¢ netto wynosi 16,4 min EUR.

Esotig&Henderson

Wstepna informacja o przychodach w grudniu 2024 r.

Skonsolidowane przychody ze sprzedazy osiggniete w grudniu 2024 r. przez Esotig&Henderson wyniosty
ponad 32 min PLN i byly wyzsze o 6% od przychodéw uzyskanych w grudniu 2023 r. Skonsolidowane
przychody ze sprzedazy w okresie 12 pierwszych miesiecy 2024 r. wyniosty okoto 294,8 min PLN i byly
wyzsze o ok 8%, niz w tym samym okresie roku ubiegtego. Szacunkowa marza brutto na sprzedazy
Grupy wyniosta 67% i byta nizsza o 2 p.p. w poréwnaniu z marzg zrealizowang w grudniu roku
poprzedniego. W ujeciu narastajgcym skonsolidowana marza ze sprzedazy w okresie styczen - grudzien
2024 r. wyniosta okoto 67% i wedtug szacunkow byta wyzsza o 3 p.p. w poréwnaniu z marzg osiggnietg
w odpowiednim okresie roku ubiegtego. Powierzchnia handlowa Grupy w grudniu roku 2024 byta wigksza
0 2,7% niz rok wczesnie;j.

Creotech Instruments

Umowa z Europejska Agencjg Kosmicznag

Creotech Instruments ma umowe z Europejska Agencjg Kosmiczng na realizacje projektu "Space Based
Observation Mission (SBOM) Feasibility Study", w ktérym Creotech Instruments jest liderem. Wartos¢
fazy 0-A (objetej kontraktem) wynosi ok. 125 tys. EUR, z czego ponad 100 tys. EUR przypada na
Creotech Instruments. Podano, ze projekt obejmuje faze 0-A (wstepng) przygotowania satelity i misji
kosmicznej polegajgcej na wykrywaniu tzw. Smieci kosmicznych z orbity okotoziemskiej. Creotech
Instruments bedzie odpowiedzialny za projektowanie satelity opartego na autorskiej platformie
mikrosatelitarnej HyperSat. Okres realizacji projektu wynosi 12 miesiecy. Po tym etapie planowane sg
kolejne rozmowy z ESA w celu negocjowania kontraktu na budowe satelity w oparciu o projekt

Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A.

ul. Zaryna 2A, 02-593 Warszawa
Telefon: (022) 598 26 00
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realizowany w fazie 0-A.

Huuuge

Planowane zwolnienia grupowe w Huuuge Games

Huuuge planuje zwolnienia grupowe w spotce zaleznej Huuuge Games, ktore obejmg szacunkowo okoto
21 proc. zatrudnionych w grupie ogoétem wg stanu na koniec grudnia. Huuuge nie wyklucza dalszych
redukcji. Przewiduje, ze redukcja zatrudnienia w grupie wyniesie ok. 28 proc. zatrudnionych. Zarzad
spotki zaleznej Huuuge Games podjgt uchwate o zamiarze przeprowadzenia zwolnien grupowych i
rozpoczeciu procesu konsultacji w sprawie zwolnien grupowych. Spoétka przewiduje, ze zwolnienia
grupowe w Huuuge Games zostang przeprowadzone do konca lutego 2025 r. Huuuge poinformowat, ze
opublikuje kolejny raport w sprawie zwolnien grupowych po zakonczeniu wymaganego prawem procesu
konsultacji z przedstawicielami pracownikow. Ostateczne dane w zakresie wptywu restrukturyzacji
zatrudnienia spotki zaleznej na wyniki finansowe emitenta i jego grupy kapitatowej zostang
przedstawione w skonsolidowanym raporcie za | kwartat 2025 roku.

Elektrotim

Umowa na budowe magazynu energii Stary Grodkéw

Elektrotim zawart umowe z ME Stary Grodkéw z Gorzowa Wielkopolskiego, ktérej przedmiotem jest
wykonanie robo6t w ramach inwestycji pn. "Budowa wielkoskalowego magazynu energii Stary Grodkow".
Zakres prac spotki obejmuje projektowanie oraz kompletne wykonanie montazu magazynéw energii,
budowy stacji GPO Stary Grodkéw na potrzeby wyprowadzenia mocy, budowe linii kablowej na potrzeby
przytgczenia do sieci 110 kV oraz energetyzacje i uruchomienie inwestycji. Wynagrodzenie za wykonanie
przedmiotu umowy ustalono na kwote netto 26,5 min PLN, tj. brutto 32,6 min PLN. Termin zakonczenia
robét ustalony zostat na grudzien 2025 roku.

Auto Partner

Szacunkowe przychody za grudzien 2024 r.

Grupa Kapitatowa Auto Partner osiagneta przychody ze sprzedazy w wysokosci 4.109,5 mid PLN w
okresie styczen—grudzien 2024, co oznacza wzrost 0 12,56% w poréwnaniu do analogicznego okresu
2023 roku. W samym grudniu 2024 roku przychody wyniosty 269,4 min PLN, co stanowi wzrost o0 5,61%
rok do roku.

Sanok Rubber

Wykonanie umowy inwestycyjnej

Sanok Rubber poinformowat o wykonaniu umowy inwestycyjnej z dnia 5 listopada 2024 r. z Funduszem
Ekspansji Zagranicznej 2 FIZAN na sprzedazy udziatéw, na podstawie ktorej Sanok sprzedata na rzecz
Funduszu 30% udziatéw w kapitale zaktadowym Teknikum-Yhtiét Oy z siedzibg w Sastamala, finskiej
spotki zaleznej Spotki, dziatajacej m.in. w branzy produkcji specjalistycznych wezy przemystowych oraz
rozwigzan do ochrony urzgdzen przemystowych przed zuzyciem i korozja.

Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A.

ul. Zaryna 2A, 02-593 Warszawa
Telefon: (022) 598 26 00
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Kalendarium
Poniedziatek Wtorek Sroda Czwartek Piagtek
6 stycznia '25 7 stycznia '25 8 stycznia '25 9 stycznia '25 10 stycznia '25
Indeks PMI dla ustug
(GER)(EU)(QS?’ Ir?flaqa CPI Inflacja HICP (EU), Bilans Raport ADP (US), . Sytuacja na rynku pracy
(GER), Zamdwienia na dobra ; . X . Produkcja przemystowa .
Dane makro . . handlu zagranicznego (US), Tygodniowa zmiana zapaséw (US), Indeks Uniwersytetu
bez Srodkéw trans. (US), Indeks ISM dla ustug (US) aliw (US) (GER) Michigan (US)
Zamoéwienia na dobra 9 P 9
trwatego uzytku (US)
Wyniki spétek AB
Dzen dywidendy DELKO
Inne
Poniedziatek Wtorek Sroda Czwartek Pigtek
13 stycznia '25 14 stycznia '25 15 stycznia '25 16 stycznia '25 17 stycznia '25
Decyza ws. stop _ PKB (CN), Inflacja HICP (EU),
. procentowych (PL), Inflacja ;
Bilans handlu zagranicznego Inflacja CPI (PL)(US), CPI (GER), Wskazniki inflagji | 020lenia na budowe
Dane makro ¢ 9 Inflacja PPI (US) Tygodniowa zmiana zapaséw ; 1 domoéw (US), Rozpoczgte

(CN), Bilans pfatniczy (PL)

Wyniki spétek

Dzen dywidendy

Inne

Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A.
ul. Zaryna 2A, 02-593 Warszawa
Telefon: (022) 598 26 00

paliw (US)

bazowej (PL), Sprzedaz
detaliczna (US), Wnioski o
zasitek dla bezrobotnych (US)

budowy doméw (US),
Produkcja przemystowa (US)

EKOEXPORT
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Biuro Analiz Departament Sprzedazy

Marcin Materna, CFA Dyrektor Radostaw Zawadzki Dyrektor
Doradca inwestycyjny banki, ubezpieczenia +48 22 598 26 34

+48 22 598 26 82 radoslaw.zawadzki@bankmillennium.pl

marcin.materna@bankmillennium.pl
Arkadiusz Szumilak
Adam Zajler Analityk +48 22 598 26 75
+48 22 598 26 88 przemyst, technologie, media
adam.zajler@bankmillennium.pl

arkadiusz.szumilak@bankmillennium.pl

Jarostaw Otdakowski
+48 22 598 26 11
jaroslaw.oldakowski@bankmillennium.pl

tukasz Bugaj, CFA Analityk
Doradca inwestycyjny fundusze inwestycyjne
+48 22 598 26 59

lukasz.bugaj@bankmillennium.pl
Leszek Iwaniec

+48 22 598 26 90

Grzegorz Gawkowski Analityk R . .
+48 22 598 26 05 fundusze inwestycyjne leszek.iwaniec@bankmillennium.pl
grzegorz.gawkowski@bankmillennium.pl sektor gier komputerowych

Marek Pszczétkowski
Seweryn Zolyniak, CFA Analityk +48225982660 o
Doradca inwestycyjny handel, deweloperzy marek.pszczolkowski@bankmillennium.pl

+48 22 598 26 71
seweryn.zolyniak@bankmillennium.pl

Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A.
ul. Zaryna 2A, Millennium Park Ip
02-593 Warszawa Polska
Wazne informacje

Wszelkie informacje zawarte w niniejszym raporcie majg wytgcznie charakter informacyjny i nie stanowig one rekomendacji w rozumieniu Rozporzadzenia delegowanego komisji (UE) 2016/958 z dnia
9 marca 2016 r. uzupetniajgcego rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 w odniesieniu do regulacyjnych standardéw technicznych dotyczacych srodkéw technicznych do
celéw obiektywnej prezentacji rekomendacji inwestycyjnych lub innych informacji rekomendujgcych lub sugerujgcych strategie inwestycyjng oraz ujawniania intereséw partykularnych lub wskazan
konfliktéw interesow, wyniku doradztwa inwestycyjnego, oferty ani tez kierowanego do kogokolwiek (lub jakiejkolwiek grupy oséb) zaproszenia do zawarcia transakcji na instrumencie badz
instrumentach finansowych.

Niniejszy raport zostata przygotowany z dochowaniem nalezytej starannosci i rzetelnosci, w oparciu o fakty uznane za wiarygodne, jednak Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A.nie gwarantuje, ze sg
one w peini doktadne i kompletne. Podstawg przygotowania raportu byly wszelkie informacje na temat spotek, jakie byty publicznie dostepne i znane sporzadzajgcemu do dnia jego sporzadzenia.
Przedstawione prognozy sg oparte wytacznie o analize przeprowadzong przez Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. bez uzgodnien ze spétkami bedacymi przedmiotem raportu ani z innymi
podmiotami i opierajg si¢ na szeregu zatozen, ktore w przysziosci moga okazac¢ sie nietrafne. Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. nie udziela zadnego zapewnienia, ze podane prognozy sprawdzg
sie. Inwestowanie w akcje spotek wymienionych w niniejszej analizie wigze sie z szeregiem ryzyk zwigzanych miedzy innymi z sytuacjg makroekonomiczng, zmianami regulacji prawnych, zmianami
sytuacji na rynkach towarowych, ryzykiem stép procentowych, ktérych wyeliminowanie jest praktycznie niemozliwe.

Tres$¢ raportu nie byta udostepniona spétkom bedacym przedmiotem raportu przed jego opublikowaniem. Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. nie ponosi odpowiedzialno$ci za szkody poniesione w
wyniku decyzji podjetych na podstawie informacji zawartych w niniejszym raporcie analitycznym.

Informacja o stanowiskach oséb sporzadzajgcych niniejsza jest zawarta w gdrnej czgsci ostatniej strony niniejszej publikacji. Wynagrodzenie otrzymywane przez osoby sporzgdzajgce raport nie jest
bezposrednio zalezne od wynikéw finansowych uzyskiwanych przez Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. w ramach transakcji lub ustug z zakresu bankowosci inwestycyjnej, dotyczacych
instrumentéw finansowych emitentéw, ktérych dotyczy niniejszy raport.

Niniejszy raport stanowi badanie inwestycyjne i zostat przygotowany przez Biura Maklerskiego Banku Millennium S.A. wytgcznie na potrzeby klientdw Biura Maklerskiego Banku Millennium S.A., nie
stanowi reklamy ani oferowania papieréow wartosciowych, moze by¢ on takze dystrybuowany za pomoca $rodkéw masowego przekazu, na podstawie kazdorazowej decyzji Dyrektora Departamentu
Analiz. Rozpowszechnianie lub powielanie niniejszego materiatu w catosci lub w czesci bez pisemnej zgody Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. jest zabronione. Niniejszy dokument, ani jego kopia
nie moga zosta¢ bezposrednio lub posrednio przekazane lub wydane osobom w USA, Australii, Kanadzie, Japonii.

Nadzér nad Biurem Maklerskim Banku Millennium S.A. sprawuje Komisja Nadzoru Finansowego.
Powiazania Biura Maklerskiego Banku Millennium S.A. ze spétkami bedacymi przedmiotem niniejszego raportu

Jest mozliwe, ze Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. lub Bank Millennium S.A. w ramach prowadzonej dziatalno$ci maklerskiej lub ustug bankowych $wiadczy, bedzie $wiadczy¢, lub w przesztosci
$wiadczyt ustugi na rzecz spotek i innych podmiotéw wymienionych w niniejszym raporcie. Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. nie wyklucza ztozenia emitentowi papieréw warto$ciowych,
bedacych przedmiotem raportu oferty $wiadczenia ustug maklerskich. Informacje o konflikcie intereséw powstatym w zwigzku ze sporzgdzeniem raportu (o ile wystepuje) znajdujg sie ponizej.

Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. petni funkcje animatora emitenta dla spétek: Selena FM, Eurotel, Lokum Deweloper, Zamet Industry, GR media i Carlson od ktérych otrzymat wynagrodzenie z
tego tytutu. Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. petni funkcje animatora rynku dla spétek: Selena FM, KGHM, PZU, Eurotel, Lokum Deweloper, Zamet Industry, GR media i Carlson.

Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. w ciggu ostatnich 12 miesigcy petnito funkcje oferujgcego w trakcie oferty publicznej dla akcji spétki: Lokum Deweloper S.A., od ktérej otrzymat wynagrodzenie
z tego tytutu. Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. w ramach Pilotazowego Programu Wsparcia Pokrycia Analitycznego tworzy materiaty analityczne dla spétek: Agora, Ambra, Korporacja KGL,
Mostostal Zabrze. Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. w ciggu najblizszych 12 miesigcy otrzyma wynagrodzenie z tytutu sporzadzania niniejszej rekomendaciji od Gietdy Papieréw Warto$ciowych
w Warszawie S.A., ktérej przystugujg autorskie prawa majatkowe do tego raportu.

Spotki bedace przedmiotem raportu moga by¢ klientami Grupy Kapitatowej Millennium Banku S.A oraz Banku Millennium S.A. Pomigdzy Bankiem Millennium S.A., a spétkami bedgcymi przedmiotem
niniejszego raportu nie wystepujg zadne inne powigzania, o ktérych mowa w Rozporzgdzeniu delegowanym komisji (UE) 2016/958 z dnia 9 marca 2016 r. uzupetniajgcym rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 w odniesieniu do regulacyjnych standardéw technicznych dotyczacych $rodkéw technicznych do celéw obiektywnej prezentacji rekomendaciji inwestycyjnych lub
innych informacji rekomendujgcych lub sugerujacych strategig inwestycyjng oraz ujawniania intereséw partykularnych lub wskazan konfliktéw interesow, ktore bytyby znane sporzgdzajgcemu niniejszy
raport.

Rozwigzania organizacyjne ustanowione w celu zapobiegania konfliktom intereséw:
Zasady zarzagdzania konfliktami intereséw w Biurze Maklerskim Banku Millennium S.A. zostaty zawarte w Polityce zarzadzania konfliktami intereséw w Biurze Maklerskim Banku Millennium S.A.

Przyjete dla zapobiegania konfliktom intereséw rozwigzania organizacyjne okresla migdzy innymi Regulamin organizacyjny Biura Maklerskiego, ktéry przewiduje: (a) nadzér nad osobami, ktérych
gtéwne funkcje obejmujg prowadzenie dziatan w imieniu lub $wiadczenie ustug dla Klientdw, ktérych interesy moga by¢ sprzeczne lub ktérzy w inny sposéb reprezentujg rézne sprzeczne interesy, w
tym interesy Biura Maklerskiego; (b) $rodki zapobiegajace lub ograniczajace wywieranie przez osobe trzecig niewtasciwego wptywu na sposéb, w jaki upowazniona osoba wykonuje czynnosci w
ramach ustug $wiadczonych przez Biuro Maklerskie (c) organizacyjne oddzielenie od siebie 0séb (zespotdéw) zajmujgcych sie wykonywaniem czynnosci, ktére wigzg sie z ryzykiem powstania konfliktu
intereséw, (d) zapewnienie kazdej jednostce organizacyjnej Biura Maklerskiego i jej pracownikom niezaleznosci w zakresie, w jakim dotyczy to intereséw Klientow, na rzecz ktérych taka jednostka
wykonuje okreslone czynnosci.

Przyjete dla zapobiegania konfliktom intereséw rozwigzania okresla réwniez Regulamin wynagradzania, ktéry zapewnia, Ze nie istniejg zadne powigzania pomigdzy wysokoscig wynagrodzen
pracownikéw roznych jednostek organizacyjnych lub wysokoscig przychodéw osigganych przez rézne jednostki organizacyjne, jezeli jednostki te wykonujg czynnosci, ktére wigza sig z ryzykiem
powstania konfliktu intereséw.

Ograniczenia dotyczgce przeptywu informacji w celu zapobiegania konfliktom intereséw, w tym informacji poufnych i stanowigcych tajemnice zawodows, okresla Regulamin ochrony przeptywu
informacji poufnych oraz stanowigcych tajemnice zawodowg Biura Maklerskiego Banku Millennium S.A.



