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Warszawa, 20 stycznia 2005

Informacja o dziatalnosci Banku Millennium w roku 2004

Warszawa, 20.01.2005 — Zarzad Banku Millennium informuje, iz w roku 2004 (od 1 stycznia do

31 grudnia 2004 roku) skonsolidowany zysk netto Grupy Kapitatowej Banku wynidst 240,5 min zt. i

proponuje przeznaczenie 237,8 milionow ziotych na wyptate dywidendy, co odpowiada

wskaznikowi wyptaty dywidendy w wysokosci 99,0% i stopie dywidendy na poziomie 8,3%.

Istotne informacje zwigzane z dziatalnoscig Grupy Banku Millennium w roku 2004 :

A . Zwiekszenie dochodowosci, bilans, nizszy profil ryzyka

B.

wzrost zysku do 241 min zt (wzrost o 488%) i wskaznika zwrotu z kapitatu (ROE) do 13 %
powtarzalne dochody ogétem wzrosty z 9 milionow zt w 2003 roku do 75 milionéw w roku 2004
wzrost wyniku z odsetek netto o 5,4% (w poréwnaniu z rokiem 2003)

silny wzrost dochodu z prowizji netto o 11,4% ( w poréwnaniu z rokiem 2003)

zmniejszenie kosztow dziatania o 6,3 % w porownaniu z ubiegtym rokiem (nie uwzgledniajac

jednorazowej amortyzacji)

redukcja portfela ztych kredytéw o 1,3 mld zt, co przyniosto gwaltowna poprawe wskaznika
zlych kredytow i wskaznika pokrycia rezerwami

Pozytywne trendy w rozwoju biznesu

wyrazna poprawa w bankowosci detalicznej, ktéra przyniosta wzrost kredytow hipotecznych,
funduszy klientéw i ilosci kart kredytowych

warto$é nowo udzielonych kredytéw hipotecznych wzrosta ponad dwukrotnie w poréwnaniu z

rokiem ubiegtym, co oznacza ponad 4% udziat w rynku

istotny udziat w rynku leasingu oraz wzrost portfela kredytowego
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C. Wysoki wspotczynnik wyptacalnosci pozwalajacy na wyptate wysokiej dywidendy
sprzedaz 10% akcji PZU S.A., wysoki dochdd kapitatowy

wspoétczynnik wyptacalnosci na poziomie 22,4% po sprzedazy czesci aktywow i poprawie ich
struktury

propozycja wyptaty dywidendy za 2004 rok w wysokosci 237,8 milionéw ztotych ( 0,28 PLN na
akcje ), co odpowiada 99% zysku netto i stopie dywidendy na poziomie 8,3%

Najwazniejsze czynniki majace wptyw na wynik finansowy:

Struktura wyniku na _

] ] ] 2004 2003 Zmiana
dziatalnosci bankowej (min zi)
Dochod odsetkowy netto 588,3 558,0 5,4%
Dochod prowizyjny netto 243,2 218,3 11,4%
P_ozosta’re dochody 6325 176,3 258.8%
nieodsetkowe
\Wynik na dziatalnosci bankowej 1464,0 952,6 53,7%

1.
Wynik z odsetek uzyskany przez Grupe Banku Millennium w roku 2004 roku byt zauwazalnie wyzszy niz
w poprzednim roku w efekcie wzrostu srodkéw klientéw , konsekwentnego zarzadzania marzami oraz

wzrostu poziomu rynkowych stop procentowych.

Dochod z odsetek w 2004 roku, wynidst 588,3 min zt (w roku 2003: 558,0 min zf) , co oznacza jego
wzrost 0 5,4 % w stosunku do roku 2003. Wzrost ten uzyskano pomimo zmniejszenia sie 0 30% tgcznego

portfela kredytow.

2.

Istotnie wzrdst w roku 2004 dochdd z prowizji netto, osiggajac 243,2 min zt ( 218 min zt w roku 2003).
Wzrost 0 11,4% (rok do roku) osiagnieto dzieki wzrostowi z tytutu optat i prowizji w réznych obszarach
dziatania, szczegolnie za$ w operacjach detalicznych oraz operacji na rynku kapitatowym (Millennium
Dom Maklerski).

3.

Wynik na pozostatlych dochodach nieodsetkowych (wynik z operacji na papierach wartosciowych,
wynik na operacjach finansowych i z tytutu wymiany) w 2004 roku wyniést 632,5 min zt (' w roku 2003:
176,3 min zf). Zasadniczy wptyw na wzrost tej pozycji mialy sprzedaz pakietu akcji PZU oraz portfela
kredytéw samochodowych.
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taczny wynik na dziatalnosci bankowej w roku 2004 wyniost 1.464 min zt w poréwnaniu z 952,6 min

zt w roku 2003, co oznacza jego wzrost o 53,7%

Saldo innych dochodéw i kosztéw operacyjnych wyniosto w 2004 roku 38,2 min zt , zas w roku
2003 42,8 min zt.

Struktura kosztow (min zf) 2004 2003 Zmiana
Koszty osobowe 309,2 330,0 -6,3%
Koszty nieosobowe 412,4 451,0 -8,6%
Amortyzacja 119,0 115,9 +2,6%
Koszty powtarzalne 840,7 896,9 -6,3%
Jednorazowa amortyzacja 221,3 - -
Koszty ogétem 1062,0 896,9 +18,4
4,

Koszty powtarzalne Grupy Banku Millennium w 2004 roku spadly o 6,3 % w poréwnaniu z ubiegtym
rokiem i wyniosty 840,7 min zt (896,9 min zt w ciggu 2003 roku).

Koszty osobowe spadty o 6,3 % w poréwnaniu z rokiem 2003 i wyniosty 309,2 min zt (330,0 min zt w
roku 2003). Zmiana ta stanowi efekt ostatniego etapu realizacji programu restrukturyzacji i racjonalizacji

zatrudnienia prowadzonego w celu poprawy efektywnosci dziatania Banku.

Na koniec roku Grupa Millennium zatrudniata 4306 os6b (w roku 2003 : 4426 — spadek o 2,7% ), za$
Bank Millennium 3919 os6b (' w roku 2003: 3977 — spadek 0 1,4%)

Koszty nieosobowe byty 0 8,6% mniejsze niz na koniec 2003 roku i wyniosty 412,4 min zt (451,0 min
ztw 2003 roku).

W analizowanym okresie normalna amortyzacja byta wyzsza o 2,6 %, ale jej ostateczny poziom ulegt
zwiekszeniu w wyniku jednorazowego odpisu w wysokosci 221 milionéw ztotych zwigzanego z
dostosowaniem okreséw amortyzacji niektorych aktywow jako przystosowaniem Banku do wprowadzenia

nowych Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowe;.

Wskaznik kosztow do dochoddéw w roku 2004 wyniost 69,9%, w poréwnaniu z 87,4% w roku 2003.
5.

Pomysine wdrozenie programu restrukturyzacji kredytow oraz poprawa jakosci zarzadzania ryzykiem
kredytowym pozwolita Bankowi w 2004 roku, zmniejszy¢ potrzeby tworzenia rezerw. Utworzone rezerwy

netto wyniosty 87,4 min zt ( z czego 50,0 min stanowi jednorazowg rezerwe na dostosowanie do nowych
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Miedzynarodowych Zasad Rachunkowosci) czyli o 52 min zt ( 37,3%) mniej niz w ubiegtym roku (139,4

min zt).
6.

Na dzien 31 grudnia 2004 roku aktywa ogétem wyniosty 20.440 min zt, co oznacza ich nieznaczny

spadek w poréwnaniu z koncem roku ubiegtego 20.833 min zt (-1,9%).

2004 2003 Zmiana
Suma bilansowa 20 440 20833 -1,9%
Fundusze Klientow ogétem (1) 13 877 12 813 8,3%
"Kredyty udzielone klientom ogdtem 7 205 10 227 -29,5%
"Fundusze wiasne 1995 1735 15,0%

(1) Obejmuje Depozyty od klientéw, obligacje oraz fundusze inwestycyjne

Na koniec 2004 roku kredyty netto udzielone Klientom wyniosty 7.205 min zt, co oznacza ich spadek

0 30% w poréwnaniu z rokiem 2003 (10.227 min zt)

Powodem tego spadku jest sprzedaz przez bank portfela kredytéw samochodowych udzielonych przez

operatora zewnetrznego oraz konserwatywna polityka kredytowa w segmencie korporacji.

Warty podkreslenia jest fakt wzrostu o 115% w roku 2004 udzielonych kredytéw hipotecznych w
poréwnaniu z rokiem poprzednim. W efekcie udziat kredytéw hipotecznych w portfelu kredytow ogétem
wzrést z 15,3% na dzien 31.12.2003 do 21,3% na dzien 31.12.2004. Jest to efekt przeprowadzonych
przez bank zmian w zakresie organizacji sprzedazy oraz wprowadzenia nowej, atrakcyjnej oferty

produktéw.

W 4 kwartale 2004 roku Bank udzielit nowych kredytow hipotecznych o wartosci 243,5 miliona ziotych .

Sprzedaz nowych kredytow hipotecznych 2003 | Tkw. | 2kw | 3 kw. || 4 kw. 2004
04 04 04
04
sprzedaz nowych kredytéw (PLN min) 287 57,7 | 140,2 || 174,6 || 2435 616
Udziat w rynku nowych kredytow 27% || 2,3% [ 4,2% || 5,2% | Ponad| Ponad
5% 4%
7.

Fundusze Klientéw ogotem, w tym uplasowane u klientéw obligacje Banku Millennium, wyniosty na
dzien 31.12 2004 roku 13 877 min zt, co oznacza ich wzrost o 8,0% w poréwnaniu z rokiem 2003
(12.813 min z).
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Wzrost ten uzyskano przede wszystkim dzieki rozwojowi operacji z klientami w segmencie bankowosci
detalicznej, w tym w zakresie lokat zawieranych za posrednictwem bankowosci internetowej Millenet i
wzrost funduszy inwestycyjnych. Warto zauwazy¢, ze w ciggu ostatniego roku liczba os6b majacych
dostep do swojego rachunku za posrednictwem internetu wzrosta szesciokrotnie, przekraczajac liczbe
160 tysiecy. Wedtug danych z grudnia 2004 okoto 40% transakcji realizowanych byto za posrednictwem

kanatéw elektronicznych (internet, telefon i bankowos$¢ elektroniczna).
8. Jakosé¢ kredytow

W roku 2003 roku nastgpita znaczaca poprawa jakosci portfela kredytowego Banku. tgaczna wartosé
portfela kredytow zagrozonych spadta o 1,3 mld zt w wyniku dziatan restrukturyzacyjno-windykacyjnych

Grupa Banku Millennium, na dzien 31 grudnia 2004 roku, wykazuje nastepujgce wspoétczynniki
jakosciowe kredytow :

Wskazniki jakosci kredytow 2004(%) 2003

Wg terminowo$ci sptat

Wspotczynnik kredyty | 9% dni) Pty 7,9% 12,6%

zagrozone

/ kredyty ogotem Wg regulacji NBP 16,9% 23,9%
Wg terminowo$ci sptat

Wspotczynnik ( 9% dni) PEaY 1 143,9% 93,8%

rezerwy / kredyty

Zagrozone W(g regulacji NBP 67,0% 49,6%

(*) zawiera naleznosci zagrozone ktore j w raporcie skonsolidowanym prezentowane sg

jako srodki trwate

Wspotczynnik kredyty zagrozone do kredytéw ogotem wg regulacji NBP znaczaco poprawit sie z
23,9% (na dzien 31.12.2003) do 16,9% (na dzien 31.12.2004), natomiast wspétczynnik pokrycia
rezerwami kredytéw zagrozonych wzrést z 49,6 % do 67% w tych samych okresach.

Warta podkreslenia jest poprawa wskaznika kredytéw zagrozonych wg terminowosci sptat. Wskaznik
ten ulegt poprawie z 12,6 % (na dzien 31.12.2003) do 7,9% (na dzien 31.12.2004) wg 90 — dniowej

terminowosci spiaty.

W wyniku rzeczywistej poprawy jakosci portfela kredytowego, a takze konsekwentnej polityki utrzymania
rezerw, znaczacej poprawie ulegt wspoiczynnik pokrycia rezerwami kredytow zagrozonych wg
terminowosci sptaty. Wzrést on z 93,8% (na koniec 2003 roku) do 143,9% w roku 2004 .

9.

Zysk brutto Grupy Kapitatowej Banku Millennium w 2004 roku wyniést 351,9 min zt, a zysk netto 240,5

min zt.
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Wspotczynnik wyptacalnosci Grupy Banku Millennium wynidst 22,4 % i byt znaczaco wyzszy niz rok
wczesniej (12,2 %) . Przyczyng tej zmiany jest poprawa struktury aktywow, sprzedaz portfela kredytow

samochodowych, sprzedaz akcji PZU oraz wptyw nadzwyczajnej amortyzacji.

Wysoki zysk netto Banku Millennium w roku 2004 oraz wzrost wspoétczynnika wyptacalnosci do poziomu
22,4 % umozliwity Zarzadowi Banku zaproponowanie Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy Bankowi
wyptate dywidendy za rok 2004 w wysokosci 237,8 min zt ( 99% zysku netto), co daje 28 groszy na

akcje, co oznacza stope dywidendy na poziomie 8,3%

Wskazniki 2004 2003

Marza odsetkowa netto 3,5% 3,4%
"Relacja koszty/dochody 69,9% 87,4%
"ROA 1,2% 0,2%
ROE 13,1% 2,3%)
\Wspotczynnik wyptacalnosci 22,4% 12,2%

Uwagi kohcowe:

1. W roku 2004 Grupa Banku Millennium poprawita efektywnos¢ dziatania dzieki: wzrostowi
wyniku z odsetek netto 0 5,4% (pomimo zmniejszenia portfela kredytéw), wzrostowi dochodu z
prowizji netto o 11,4%, aktywizacji operacji detalicznych w zakresie kredytéw hipotecznych i

funduszy klientéw.

2. W roku 2004 Bank nadal scisle kontrolowat koszty, ktére zmniejszyty sie 0 6,3% w stosunku

do roku poprzedniego (bez uwzglednienia jednorazowej amortyzaciji)

3. Bank istotnie poprawit jakos¢ portfela kredytowego zmniejszajac portfel ,ztych kredytow” o
1,3 mid zt.

4. W minionym roku Bank wykazat istotna poprawe zysku w kategoriach powtarzalnych.
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