UCHWALA NR 1

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie wyboru
Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spoétek handlowych oraz § 5 i 6 Regulaminu Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy Banku, Walne Zgromadzenie, powotuje Pana Marka Furtka na Przewodniczgcego Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa  zne gtosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 919, w tym:

- gloséw ,za": 902 888 919,

- gloséw ,przeciw”; 0,

- gloséw ,wstrzymuj acych si e”: 0.

UCHWALA NR 2

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie zatwierdzenia za
rok obrotowy 2014: sprawozdania finansowego Banku, sprawozdania Zarzgdu z dziatalno$ci Banku i sprawozdania
z dzialalno$ci Rady Nadzorczej

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 1 Statutu Banku,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza:
1/ zweryfikowane przez biegtego rewidenta sprawozdanie finansowe Banku Millennium S.A. za rok 2014,
zawierajgce:
a/ rachunek zyskéw i strat za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r., wykazujgcy zysk netto w kwocie
619 511 tys. zk;
b/ sprawozdanie z catkowitych dochoddw za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r., wykazujgce dochody w
kwocie 637 799 tys. zt
¢/ bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2014 r., ktéry po stronie aktywow oraz zobowigzan i kapitatu
wlasnego wykazuje sume 60 484 050 tys. zi;
d/ sprawozdanie ze zmian w kapitale wikasnym za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r.;
e/ sprawozdanie z przeptywéw S$rodkéw  pienieznych za okres od 1 stycznia do 31 grudnia
2014 r., wykazujgce zmniejszenie stanu srodkéw pienieznych netto o kwote 1 354 304 tys. zt;
f/ polityki rachunkowosci oraz noty do sprawozdania finansowego;

2/ sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Banku Millennium S.A. w 2014 r.;

3/ sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej w 2014 r. obejmujgce sporzadzone zgodnie
z art. 382 § 3 Kodeksu spotek handlowych wyniki z oceny sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Banku i Grupy
Kapitatowej Banku w roku obrotowym 2014 i sprawozdan finansowych Banku i Grupy Kapitatowej Banku za rok
obrotowy 2014.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne gtosy: 902 888 319 akcji, co stanowi

74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 919, w tym:

- gtosow ,za": 902 313 579,

- gtosow ,przeciw”: 150,

- gtoséw ,wstrzymuj acych si ”: 575 190. Do uchwaly nr 2 zgtoszono sprzeciw.



UCHWALA NR 3

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie zatwierdzenia za
rok obrotowy 2014: sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Banku Millennium S.A. oraz sprawozdania
Zarzgdu z dziatalno$ci Grupy Kapitatlowej Banku Millennium S.A.

Na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza:
1/ zweryfikowane przez bieglego rewidenta skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Banku
Millennium S.A. za rok 2014, zawierajgce:
a/ skonsolidowany rachunek zyskéw i strat za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r., wykazujacy zysk netto
w kwocie 650 920 tys. zt;
b/ skonsolidowane sprawozdanie z calkowitych dochodéw za okres od 1 stycznia do
31 grudnia 2014 r., wykazujgce dochody w kwocie 669 232 tys. zt
c/ skonsolidowany bilans, sporzgdzony na dzien 31 grudnia 2014 r., ktry po stronie aktywow oraz zobowigzan i
kapitatu wlkasnego wykazuje sume 60 740 482 tys. zt;
d/ sprawozdanie ze zmian w skonsolidowanym kapitale wlasnym za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r.;
e/ skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow $rodkéw pienieznych za okres od 1 stycznia do 31 grudnia
2014, wykazujgce zmniejszenie stanu Srodkow pienieznych netto o] kwote
1354 311 tys. zk;
f/ polityki rachunkowo$ci oraz noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego;

2/ sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Banku Millennium S.A. w 2014 r.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa  zne glosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zaktadowego.

taczna liczba wa znych gtoséw: 902 888 919, w tym:

- gloséw ,za": 902 313 729,

- gloséw ,przeciw”; 0,

- gloséw ,wstrzymuj gcych si e”: 575 190.

UCHWALA NR 4

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie podziatu zysku za
rok obrotowy 2014

Na podstawie art. 395 8§ 2 pkt 2 i art. 347 Kodeksu spoétek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 2, § 36
i § 37 Statutu Banku, Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

1. Zysk netto Banku za rok obrotowy konczacy sie w dniu 31 grudnia 2014 r. w kwocie
619 510 888,81 zt postanawia sie przeznaczy¢ w catosci na kapitat rezerwowy.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa  zne gtosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zaktadowego.

taczna liczba wa znych gtoséw: 902 888 919, w tym:

- gtosow ,za”: 902 888 919,

- gloséw ,przeciw”; 0,

- gloséw ,wstrzymuj acych si e”: 0.



UCHWALA NR 5

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie udzielenia Panu
Joao Nuno Lima Bras Jorge - Prezesowi Zarzgdu, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2014

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i 8 8 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku, Walne
Zgromadzenie udziela Panu Joao Nuno Lima Bras Jorge - Prezesowi Zarzadu, absolutorium z wykonania
obowigzkéw za okres od 1.01.2014 r. do 31.12.2014 r.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa  zne glosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zaktadowego.

taczna liczba wa znych gtoséw: 902 888 919, w tym:

- gloséw ,za": 902 151 746,

- gloséw ,przeciw”; 0,

- gloséw ,wstrzymuj gcych si e”: 737 173.

UCHWALA NR 6

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie udzielenia Panu
Fernando Maria Cardoso Rodrigues Bicho - Wiceprezesowi Zarzgdu, absolutorium z wykonania obowigzkéw w
roku obrotowym 2014

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i 8 8 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku, Walne
Zgromadzenie udziela Panu Fernando Maria Cardoso Rodrigues Bicho - Wiceprezesowi Zarzgdu, absolutorium z
wykonania obowigzkow za okres od 1.01.2014 r. do 31.12.2014 .

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne gtosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zaktadowego.

taczna liczba wa znych gtoséw: 902 888 919, w tym:

- gtosow ,za”: 902 151 746,

- gtosow ,przeciw”; 0,

- gtoséw ,wstrzymuj agcych si e”: 737 173.

UCHWALANR 7

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie udzielenia Panu
Arturowi Klimczakowi - Wiceprezesowi Zarzgdu, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2014

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku, Walne
Zgromadzenie udziela Panu Arturowi Klimczakowi - Wiceprezesowi Zarzagdu, absolutorium z wykonania
obowigzkéw za okres od 1.01.2014 r. do 31.12.2014 r.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne glosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 919, w tym:

- gloséw ,za": 902 151 746,

- gloséw ,przeciw”; 0,

- gtoséw ,wstrzymuj agcych si e”: 737 173.



UCHWALA NR 8

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie udzielenia Pani
Juliannie Boniuk-Gorzelariczyk - Cztonkowi Zarzgdu, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym
2014

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i 8 8 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku, Walne
Zgromadzenie udziela Pani Juliannie Boniuk-Gorzelanczyk - Cztonkowi Zarzadu, absolutorium z wykonania
obowigzkéw za okres od 1.01.2014 r. do 31.12.2014 r.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa  zne glosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 919, w tym:

- gloséw ,za": 902 151 746,

- gloséw ,przeciw”; 0,

- gloséw ,wstrzymuj gcych si e”: 737 173.

UCHWALA NR 9

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie udzielenia Panu
Wojciechowi Haase - Cztonkowi Zarzgdu, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2014

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i 8 8 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku, Walne
Zgromadzenie udziela Panu Wojciechowi Haase - Cztonkowi Zarzadu, absolutorium z wykonania obowigzkéw za
okres od 1.01.2014 r. do 31.12.2014 r.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne gtosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zaktadowego.

taczna liczba wa znych gtoséw: 902 888 919, w tym:

- gtosow ,za": 902 151 746,

- gtosow ,przeciw”; 0,

- gtoséw ,wstrzymuj acych si e”: 737 173.

UCHWALA NR 10

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie udzielenia Panu
Andrzejowi Glinskiemu - Cztonkowi Zarzgdu, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2014

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku, Walne
Zgromadzenie udziela Panu Andrzejowi Glinskiemu - Czlonkowi Zarzgdu, absolutorium z wykonania obowigzkow
za okres od 1.01.2014 r. do 31.12.2014 r.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne glosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 919, w tym:

- gloséw ,za": 902 151 746,

- gloséw ,przeciw”; 0,

- gtoséw ,wstrzymuj acych si e”: 737 173.



UCHWALA NR 11

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie udzielenia Pani
Maria Jose Henriques Barreto De Matos De Campos - Czlonkowi Zarzgdu, absolutorium z wykonania obowigzkow
w roku obrotowym 2014

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i 8 8 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku, Walne
Zgromadzenie udziela Pani Maria Jose Henriques Barreto De Matos De Campos - Cztonkowi Zarzadu,
absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od 1.01.2014 r. do 31.12.2014 .

Liczba akcji, z ktérych oddano wa  zne glosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 919, w tym:

- gloséw ,za": 902 151 746,

- gloséw ,przeciw”; 0,

- gloséw ,wstrzymuj gcych si e”: 737 173.

UCHWALA NR 12

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie udzielenia Panu
Bogustawowi Kottowi - Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2014

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i 8 8 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku, Walne
Zgromadzenie udziela Panu Bogustawowi Kottowi - Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej, absolutorium z
wykonania obowigzkow za okres od 1.01.2014 r. do 31.12.2014 r.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa  zne glosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 919, w tym:

- gloséw ,za": 902 150 946,

- gloséw ,przeciw”; 0,

- gloséw ,wstrzymuj gcych si e”: 737 973.

UCHWALA NR 13

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie udzielenia Panu
Nuno Manuel da Silva Amado - Wiceprzewodniczgcemu Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkow
w roku obrotowym 2014

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i 8 8 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku, Walne
Zgromadzenie udziela Panu Nuno Manuel da Silva Amado - Wiceprzewodniczagcemu Rady Nadzorczej,
absolutorium z wykonania obowigzkoéw za okres od 1.01.2014 r. do 31.12.2014 .

Liczba akcji, z ktérych oddano wa  zne glosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zaktadowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 919, w tym:

- gloséw ,za": 902 151 746,

- gloséw ,przeciw”; 0,

- gloséw ,wstrzymuj gcych si e”: 737 173.



UCHWALA NR 14

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie udzielenia Panu
Maciejowi Bednarkiewiczowi - Wiceprzewodniczgcemu Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkéw w
roku obrotowym 2014

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 8§ 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku, Walne
Zgromadzenie udziela Panu Maciejowi Bednarkiewiczowi - Wiceprzewodniczgcemu Rady Nadzorczej,
absolutorium z wykonania obowigzkow za okres od 1.01.2014 r. do 31.12.2014 .

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne gtosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 919, w tym:

- gloséw ,za": 902 151 612,

- gtosow ,przeciw”; 0,

- gtoséw ,wstrzymuj agcych si e”: 737 307.

UCHWALA NR 15

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie udzielenia Panu
Markowi Furtkowi — Czlonkowi i Sekretarzowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2014

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 8§ 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku, Walne
Zgromadzenie udziela Panu Markowi Furtkowi — Cztonkowi i Sekretarzowi Rady Nadzorczej, absolutorium z
wykonania obowigzkow za okres od 1.01.2014 r. do 31.12.2014 r.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne gtosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 919, w tym:

- gloséw ,za": 902 151 746,

- gtosow ,przeciw”; 0,

- gtoséw ,wstrzymuj agcych si e”; 737 173.

UCHWALA NR 16

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie udzielenia Panu
Miguel de Campos Pereira de Bragangca — Cztonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkéw w
roku obrotowym 2014

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku, Walne
Zgromadzenie udziela Panu Miguel de Campos Pereira de Braganca — Czlonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium
z wykonania obowigzkéw za okres od 1.01.2014 r. do 31.12.2014 r.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne glosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 919, w tym:

- gloséw ,za": 902 151 746,

- gloséw ,przeciw”; 0,

- gtoséw ,wstrzymuj acych si e”: 737 173.



UCHWALA NR 17

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie udzielenia Panu
Luis Maria Franca de Castro Pereira Coutinho — Czionkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym 2014

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 8§ 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku, Walne
Zgromadzenie udziela Panu Luis Maria Franca de Castro Pereira Coutinho — Czlonkowi Rady Nadzorczej,
absolutorium z wykonania obowigzkoéw za okres od 1.01.2014 r. do 31.12.2014 .

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne gtosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 919, w tym:

- gloséw ,za": 902 151 746,

- gtosow ,przeciw”; 0,

- gtoséw ,wstrzymuj acych si e”: 737 173.

UCHWALA NR 18

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie udzielenia Panu
Grzegorzowi Jedrysowi — Cztonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym
2014

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku, Walne
Zgromadzenie udziela Panu Grzegorzowi Jedrysowi — Cztonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania
obowigzkéw za okres od 1.01.2014 r. do 31.12.2014 r.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne gtosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 919, w tym:

- gloséw ,za": 902 151 746,

- gloséw ,przeciw”; 0,

- gtoséw ,wstrzymuj acych si e”: 737 173.

UCHWALA NR 19

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie udzielenia Pani
Maria da Conceicdo Mota Soares de Oliveira Callé Lucas — Cztonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym 2014

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 8§ 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku, Walne
Zgromadzenie udziela Pani Maria da Conceicdo Mota Soares de Oliveira Callé Lucas — Cztonkowi Rady
Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkow za okres od 1.01.2014 r. do 31.12.2014 r.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa  zne glosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 919, w tym:

- gloséw ,za": 902 151 746,

- gloséw ,przeciw”; 0,

- gloséw ,wstrzymuj gcych si e”: 737 173.



UCHWALA NR 20

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie udzielenia Panu
Markowi Rockiemu — Cztonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkow w roku obrotowym 2014

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku, Walne
Zgromadzenie udziela Panu Markowi Rockiemu — Czionkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania
obowigzkéw za okres od 1.01.2014 r. do 31.12.2014 r.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne gtosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 919, w tym:

- gloséw ,za": 902 151 746,

- gloséw ,przeciw”; 0,

- gtoséw ,wstrzymuj agcych si e”: 737 173.

UCHWALA NR 21

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie udzielenia Panu
Dariuszowi Rosatiemu — Czlonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym
2014

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku, Walne
Zgromadzenie udziela Panu Dariuszowi Rosatiemu — Czionkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania
obowigzkéw za okres od 1.01.2014 r. do 31.12.2014 r.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa  zne gtosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 919, w tym:

- gloséw ,za": 902 151 746,

- gloséw ,przeciw”; 0,

- gloséw ,wstrzymuj gcych si e”: 737 173.

UCHWALA NR 22

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie udzielenia Panu
Rui Manuel da Silva Teixeira — Czlonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2014

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i 8 8 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku, Walne
Zgromadzenie udziela Panu Rui Manuel da Silva Teixeira — Cztonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z
wykonania obowigzkow za okres od 1.01.2014 r. do 31.12.2014 r.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa  zne glosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakltadowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 919, w tym:

- gloséw ,za": 902 151 746,

- gloséw ,przeciw”; 0,

- gloséw ,wstrzymuj gcych si e”: 737 173.



UCHWALA NR 23

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie udzielenia Panu
Andrzejowi KoZminskiemu — Czionkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkow w roku
obrotowym 2014

Na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 8§ 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych i § 8 ust. 1 pkt 3 Statutu Banku, Walne
Zgromadzenie udziela Panu Andrzejowi Kozminskiemu — Czionkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania
obowigzkéw za okres od 1.01.2014 r. do 31.12.2014 r.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne gtosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 919, w tym:

- gloséw ,za": 902 151 746,

- gtosow ,przeciw”™; 0,

- gtoséw ,wstrzymuj acych si e”: 737 173.

UCHWALA NR 24

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie stosowania ,Zasad
tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych” (,Zasady”) uchwalonych przez Komisje Nadzoru Finansowego
dnia 22 lipca 2014 r.

W zwigzku z oczekiwaniem Komisji Nadzoru Finansowego (KNF), ze organy instytucji nadzorowanej, w obszarze
swych autonomicznych decyzji, wypowiedzg sie o stosowaniu Zasad i dokonajg ich wdrozenia, a co do zasad
odnoszacych sie do zachowan akcjonariuszy uchwate podejmie Walne Zgromadzenie, postanawia sie, co
nastepuje:
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1. Walne Zgromadzenie wyraza pozytywng opinie odnosnie stanowiska Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku o
zakresie stosowania Zasad.

2. Walne Zgromadzenie, w odniesieniu do zasad skierowanych do akcjonariuszy, stoi na stanowisku, ze ich
wykonywanie powinno miesci¢ sie w ramach bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa, zas ilekro¢
Zarzad lub Rada Nadzorcza, dziatajgc w ramach swych kompetencji, wystgpig w kwestiach objetych tymi
zasadami, wnoszgc o rozwazenie okreslonych kwestii przez Walne Zgromadzenie, to wéwczas zostang one
rozpatrzone z uwzglednieniem okolicznosci takiego wystagpienia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne gtosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 919, w tym:

- gloséw ,za": 902 888 919,

- gloséw ,przeciw”; 0,

- gtoséw ,wstrzymuj acych si e”: 0.



UCHWALA NR 25

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie zmian w Statucie
Banku

Na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 8 ust. 2 pkt 1 Statutu Banku, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1
W Statucie Banku wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1)w 8 5 w wust. 2 punkt 14) podpunkt c¢/ po wyrazie: ,wartosciowych” dodaje sie wyrazy:
i rachunkoéw zbiorczych”;

2) w812 wust. 3:
a) w zdaniu wstepnym:
(i) po wyrazach: ktora nie ma” dodaje sie wyrazy: ,bezposrednich i posrednich”;
(i) po wyrazach: ,powigzan z Bankiem”, po przecinku dodaje sie wyraz: ,cztonkami”;
(i) wyraz: ,Zarzadem” zastepuje sie wyrazem: ,Zarzadu” i dodaje sie po nim wyrazy:
» INnymi czionkami Rady”, za$ po nastepujgcym przecinku wykres$la sie wyrazy: ,innym organem Banku
ani”;
(iv) po wyrazach: ,ze znaczgcymi akcjonariuszami”, po przecinku dodaje sie wyrazy: ,ani z podmiotami z
nimi powigzanymi, w szczegoélnosci powigzan”;
b) w punkcie 1/ po wyrazie: ,posrednio,” dodaje sie wyrazy: ,5% lub”, po wyrazie: ,wiecej” dodaje sie wyrazy:
,0g0Inej liczby gloséw w” i wykresla sie wyrazy: ,niz 2% akcji”;
c) w punkcie 7/ kropke zastepuje sie przecinkiem i po tym punkcie dodaje sie punkt 8/ w brzmieniu:
.8/ zasiada w Radzie Nadzorczej Banku nie diuzej niz 12 lat.”;

3) w§17 wust. 2:

a) po punkcie 2/ dodaje sie punkt 2" w brzmieniu:
»24 wyrazania opinii dotyczgcych transakcji z podmiotami powigzanymi z Bankiem, ktére — stosownie do
regulacji wewnetrznych Banku — kwalifikowane sg jako transakcje w istotny sposéb wptywajgce na sytuacije
finansowg lub prawng lub prowadzg do nabycia lub zbycia albo innego rozporzagdzenia znacznym
majatkiem,”;

b) w punkcie 7/ kropke zastepuje sie przecinkiem i po tym punkcie dodaje sie punkt 8/ w brzmieniu:
,8/ wystepowania do Zarzgdu o powotanie wybranego podmiotu zewnetrznego w celu przeprowadzenia
okreslonych analiz lub zasiegniecia jego opinii w okreslonych sprawach, jezeli jest to niezbedne dla
sprawowania prawidtowego i efektywnego nadzoru.”;

4) w 8§ 18 w ust. 3 wyrazy: ,a takze” zastepuje sie wyrazami: ,przy czym”, wyrazy: ,cztonkow tego Komitetu”
zastepuje sie wyrazem: ,nich”, wyrazy: ,doswiadczenie w zakresie ksiggowosci i finanséw” zastepuje sie
wyrazami: .kompetencje z dziedziny rachunkowosci lub rewizji finansowej”;

5) w § 21 w ust. 3 w zdaniu trzecim wyraz: ,Bankowego” zastepuje sie wyrazem: ,Finansowego”, natomiast wyraz:
zfachunkowosci” zastepuje sie wyrazami: ,zarzadzania ryzykiem”.

§2

Rada Nadzorcza Banku, stosownie do 8§ 17 ust. 2 pkt 5 Statutu Banku, ustali jednolity tekst Statutu uwzgledniajgcy
zmiany wprowadzone zgodnie z § 1 niniejszej uchwaly.
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne glosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zaktadowego.

taczna liczba wa znych gtoséw: 902 888 919, w tym:

- gtosow ,za": 902 888 519,

- gtosoéw ,przeciw”; 0,

- gtoséw ,wstrzymuj gcych si e": 400.



UCHWALA NR 26

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie zmiany Regulaminu
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Banku Millennium S.A. oraz ustalenia jego tekstu jednolitego

Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:
g1

W Regulaminie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Banku Millennium S.A., wprowadza sie zmiane w 8§ 24 w
ust. 2 poprzez dodanie zdania drugiego w brzmieniu:

WV zgtoszeniu kandydatury akcjonariusz wykazuje kompetencje kandydata na cztonka Rady Nadzorczej,

umozliwiajgce nalezyte wykonywanie obowigzkéw, a w szczegdlnosci:

1) wiedze (posiadang z racji zdobytego wyksztatcenia, odbytych szkolen, uzyskanych tytutbw zawodowych lub
stopni naukowych oraz nabytej w inny sposéb w toku kariery zawodowe)),

2) doswiadczenie (nabyte w toku sprawowania okreslonych funkcji lub zajmowania okreslonych stanowisk),

3) umiejetnosci niezbedne do wykonywania powierzonej funkcji,

4) znajomos¢ polskiego rynku finansowego w stopniu niezbednym do wykonywania funkcji nadzorczych.”.

§2

Uchwala sie tekst jednolity Regulaminu uwzgledniajgcy zmiane wprowadzong zgodnie z § 1, stanowigcy zatgcznik
do uchwaly.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne gtosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zaktadowego.

taczna liczba wa znych gtoséw: 902 888 919, w tym:

- gtosow ,za": 902 888 919,

- gtosow ,przeciw”; 0,

- gtoséw ,wstrzymuj acych si e”: 0.



Zatgcznik do Uchwaly nr 26 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 .

Regulamin
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Banku Millennium S.A

81

1. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, zwane dalej Walnym Zgromadzeniem, jest najwyzszym organem wiadzy

Banku Millennium S.A.

2. Zwolanie i przygotowanie Walnego Zgromadzenia odbywa sie w trybie i na zasadach okreslonych w Kodeksie

spotek handlowych oraz w Statucie Banku.

§2

1. W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢:

1/ wiasciciele akcji imiennych i $wiadectw tymczasowych, wpisani do ksiegi akcyjnej w dniu rejestraciji
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

2/ zastawnicy i uzytkownicy, ktorym przystuguje prawo gtosu, wpisani do ksiegi akcyjnej w dniu rejestraciji
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

3/ wtasciciele akcji na okaziciela, jezeli zlozyli akcje w Banku nie p6zniej niz w dniu rejestracji uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu i akcje te nie zostang odebrane przed zakonczeniem dnia rejestracji uczestnictwa,

4/ akcjonariusze posiadajgcy akcje znajdujgce sie w obrocie na rynku regulowanym, ktérzy uzyskali imienne
zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wystawione przez podmiot prowadzgcy
rachunek papieréw wartosciowych zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi.

. Prawo uczestnictwa, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegélnosci prawo do glosowania, stawiania

wnioskow i zgtaszania sprzeciwéw.

Na Walnym Zgromadzeniu powinni by¢ obecni czionkowie Zarzgdu i Rady Nadzorczej Banku, jak réwniez
goscie zaproszeni przez organ zwotujgcy Walne Zgromadzenie.

. Zarzad zapewnia udziat eksperta z zakresu prawa bankowego i handlowego (Kodeksu spoétek handlowych) w

Walnym Zgromadzeniu.

g3

. Liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, zwang dalej listg uprawnionych,
sporzgdza i podpisuje Zarzad Banku.

. Lista uprawnionych winna zawierac:

1/ imiona i nazwiska albo firmy (nazwy) akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
2/ miejsce ich zamieszkania lub siedzibe,

3/ liczbe, rodzaj i numery akcji oraz ilo$¢ przystugujacych gtosow.

. Lista uprawnionych winna by¢ wytozona w lokalu Zarzadu Banku przez trzy dni powszednie przed odbyciem
Walnego Zgromadzenia.

. Kazdy akcjonariusz ma prawo przegladania listy uprawnionych w lokalu Zarzadu Banku, jak rowniez moze zgdac
przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie pocztg elektroniczna, podajac adres, na ktory lista powinna byc¢
wystana, przy czym zadanie takie nalezy ziozy¢ na piSmie na adres pocztowy Banku lub w postaci
elektronicznej, wysytajgc je na adres poczty elektronicznej: wza@bankmillennium.pl.

g4

. Akcjonariusz ma prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywania na nim prawa glosu

osobiscie lub przez petnomocnika. Petnomocnictwo powinno by¢ sporzadzone - pod rygorem niewaznosci - w

formie pisemnej i dolgczone do protokolu z Walnego Zgromadzenia. Petnomocnictwo moze by¢ réwniez

udzielone w postaci elektronicznej na udostepnionym w tym celu formularzu umieszczonym na stronie
internetowej Banku.

. Petnomocnictwo do reprezentacji na Walnym Zgromadzeniu udzielone cztonkowi organu Banku lub spotki

zaleznej wobec Banku bgdz pracownikowi Banku lub spoiki zaleznej wobec Banku, a takze petnomocnikowi, o

ktorym mowa w § 21 ust. 2, upowaznia¢ moze do reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu.

Petnomocnik taki nie moze udzieli¢ dalszego petnomocnictwa.

. O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Bank przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej, poprzez przestanie na adres poczty elektronicznej wza@bankmillennium.pl obrazu
(skanu) wypetnionego i podpisanego przez akcjonariusza dokumentu petnomocnictwa sporzgdzonego w
oparciu o formularz petnomocnictwa umieszczony na stronie internetowej Banku. Z tresci przestanego pocztg
elektroniczng obrazu (skanu) dokumentu petnomocnictwa powinien wynika¢ zakres petnomocnictwa, a w
przypadku petnomocnictw, o ktérych mowa w ust. 2 — takze data i nazwa Walnego Zgromadzenia, na ktérym
petnomocnik bedzie reprezentowat akcjonariusza.

. Petnomocnik akcjonariusza powinien wykaza¢ wazno$¢ swego uprawnienia do reprezentowania akcjonariusza,
a takze umozliwi¢ potwierdzenie tozsamosci swojej oraz akcjonariusza poprzez przedstawienie odpowiednich
dokumentow i informaciji.



§5
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy lub Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej Banku, ktéry zarzgdza
wybér Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

86

1. Kazdy akcjonariusz sposréd wymienionych na liscie uprawnionych ma prawo kandydowa¢ na Przewodniczgacego
Walnego Zgromadzenia, jak rowniez zgtosi¢ do protokotu jedng kandydature na stanowisko Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia sposrdd oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

2. Zgtoszony kandydat wpisany zostaje na liste po zlozeniu do protokotu oswiadczenia, ze wyraza zgode na
kandydowanie. Liste zgtoszonych kandydatéw sporzgdza otwierajgcy Walne Zgromadzenie. Z chwilg
ogtoszenia listy uwaza sie jg za zamknieta.

3. Wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia dokonuje sie przez gtosowanie na kazdego kandydata z
osobna w kolejnosci alfabetycznej. Wyboru Przewodniczgcego dokonuje sie w gtosowaniu tajnym.

4. Otwierajgcy Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidlowym przebiegiem gtosowania oraz ogtasza jego wyniki.

5. Przewodniczgcym Walnego Zgromadzenia zostaje ten sposréd zgtoszonych kandydatow, ktéry w gltosowaniu
uzyskat najwieksza ilos¢ waznych gloséw oddanych.

§7

1. Osoby wyznaczone przez Zarzad Banku sporzadzajg liste obecnosci w oparciu o liste uprawnionych.

2. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia niezwlocznie po wyborze podpisuje liste obecnosci zawierajgcg spis
uczestniczgcych w Walnym Zgromadzeniu akcjonariuszy z wyszczegolnieniem ilosci akcji, jakg kazdy z nich
posiada oraz ilosci gtoséw im przystugujgcych.

3. Przy sporzgdzaniu listy obecnosci nalezy:

1/ sprawdzi¢ czy akcjonariusz uprawniony jest do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

2/ sprawdzi¢ tozsamosé akcjonariusza badz jego petnomocnika na podstawie dowodu osobistego lub innego
wiarygodnego dokumentu,

3/ sprawdzi¢ prawidtowosé pelnomocnictwa, ktére winno by¢ nastepnie dotgczone do protokotu Walnego
Zgromadzenia,

4/ uzyskac podpis akcjonariusza bgdz jego petnomocnika na licie obecnosci,

5/ wyda¢ akcjonariuszowi lub jego petnomocnikowi odpowiednig karte magnetyczng do gtosowania lub inny
dokument stuzacy do gtosowania.

4. Odwotania dotyczgce uprawienia do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu kierowane sg do Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia.

5. Lista obecnosci wylozona jest przez caly czas trwania obrad Walnego Zgromadzenia, az do jego zamkniecia.
Osoby sporzadzajgce liste obecnosci obowigzane sg do biezgcego nanoszenia na niej zmian sktadu osobowego
Walnego Zgromadzenia z jednoczesnym podaniem momentu ich zaistnienia.

g8
1. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia kieruje obradami zgodnie z ustalonym porzgdkiem obrad, przepisami
prawa oraz postanowieniami niniejszego Regulaminu.
2. Do zadan Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:
1/ dbanie o sprawny i prawidtowy przebieg obrad i glosowania,
2/ udzielanie gtosu,
3/ czuwanie nad rzeczowym przebiegiem obrad,
4/ wydawanie stosownych zarzgdzen porzgdkowych na sali obrad,
5/ zarzadzanie przerwy w obradach,
6/ zarzgdzanie gtosowania oraz czuwanie nad jego prawidlowym przebiegiem oraz podpisanie wszystkich
dokumentéw zawierajgcych wyniki glosowania,
7/ dopilnowanie wyczerpania porzadku obrad,
8/ rozstrzyganie watpliwosci regulaminowych.

§9
1. Po podpisaniu listy obecnosci Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia stwierdza prawidiowo$¢ zwotania
Walnego Zgromadzenia oraz zdolno$¢ do podejmowania uchwat, przedstawia porzgdek obrad i zarzgdza, w
przypadku, gdy istnieje taka potrzeba, wybor Komisji Skrutacyjnej.
2. W razie potrzeby Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze przybra¢ sobie do pomocy osobe, ktéra petnic¢
bedzie funkcje Sekretarza Zgromadzenia.

§10

1. W przypadku potrzeby jej powotania, Komisja Skrutacyjna w skiladzie od 3 do 5 czionkéw wybierana jest przez
Walne Zgromadzenie zwyklg wiekszoscig gtoséw oddanych w gltosowaniu jawnym.

2. Kazdy akcjonariusz ma prawo zgtosi¢ do protokotu jedng kandydature. Glosowanie odbywa sie na kazdego z
kandydatow z osobna w porzadku alfabetycznym. Osoby wskazane winny wyrazi¢ zgode na kandydowanie. Za
wybranych uwaza sie kandydatéw, ktérzy kolejno uzyskali najwigksza ilos¢ gtosow.

3. Komisja Skrutacyjna wybiera ze swego grona przewodniczgcego i sekretarza.
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. Zadaniem Komisji Skrutacyjnej jest czuwanie nad prawidiowym przebiegiem gtosowania, nadzorowanie obstugi
komputerowej glosowania, sprawdzanie i ustalanie wynikéw glosowania i podawanie ich Przewodniczgcemu
Walnego Zgromadzenia oraz wykonywanie innych czynnosci zwigzanych z prowadzeniem gtosowania.

. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w przebiegu gltosowania, Komisja Skrutacyjna ma obowigzek
niezwtocznego powiadomienia o tym Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia oraz jednoczesnego
zgtoszenia wnioskéw co do dalszego postepowania.

. Dokumenty zawierajgce wyniki kazdego gtosowania podpisujg wszyscy czionkowie Komisji Skrutacyjnej oraz
Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia.

. Z czynnosci Komisji Skrutacyjnej sporzgdza sie protokoly, ktére po podpisaniu przez Przewodniczacego i
Sekretarza przekazane zostajg Przewodniczgcemu Walnego Zgromadzenia.

§11

Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze zapas¢ jedynie w
przypadku, gdy przemawiajg za nig istotne powody. Wniosek w takiej sprawie powinien zosta¢ szczegoétowo
umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzgadku
obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej
zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktérzy zgtosili taki wniosek, popartej 75% gltosow Walnego
Zgromadzenia.

W przedmiotach, ktére nie sg objete porzgdkiem obrad uchwat podejmowac nie mozna, chyba ze caty kapitat
zaktadowy reprezentowany jest na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych uprawnionych akcjonariuszy nie
wnosi sprzeciwu co do podjecia uchwaty.

. Wnioski o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz wnioski o charakterze porzgdkowym mogg

by¢ uchwalone, mimo Zze nie bylty umieszczone w porzadku obrad.

§12

W przypadku objecia porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia wniosku w sprawie powotania rewidenta do spraw
szczegoblnych, kandydatem do tej funkcji nie moze by¢ podmiot petnigcy obecnie lub w okresie, ktérego dotyczy
badanie, funkcje biegtego rewidenta w Banku lub w podmiotach oden zaleznych.

=
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8§13

Po przedstawieniu kazdej kolejnej sprawy zamieszczonej w porzgdku obrad Przewodniczacy Walnego

Zgromadzenia otwiera dyskusje, udzielajgc gtosu w kolejno$ci zgtaszania sie. Za zgodg Walnego Zgromadzenia

dyskusja moze by¢ przeprowadzana nad kilkoma punktami porzadku obrad fgcznie.

. Cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze udziela¢ gtosu poza
kolejnoscia.

. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze zarzadzi¢ dokonywanie zgtoszen do dyskusji na pismie z
podaniem imienia i nazwiska.

. W przypadku duzej ilosci zgtoszen do dyskusji nad konkretnym punktem porzgdku obrad, Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia moze ograniczy¢ liczbe méwcow. W takim wypadku akcjonariusz, ktéremu nie
udzielono gtosu ma prawo ziozenia swojego gltosu w dyskusji z podaniem imienia i nazwiska w formie
pisemnego oswiadczenia z wpisaniem do protokotu.

§14

. Glos mozna zabra¢ jedynie w sprawach objetych przyjetym porzadkiem obrad i aktualnie rozpatrywanych.
. Przy rozpatrywaniu kazdego punktu porzadku obrad kazdy akcjonariusz ma prawo do jednego 5-minutowego

wystgpienia i 3-minutowej repliki.
. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia ma prawo zwréci¢ uwage mowcy, ktéry odbiega od tematu dyskus;ji lub
przekracza czas ustalony stosownie do tresci ust. 2. Méwcom nie stosujgcym sie do uwag, Przewodniczacy
moze odebra¢ glos.
Kazde wystgpienie w dyskusji nad konkretnym projektem uchwaly winno by¢é zakonczone wyraznie
sformutowanym stwierdzeniem, czy méwca jest za badz przeciwko omawianemu projektowi uchwaty.

§15
. Kazdy akcjonariusz ma prawo zadawania pytah w kazdej sprawie objetej porzgdkiem obrad.
Cztonkowie organow Banku — kazdy w ramach swych kompetencji — zobowigzani sg do udzielania
wyczerpujacych odpowiedzi i wyjasnien na wszystkie zadane pytania, przy uwzglednieniu faktu, ze obowigzki
informacyjne spétka publiczna wykonuje w sposéb wynikajacy z przepiséw prawa regulujgcych zorganizowany obroét
instrumentami finansowymi, a udzielanie szeregu informacji nie moze by¢ dokonywane w spos6b inny niz
wynikajgcy z przepiséw prawa, w szczegolnosci przepisdw ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentoéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych i przepiséw Kodeksu
spétek handlowych.
. Zarzad, a takze cztonkowie innych organéw Banku, mogg odmowi¢ odpowiedzi w przypadku, gdy:
1) udzielenie informacji mogtoby wyrzadzi¢ szkode Bankowi, spéice z nim powigzanej albo spéice zaleznej, w
szczegoblnosci przez ujawnienie tajemnic technicznych, handlowych lub organizacyjnych przedsiebiorstwa,
2) udzielenie informacji przez cztonka Zarzadu mogtoby stanowi¢ podstawe jego odpowiedzialno$ci karnej,
cywilnoprawnej badz administracyjne;.



§16
Akcjonariusz ma prawo do sprzeciwu od decyzji Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia. Walne Zgromadzenie
w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtoséw oddanych rozstrzyga o utrzymaniu wzglednie uchyleniu decyzji
Przewodniczacego.

8§17
1. Kazdy akcjonariusz ma prawo wnoszenia propozycji zmian i uzupeilnien do projektéw uchwal, objetych
porzgdkiem obrad Walnego Zgromadzenia — do czasu zamkniecia dyskusji nad punktem porzadku obrad
obejmujacym projekt uchwaty, ktorej taka propozycja dotyczy.
2. Propozycje, o ktérych mowa w ust. 1, wraz z krétkim uzasadnieniem winny by¢ skladane na pismie — osobno dla
kazdego projektu uchwaly — z podaniem imienia i nazwiska (firmy) akcjonariusza, na rece Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia.

§18
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia ma prawo udziela¢ gtosu ekspertom.

§19
. W sprawach formalnych Przewodniczacy udziela gtosu poza kolejnoscig. Wniosek w sprawie formalnej moze byc¢
zgloszony przez kazdego akcjonariusza.
2. Za wnioski w sprawach formalnych uwaza sie wnioski, co do sposobu obradowania i glosowania, a w
szczegolnosci co do:
1/ ograniczenia, odroczenia lub zamkniecia dyskusiji,
2/ zamkniecia listy mowcaow,
3/ ograniczenia czasu przemoéwien,
4/ sposobu prowadzenia obrad,
5/ zarzadzenia przerwy w obradach,
6/ kolejnosci uchwalania wnioskéw.
. Dyskusja nad wnioskami formalnymi winna byé¢ otwarta bezposrednio po ich zgtoszeniu.
. W dyskusji nad wnioskami w sprawach formalnych mogg zabiera¢ glos jedynie dwaj méwcy — jeden za, a drugi
przeciwko zgtoszonemu wnioskowi, chyba, ze Walne Zgromadzenie postanowi inacze;j.
. Bezposrednio po dyskusji Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia poddaje wniosek w sprawie formalnej pod
glosowanie.
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§20
1. Z zastrzezeniem wypadkow okreslonych w Kodeksie spétek handlowych, Walne Zgromadzenie jest wazne bez
wzgledu na ilo$¢ reprezentowanych na nim akcji.
2. Z zastrzezeniem wypadkoéw okreslonych w Kodeksie spétek handlowych oraz w Statucie Banku, do waznosci
uchwat wymagana jest zwykta wiekszos¢ gltoséw oddanych.
3. Z zastrzezeniem tresci § 29 Statutu Banku, kazda akcja Banku daje prawo do jednego gtosu.

§21
. Akcjonariusz nie ma prawa osobiscie ani przez peinomocnika glosowaé nad uchwatg dotyczaca:
1/ jego odpowiedzialnosci wobec Banku z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium,
2/ przyznania mu wynagrodzenia,
3/ umow i sporéw pomiedzy nim a Bankiem,
4/ zwolnienia go z zobowigzania wobec Banku.
. Akcjonariusz moze jako petnomocnik glosowa¢ nad uchwatg dotyczaca:
1/ jego odpowiedzialnosci wobec Banku z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium,
2/ uméw i sporéw pomiedzy nim a Bankiem,
3/ zwolnienia go z zobowigzania wobec Banku.
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§22
. Z zastrzezeniem tredci ust. 2 glosowania sg jawne.
. Glosowanie tajne zarzgdza sie:
1/ przy wyborach oraz nad wnioskami o usuniecie cztonkéw wtadz Banku lub likwidatorow,
2/ nad wnioskami o pociagniecie cztonkéw wiadz Banku lub likwidatoréw do odpowiedzialnosci,
3/ w sprawach osobowych,
4/ na zgdanie choc¢by jednego z obecnych akcjonariuszy.

N -

8§23

1. Po zamknieciu dyskusji nad kazdym z punktow porzadku obrad, przed przystgpieniem do glosowania
Przewodniczgcy podaje do wiadomosci, jakie wnioski wplynely oraz ustala kolejnosé glosowania. Gtosowanie
nad wnioskami odbywa sie w kolejnosci ich zgtaszania.

2. Glosowanie odbywa sie przy pomocy komputerowego systemu oddawania i obliczania gloséw zapewniajgcego
oddawanie gtoséw w ilosci odpowiadajacej liczbie posiadanych akcji, jak réwniez eliminujgcego — w przypadku
gtosowania tajnego — mozliwos¢ identyfikacji sposobu oddawania gtoséw przez poszczego6lnych akcjonariuszy,
lub tez w inny sposoéb przyjety przez organ zwotujgcy Walne Zgromadzenie.



§24

1. Przed rozpoczeciem wyboréw do Rady Nadzorczej Banku Walne Zgromadzenie na wniosek Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia, z uwzglednieniem przepiséw Kodeksu spétek handlowych, kazdorazowo ustala liczbe

cztonkéw Rady.

2. Kandydatury na cztonka Rady Nadzorczej majg prawo zgtasza¢ ustnie do protokotlu wraz ze szczeg6towym
uzasadnieniem uprawnieni akcjonariusze. W zgtoszeniu kandydatury akcjonariusz wykazuje kompetencije
kandydata na czionka Rady Nadzorczej, umozliwiajgce nalezyte wykonywanie obowigzkow, a w szczegolnosci:
1) wiedze (posiadang z racji zdobytego wyksztalcenia, odbytych szkolen, uzyskanych tytutéw zawodowych lub

stopni naukowych oraz nabytej w inny sposob w toku kariery zawodowej),
2) doswiadczenie (nabyte w toku sprawowania okreslonych funkcji lub zajmowania okreslonych stanowisk),
3) umiejetnosci niezbedne do wykonywania powierzonej funkcji,
4) znajomo$¢ polskiego rynku finansowego w stopniu niezbednym do wykonywania funkcji nadzorczych.

3. Zgtoszony kandydat wpisany zostaje na liste po ztozeniu do protokotu o$wiadczenia ustnie lub na pismie, ze
wyraza zgode na kandydowanie.

4. Liste zgtoszonych kandydatéw na czionkéw Rady Nadzorczej Banku sporzadza Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia w porzadku alfabetycznym. Z chwilg ogtoszenia listy uwaza sie jg za zamknieta.

8§25

1. Wybory do Rady Nadzorczej Banku odbywajg sie przez gtosowanie tajne na kazdego z kandydatow z osobna, w

porzgdku alfabetycznym.

2. Za wybranych na cztonkow Rady Nadzorczej Banku uwaza sie tych kandydatéw, ktorzy kolejno uzyskali
najwigksza ilos¢ gtoséw w ramach liczby czlonkéw Rady Nadzorczej ustalonej stosownie do tresci § 24 ust. 1.

. W przypadku uzyskania przez kandydatow zakwalifikowanych do wejscia w sktad Rady Nadzorczej réwnej ilosci
glosow Przewodniczacy zarzadza glosowanie uzupetniajgce. Za wybrang uwaza sie wtedy te osobe, ktéra
otrzymata najwiekszg ilos¢ gltosow.

. W przypadkach okreslonych w Kodeksie spoétek handlowych wybér Rady Nadzorczej dokonywany jest przez
Walne Zgromadzenie w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, na zasadach okreslonych w tym Kodeksie.
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§26
Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia oglasza zamkniecie Walnego
Zgromadzenia.

§ 27

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia sg protokotowane przez notariusza pod rygorem ich niewaznosci.

2. Protokot sporzgdzony zostaje zgodnie z trescig stosownych przepiséw Kodeksu spétek handlowych.

3. Odpis protokotu Zarzad Banku wnosi do ksiegi protokotéw.

4. Akcjonariusze majg prawo przegladania ksiegi protokotow, jak réwniez zgdania wydania poswiadczonych przez
Zarzad odpiséw uchwat.

5. Szczegdbtowy protokdt z przebiegu obrad sporzadza Sekretarz Zgromadzenia, o ile wyznaczony zostanie przez
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

§28
Uchwaty Walnego Zgromadzenia moga by¢ zaskarzane do Sadu w trybie i na warunkach okreslonych w art. 422-
425 Kodeksu spotek handlowych.

§29
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy Kodeksu spotek
handlowych oraz Statutu Banku.



UCHWALA NR 27

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie zatwierdzenia
.Polityki wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej Banku Millennium S.A.”

Na podstawie art. 392 8§ 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 8 ust. 2 pkt. 4 Statutu Banku, Walne Zgromadzenie
postanawia zatwierdzié:

»,POLITYK E WYNAGRADZANIA
CZLONKOW RADY NADZORCZEJ
BANKU MILLENNIUM S.A”

Walne Zgromadzenie przyjmuje niniejszg Polityke wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej Banku Millennium
S.A. majac na uwadze w szczeg6lnosci wskazania okreslone w Zasadach tadu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych, uchwalonych przez Komisje Nadzoru Finansowego.

§1
1. Z tytulu zasiadania w Radzie Nadzorczej Banku czitonkom Rady przystuguje miesieczne wynagrodzenie.
2. Wysoko$¢ wynagrodzenia ustalana jest uchwatg podejmowang przez Walne Zgromadzenie Banku Millennium
S.A. przy uwzglednieniu zasad okreslonych niniejszg Polityka.
3. Ustalenia w zakresie zasad i wysokosci wynagrodzenia pozostajg wigzace do czasu ich zmiany w trybie
wiasciwym dla uchwalenia.

8§2
Przy okreslaniu wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej Walne Zgromadzenie kieruje sie zasadg
jego adekwatnosci do skali dziatalnosci Banku.

§3

1. Wynagrodzenie moze by¢ rdéznicowane z uwzglednieniem petnionej w Radzie funkcji oraz powinno by¢
skorelowane z zaangazowaniem w prace Rady i poziomem wynagrodzen otrzymywanych przez czionkow
organéw nadzorujgcych instytucji o zblizonym zakresie i skali dziatania.

2. Niezaleznie od wynagrodzenia z tytutu zasiadania w Radzie cztonkom stalych komitetow Rady przystuguje
odrebne wynagrodzenie w zwigzku z zadaniami wykonywanymi przez nich w ramach tych komitetéw.

3. W przypadku delegowania przez Rade jej czionka do statego indywidualnego wykonywania nadzoru, Rada
moze przyznaé takiemu czionkowi Rady na czas delegowania dodatkowe wynagrodzenie, z zastrzezeniem, ze
jego miesieczna wysokos¢ nie moze przekroczyé 100% wynagrodzenia podstawowego z tytutlu zasiadania w
Radzie Nadzorczej.

§4
1. W przypadku statych komitetow Rady wynagrodzenie ptatne jest za udziat w ich posiedzeniach.
2. tgczne wynagrodzenie nalezne danemu czionkowi Rady z tytutu udziatlu w posiedzeniach komitetow Rady w
danym roku obrotowym, nie moze przekroczy¢ 100% jego wynagrodzenia podstawowego z tytutu zasiadania w
Radzie Nadzorczej Banku.

85
W zwigzku z wyptacanymi wynagrodzeniami Bank dokonuje odpowiednich potrgcen na zasadach okreslonych
wiasciwymi przepisami prawa.

86
Kazdy z czlonkéw Rady Nadzorczej moze zlozy¢ oswiadczenie dotyczgce nie pobierania catosci lub czesci
wynagrodzenia. Oswiadczenia w tym zakresie skitadane sg na rece Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa  zne gtosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakltadowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 919, w tym:

- gloséw ,za": 902 888 919,

- gloséw ,przeciw”; 0,

- gloséw ,wstrzymuj acych si e”: 0.



UCHWALA NR 28

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie wynagradzania
czlonkéw Rady Nadzorczej

Na podstawie art. 392 8 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 8 ust. 2 pkt. 4 Statutu Banku, Walne Zgromadzenie
postanawia, co nastepuje:

81

Ustala sie, ze czlonkowie Rady Nadzorczej, poczawszy od maja 2015 r., bedg otrzymywac¢ wynagrodzenie z tytutu
petnienia funkcji w Radzie w nastepujgcej wysokosci:

1/ wynagrodzenie podstawowe:
a/ Przewodniczgcy — 20.000 zt miesiecznie,
b/ pozostali czionkowie Rady — 10.000 zt miesiecznie;

2/ oprécz wynagrodzenia podstawowego cztonkom zasiadajgcym w statych komitetach przystuguje wynagrodzenie
ptatne kazdorazowo za udziat w posiedzeniu komitetu, w nastepujgcej wysoko$ci:

a/ Przewodniczgcy komitetu — 10.000 zt,
b/ pozostali czionkowie komitetu — 5.000 zt.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa  zne glosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zaktadowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 919, w tym:

- gloséw ,za": 812 888 119,

- gloséw ,przeciw”; 0,

- gloséw ,wstrzymuj gcych si e”: 90 000 800.

UCHWALA NR 29

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie ustalenia liczby
cztonkéw Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie postanawia, ze Rada Nadzorcza nowej trzyletniej kadencji sktadac¢ sie bedzie z 12 czionkdw.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne gtosy: 902 888 319 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 919, w tym:

- gtosoéw ,za": 861 106 583,

- gtosoéw ,przeciw”; 28 463 051,

- gtoséw ,wstrzymuj acych si ”: 13 319 285.



UCHWALA NR 31

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie wyboru Pana Nuno
Manuel da Silva Amado jako czionka Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie Banku postanawia wybra¢ w sktad Rady Nadzorczej nowej kadencji Pana Nuno Manuel da
Silva Amado.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa  zne gtosy: 902 887 919 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gtoséw: 902 888 119, w tym:

- gloséw ,za": 842 899 738,

- gloséw ,przeciw”; 45 534 484,

- gloséw ,wstrzymuj gcych si e”: 14 453 897.

UCHWALA NR 32

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie wyboru Pani
Julianny Boniuk-Gorzelanczyk jako cztonka Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie Banku postanawia wybra¢ w sktad Rady Nadzorczej nowej kadencji Panig Julianne Boniuk-
Gorzelanczyk.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne gtosy: 902 887 919 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 119, w tym:

- gloséw ,za": 752 899 738,

- gtosOw ,przeciw”; 45 534 484,

- gtos6w ,wstrzymuj gcych si ”: 104 453 897.

UCHWALA NR 33

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie wyboru Pana
Miguel de Campos Pereira de Braganca jako czionka Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie Banku postanawia wybra¢ w sktad Rady Nadzorczej nowej kadencji Pana Miguel de Campos
Pereira de Braganca.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa  zne glosy: 902 887 919 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gtoséw: 902 888 119, w tym:

- gtosow ,za": 842 899 738,

- gloséw ,przeciw”; 45 534 484,

- gloséw ,wstrzymuj gcych si e”: 14 453 897.

UCHWALA NR 34

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie wyboru Pani
Agnieszki Hryniewicz-Bieniek jako cztonka Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie Banku postanawia wybraé w sktad Rady Nadzorczej nowej kadencji Panig Agnieszke
Hryniewicz-Bieniek.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne gtosy: 902 887 919 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 119, w tym:

- gloséw ,za": 752 899 338,

- gloséw ,przeciw”; 45 534 484,

- gtoséw ,wstrzymuj gcych si e”: 104 454 297.



UCHWALA NR 35

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie wyboru Pani Anny
Jakubowski jako czionka Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie Banku postanawia wybra¢ w sktad Rady Nadzorczej nowej kadencji Panig Anne Jakubowski.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa  zne glosy: 902 887 919 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zaktadowego.

taczna liczba wa znych gtoséw: 902 888 119, w tym:

- gloséw ,za": 752 899 738,

- gloséw ,przeciw”; 45 534 484,

- gloséw ,wstrzymuj agcych si e”: 104 453 897.

UCHWALA NR 36

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie wyboru Pana
Grzegorza Jedrysa jako cztonka Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie Banku postanawia wybra¢ w sklad Rady Nadzorczej nowej kadencji Pana Grzegorza
Jedrysa.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne gtosy: 902 887 919 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakltadowego.

taczna liczba wa znych gtoséw: 902 888 119, w tym:

- gtosow ,za": 842 899 738,

- gtosow ,przeciw”; 45 534 484,

- gtoséw ,wstrzymuj acych si e”: 14 453 897.

UCHWALA NR 37

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie wyboru Pana
Davida H. Klingensmith jako cztonka Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie Banku postanawia wybra¢ w sktad Rady Nadzorczej nowej kadencji Pana Davida H.
Klingensmith.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne gtosy: 902 887 919 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 119, w tym:

- gloséw ,za": 752 899 204,

- gloséw ,przeciw”; 45 534 884,

- gtoséw ,wstrzymuj gcych si ”: 104 454 031.

UCHWALA NR 38

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie wyboru Pana
Bogustawa Kotta jako cztonka Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie Banku postanawia wybra¢ w sktad Rady Nadzorczej nowej kadencji Pana Bogustawa Kotta.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne gtosy: 902 887 919 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakltadowego.

taczna liczba wa znych gtoséw: 902 888 119, w tym:

- gtosow ,za": 842 899 738,

- gtosow ,przeciw”; 45 534 484,

- gtoséw ,wstrzymuj acych si e”: 14 453 897.



UCHWALA NR 39

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie wyboru Pana
Andrzeja Kozmirniskiego jako cztonka Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie Banku postanawia wybraé w sklad Rady Nadzorczej nowej kadencji Pana Andrzeja
Kozminskiego.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa  zne gtosy: 902 887 919 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zaktadowego.

taczna liczba wa znych gtoséw: 902 888 119, w tym:

- gloséw ,za": 842 899 738,

- gloséw ,przeciw”; 45 534 484,

- gloséw ,wstrzymuj gcych si e”: 14 453 897.

UCHWALA NR 40

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie wyboru Pana
Miguel Maya Dias Pinheiro jako czionka Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie Banku postanawia wybra¢ w skfad Rady Nadzorczej nowej kadencji Pana Miguel Maya Dias
Pinheiro.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne gtosy: 902 887 919 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zaktadowego.

taczna liczba wa znych gtoséw: 902 888 119, w tym:

- gtosow ,za": 752 899 738,

- gtosow ,przeciw”; 45 534 484,

- gtoséw ,wstrzymuj gcych si e”: 104 453 897.

UCHWALA NR 41

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie wyboru Pana
Dariusza Rosatiego jako cztonka Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie Banku postanawia wybra¢ w skiad Rady Nadzorczej nowej kadencji Pana Dariusza
Rosatiego.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa zne gtosy: 902 887 919 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zakladowego.

taczna liczba wa znych gltoséw: 902 888 119, w tym:

- gloséw ,za": 842 899 738,

- gloséw ,przeciw”; 45 534 484,

- gtoséw ,wstrzymuj acych si e”: 14 453 897.

UCHWALA NR 42

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku Millennium S.A. z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie wyboru Pana Rui
Manuel da Silva Teixeira jako czionka Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie Banku postanawia wybra¢ w sktad Rady Nadzorczej nowej kadencji Pana Rui Manuel da
Silva Teixeira.

Liczba akcji, z ktérych oddano wa  zne glosy: 902 887 919 akcji, co stanowi
74,4271 % kapitatu zaktadowego.

taczna liczba wa znych gtoséw: 902 888 119, w tym:

- gtosow ,za": 842 899 738,

- gtosow ,przeciw”; 45 534 484,

- gtoséw ,wstrzymuj acych si e”: 14 453 897.



