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FINANSOWANIE HANDLU

<=7 E-GWARANCJE W PRZETARGACH PUBLICZNYCH

Czesto warunkiem wziecia udzialu w przetargu pu-
blicznym jest wniesienie wadium w gotéwce lub
w formie gwarancji bankowej, lub ubezpieczeniowej.
Po 18 pazdziernika 2018 r. w przetargach ogtasza-
nych w ramach prawa zaméwien publicznych, kté-
rych kwoty sa réwne lub przekraczaja progi unijne,
obowiazuje pelna cyfryzacja dokumentacji. Oznacza
to, ze rowniez gwarancja bankowa zabezpieczajaca
udzial w przetargu musi mie¢ forme elektroniczna
opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicz-
nym jej wystawcy - gwaranta.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Rozwoju i Finanséw z dnia 22 grudnia
2017 r w sprawie kwot wartosci za-
mowien oraz konkursdéw, od ktérych
jest uzalezniony obowiazek przekazywa-
nia ogtoszerr Urzedowi Publikagji Unii
Europejskiej, wyzej wymienione progi
ksztaftuja sie m.in. na poziomie 144 000
euro — dla dostaw lub ustug, a dla robdt
budowlanych 5 548 000 euro w sekto-
rze finanséw publicznych w rozumieniu
przepiséw o finansach publicznych (z wy-
faczeniem uczelni publicznych, pahstwo-
wych instytucji  kultury, panstwowych
instytugji filmowych, jednostek samo-
rzadu terytorialnego oraz ich zwigzkdw,
jednostek sektora finanséw publicznych,
dla ktérych organem zatozycielskim lub
nadzorujacym jest jednostka samorzadu
terytorialnego, panstwowych jednostek
organizacyjnych nieposiadajacych osobo-
wosci prawnej).

Klienci korzystajacy w Banku Millennium
z gwarancji elektronicznych opatrzonych
kwalifikowanym podpisem elektronicz-
nym (e-gwarancji) to w szczegdlnosci
firmy biorace udziat w przetargach orga-
nizowanych przez Centrum Obstugi Ad-
ministracji Rzadowej (COAR). Prowadzi
ono postepowania o udzielenie zamo-
wien publicznych, udzielenie zamdwien
oraz zawieranie umow ramowych na
potrzeby jednostek administracji publicz-
nej. Postepowania przetargowe sg pro-
wadzone przez COAR na elektronicz-
nej platformie zakupowej. Aby do nich
przystapi¢, wykonawcy musza sie na niej
zarejestrowad, a nastepnie zozy¢ oferte,
dodajac we wskazanej zaktadce okre$lo-
ne w specyfikacji dokumenty podpisane kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, w tym wadium, np. w formie e-gwarancji.

Kolejny aspekt, na ktéry warto zwrdci¢ uwage, to dopuszczal-
ne formaty kwalifilkowanego podpisu elektronicznego: PAdES
i XAdES. Format PAdES jest uzywany do podpisywania pli-
kéw w PDF i w tym formacie wystawiane sa e-gwarancje Ban-
ku Millennium. Dodatkowo opatrzone sa one kwalifikowanym
znacznikiem czasu, co wywotuje skutki prawne ,daty pewnej”
w rozumieniu przepisdw Kodeksu cywilnego. Czas wskazany
w znaczniku czasu pochodzi z wiarygodnego Zrédta i potwierdza ist-
nienie dokumentu lub podpisu we wskazanym momencie. Format
XAdES jest wykorzystywany dla dokumentdw podpisanych w for-
macie innym niz PDF, np. doc, docx, rtf, xps, odt.W tym przypadku
istnieje mozliwos$¢ ztozenia podpisu zewnetrznego, ktéry bedzie
zawierat tylko informacje o podpisie (w takiej sytuacji nalezy pa-

Informator Banku Millennium

mietad, aby zataczy¢ dokument podpisany razem z plikiem podpisu,
gdyz inaczej takiej formy kwalifikowanego podpisu elektronicznego
nie da sie zweryfikowad) lub podpisu wewnetrznego, ktéry poza
informacjami o podpisie zawiera réwniez tres¢ dokumentu.

Wystawiane przez Bank Millennium e-gwarancje w ramach po-
stepowan prowadzonych przez COAR najczesciej dotycza prze-
targdw na réznego rodzaju dostawy, m.in. sprzetu [T, oprogramo-
wania, akcesoridw i materiatéw biurowych lub informatycznych
lub ustugi np. w zakresie zapewnienia ochrony osdb lub mienia,

rezerwacji i dostarczania biletéw lotniczych i kolejowych czy ustugi
ubezpieczeniowe, w szczegdInosci ubezpieczenia majatkowe, zdro-
wotne, komunikacyjne.

Od listopada 2018 r. odnotowujemy coraz wieksze zainteresowa-
nie e-gwarancjami, w szczegdlnosci na skutek wspomnianych zmian
przepisdw. Od | stycznia 2020 r. obowiazek prowadzenia postepo-
wan o udzielenie zamdwienia publicznego w formie elektronicznej
obejmie rowniez zamdwienia ponizej wspomnianych progdw unij-
nych.Wtedy nastapi petna cyfryzacja procesu udzielania zamdwien
publicznych.

Marta Bonder-Majewska
Departament Faktoringu i Finansowania Handlu
Bank Millennium
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Ulga na zte dlugi w VAT

Nowelizacja ustawy o VAT z listopada ubiegtego roku spowodowata skrécenie okresu,
po uptywie ktdrego niesciagalnosé wierzytelnosci uznaje sie za uprawdopodobniona.
Do korica 2018 r. niesciggalno$¢ wierzytelnosci uznawato sie za uprawdopodobniong
po uptywie |50. dnia. Nowelizacja skrdcifa ten termin do 90 dni.VWW momencie upraw-
dopodobnienia niesciggalnosci wierzytelnosci nabywca jest zobowiazany do skorygo-
wania kwoty podatku naliczonego, a sprzedawca ma prawo do zmniejszenia naleznego
VAT. W praktyce oznacza to, ze jezeli podatnik nie zaptaci za fakture zakupowa w ciagu
90 dni, to bedzie zobowigzany do korekty podatku VAT naliczonego, ktéry odliczyt
z faktury. Z drugiej strony sprzedawca moze odzyska¢ zaptacony VAT. Nowe zasady
beda miaty zastosowanie do wierzytelnosci, w stosunku do ktdrych 90. dzier opdznie-
nia wzgledem terminu ptatnosci przypadnie w 2019 .

Obowiazkowy split payment na niektore towary i ustugi

23 stycznia br. zostat opublikowany przez Komisje Europejska projekt decyzji wyko-
nawczej Rady UE upowazniajacy Polske do wprowadzenia obowigzkowego systemu
split payment (SP) na towary i ustugi z zatacznikéw nr |l i 14 do ustawy o VAT
objete dotychczas mechanizmem odwrotnego obciazenia (reverse charge), a takze
niektdre inne nieobjete tym mechanizmem (branza motoryzacyjna i paliwowa), jak
np. benzyny silnikowe, oleje napedowe, gazy przeznaczone do napgdu silnikéw spa-
linowych, oleje opatowe, smary, czesci do silnikéw spalinowych, sprzet sygnalizacyjny
elektryczny, wycieraczki do szyb, urzadzenia zapobiegajace zamarzaniu szyb, czesci
pozostatego sprzetu | wyposazenia elektrycznego do pojazddw, pasy bezpieczen-
stwa, poduszki powietrzne, sprzedaz hurtowa i detaliczng czesci i akcesoridw do
pojazdéw samochodowych i motocykli. Polska zostata upowazniona do wdrozenia
obowiazkowego SP na wskazane towary i ustugi na okres 3 lat (od | marca 2019 r.
do 28 lutego 2022 r). Po wydaniu oficjalnej decyzji konieczna bedzie odpowiednia
nowelizacja ustawy o VAT.

ZAOSTRZEZENIE PRZEPISOW | PODWYZSZENIE

KAR ZA PRZESTEPSTWA KARNO-SKARBOWE

Do najwazniejszych zmian przewidzianych w planowanej nowelizacji Kodeksu karnego skar-

bowego naleza:

* zwigkszenie minimalnej wysokosci kary grzywny za przestepstwo skarbowe z 10 stawek
dziennych do 20 stawek dziennych (najnizsza grzywna wzrosnie z 750 PLN do 1500 PLN),

» zwiekszenie wysokosci kar otrzymywanych w drodze postepowart mandatowych za
wykroczenia skarbowe do wysokosci 5-krotnosci minimalnego wynagrodzenia (wzrost
maksymalnej wysokosci mandatu z 4500 PLN do |1 250 PLN),

* ograniczenie mozliwosci skorzystania z instytucji dobrowolnego poddania sie odpowie-
dzialnosci ($rodka do obnizenia wysokosci kary) do czyndw, przy ktdrych wartos¢ za-
nizonego podatku nie przekracza 225 000 PLN (obecnie jest to 450 000 PLN) oraz
nizsza granica nadzwyczajnego obostrzenia kary — bedzie ono stosowane przy zanizeniu
podatku przekraczajacym 675 000 PLN (obecnie jest to kwota | 125 000 PLN).

9% PUBLIKACJA OBJASNIEN DO MDR

31 stycznia br: Ministerstwo Finanséw opublikowato objasnienia do nowych przepiséw
Ordynacji podatkowej dot. informacji o schematach podatkowych (MDR, DzU.z 2018 r.
Nr 2193). Ich celem jest wyjasnienie niezbednych poje¢ z zakresu MDR i przedstawie-
nie sposobu postepowania dla prawidtowego spemienia obowigzkdw informacyjnych
o schematach podatkowych. Na stronie 2. objasnier zawarta zostata informacja, iz ,.(...)
ewentualne opdznienia dotyczace realizacji obowigzkdw informacyjnych na gruncie
przepisdw MDR, nie beda rodzity negatywnych konsekwencji dla podmiotdw zobowia-
zanych, pod warunkiem, ze obowiazki te zostang prawidtowo wykonane do dnia 28
lutego 2019 r. Z kolei, w przypadku prawidtowego wykonania opdznionych obowiazkdw
informacyjnych w okresie od dnia | marca 2019 r.do dnia 30 kwietnia 2019 r, opdznienia
te beda traktowane jako przypadki mniejszej wagi”.

GOODIE WSROD
NAJLEPSZYCH

INNOWATOROW
2018 R.

Platforma zakupowa goodie nalezaca do
Banku Millennium znalazta sie w gronie
trzech finalistéw kategorii New Digital Ventu-
re w The Heart Corporate Innovation Awards
2018.To juz druga edycja konkursu dla du-
zych przedsiebiorstw promujacych firmy
otwarte na innowacje i efektywnie wdraza-
jace nowe technologie.

Otwarta dla wszystkich platforma zakupowa
goodie uruchomiona pod koniec 2016 roku
zaczela od agregowania i prezentowania
uzytkownikom ciekawych znizek i promodji
dostosowanych do ich preferencji i miejsca,
w ktérym sie znajduja. Kolejnym etapem byto
udostepnienie mozliwosci  zakfadania kart
lojalnosciowych galerii handlowych w apli-
kacji i oferowanie wyjatkowych, dostep-
nych tylko dla nich promodji. We wrzedniu
2018 r platforma udostepnita program ca-
shback pozwalajacy na otrzymywanie zwrotu
czesci pieniedzy wydanych podczas zakupdw
w internecie. Goodie rosnie bardzo dyna-
micznie — liczba pobran aplikaji zbliza sie juz
do miliona. W skiad jury konkursu The Heart
Corporate Innovation Awards wchodza eksper-
ci z réznych branz, reprezentanci $wiata nauki
i inwestorzy. Sposrdd zgtoszonych do konkur
su firm wskazuje ono trzech finalistéw w kaz-
dej z pigciu kategorii konkursowych zmagan.
Zwyciezcy wybierani sa przez przedstawicieli
spotecznoéci  korporacyjnej skiadajacej sie
z pracownikéw kilkudziesigciu dynamicznie
rozwijajacych sig przedsigbiorstw.

BANK MILLENNIUM

LIDEREM CUSTOMER
EXPERIENCE

Bank Millennium jest najlepszy w sektorze
finansowym w budowaniu pozytywnych
dodwiadczerr Klientdw w  zestawieniu
TOP 100 Marek opublikowanym w naj-
nowszym raporcie KPMG, ktdre powstato
na podstawie badania opinii konsumen-
téw oceniajacych marki pod katem ofe-
rowanych przez nie doswiadczen. Bank
znalazt sie réwniez w pierwszej dziesigtce
stu najlepiej ocenianych marek w Polsce.

W badaniu ponad 5000 konsumentéw
wyrazito opinig¢ na temat swoich do-
Swiadczen w obszarze szesciu filaréw
customer experience — wiarygodnosci,
rozwiazywania problemdw, oczekiwan,
czasu i wysitku, personalizacji i empatii.
Klienci ocenili prawie 200 marek w dzie-
wieciu sektorach. Bank Millennium zostat
najlepiej oceniony ze wszystkich instytugji
finansowych we wszystkich filarach CX.

marzec 2019



PROGNOZY MAKROEKONOMICZNE

27  DOBRA SYTUACJA NA RYNKU PRACY Warost gospodarczy (%)

ool  UTRZYMA SIEW 2019 R.

Rok 2018 byt okresem bezprecedensowej poprawy na krajowym rynku pracy. Utrzymujacy
sie silny popyt na prace sprzyjat wzrostowi liczby pracujacych, ktéra wedtug Badania Aktyw-
nosci Ekonomicznej Ludnosci w Il kwartale ubiegtego roku byta najwyzsza w historii do-
stepnych danych i wyniosta 16,6 min oséb. Dynamika liczby pracujacych pozostawata jednak
zréznicowana sektorowo — najszybciej rosta w transporcie i gospodarce magazynowej, dzia-
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falnosci profesjonalnej oraz zakwaterowaniu i gastronomii. Znaczace przyrosty odnotowano S 3 22 2 S 858 2 3
ponadto w sektorze budowlanym, czemu sprzyja wysoki popyt mieszkaniowy gospodarstw S S5 ESEE S E G
domowych, a takze intensyfikacja inwestycji publicznych wspdffinansowanych ze $rodkdéw I B B B B B

europejskich. Zwigkszenie zatrudnienia wptyngto na spadek stopy bezrobocia, ktéra wedtug
metodologii Eurostat obnizyfa sie w grudniu 2018 r. do 3,8%, tj. najnizszego poziomu w hi-
storii dostepnych danych. We wrzedniu byfa to szdsta najnizsza warto$¢ w Unii Europejskiej
przy $redniej dla catej wspdlnoty wynoszacej 6,7%.

e PKB Polska e PKB strefa euro

Zrédio: GUS
Pod koniec ubiegtego roku spadkowa tendencja bezrobocia wyhamowata. Stopa bezrobocia
rejestrowanego obnizyta sie w grudniu do 5,8% z 6,6% rok wczesniej, jednak eliminujac
wptyw czynnikdw sezonowych, widoczna byta jej stabilizacja. Jest to zgodne ze stabnacym nie-
co popytem na pracg w czesci dziatdw gospodarki, co potwierdza obnizajaca sig liczba no-
woutworzonych miejsc pracy. W samym grudniu spadta ona do najnizszego poziomu od 3 lat.
Stopniowo wyhamowuje tez dynamika zatrudnienia w sektorze przedsiebiorstw — w grudniu Depozyty przedsiebiorstw
wynosita ona 2,8% r/r, podczas gdy w styczniu ubiegtego roku ksztattowata sie na poziomie niefinansowych (mid PLN)
3,8% rir. Do jej spadku przyczynity sie w pewnym stopniu takze trudnosci przedsiebiorstw 300
z pozyskaniem pracownikdw o potrzebnych kwalifikacjach, a naptyw pracownikéw z Ukrainy
tylko czgdciowo wypehit te luke.
Obserwowane w ostatnim okresie tendencje w zatrudnieniu utrzymaja sie w 2019 r. Z jed- 0
nej strony popyt na prace bedzie coraz mniejszy w zwiazku z oczekiwanym spowolnieniem
tempa wzrostu gospodarczego. Jest to zgodne z wynikami badan koniunktury, wedtug kto-
rych przedsigbiorstwa bgda dalej zwigksza¢ zatrudnienie, aczkolwiek w nizszym tempie niz
w | potowie 2018 r. Biezace dane wskazuja, ze w najwiekszym stopniu ograniczenie popytu
na pracg moze by¢ widoczne w sektorze przemystowym, gdyz stabnaca koniunktura za gra-
nica bedzie hamowata dziatalno$¢ wytwdrcza w kraju. Potwierdzaja to wyniki ankiety PMI,
ktdre obnizyly sie w ostatnich miesigcach ponizej 50 pkt, sygnalizujac spowolnienie w polskim
przemysle. Z drugiej strony bardzo dobra koniunktura w budownictwie i czgsci ustug bedzie
sig nadal utrzymywata, jednak ze wzgledu na ograniczenia podazowe na rynku pracy o dalsze
znaczace przyrosty zatrudnienia bedzie bardzo trudno. Stopa bezrobocia powinna pozosta- )
waé w 2019 r. zblizona do szacunkdéw z Il potowy ubiegtego roku. W warunkach stabnacej Zrédto: GUS
koniunktury firmy Swiadome ograniczer w liczbie wykwalifikowanych pracownikéw beda
odktada¢ ewentualne decyzje o zwolnieniach. Ponadto, wraz ze starzeniem sig spoteczenstwa
w Polsce, liczba osdb aktywnych zawodowo bedzie spadad, fagodzac presjg na wzrost stopy
bezrobocia.
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Silny popyt na prace przy narastajacych trudnosciach z pozyskaniem pracownikéw i wyso- Dynamika eksportu (%, r/r)
kim stopniu wykorzystania zdolnosci wytwdrczych wspierat stopniowy wzrost wynagrodzen
w gospodarce, ktéry w IV kwartale 2018 r. siegnat 7,7% r/r i byt najwyzszy od 10 lat.Wspiera-
fo go przyspieszenie dynamiki pfac w sektorze publicznym, ktdéra przewyzszyta dynamike ptac
w sektorze przedsiebiorstw obejmujacym ok. 70% zatrudnionych. Oznacza to, ze wzrosty
wynagrodzen w coraz wiekszym stopniu dotycza branz o relatywnie nizszej dynamice wy-
dajnosci pracy, np. ustugach nierynkowych (m.in. administracja) oraz mikroprzedsigbiorstw.
Wydaje sig, ze kolejne miesigce powinny przynies¢ stabilizacje dynamiki wynagrodzeh w catej
gospodarce, po czym bedzie ona spowalniata ze wzgledu na stabnaca koniunkture w go-
spodarce. Dynamike pfac wciaz podbija¢ beda podwyzki wynagrodzer w sferze publicznej
w zwiazku z okresem wyborczym w tym roku. Rosnace jednostkowe koszty pracy nie prze-
foza sie jednak na inflacje mierzona CPI na tyle silnie, aby w Radzie Polityki Pienigznej znalazta
sie wiekszoé¢ popierajaca decyzje o podniesieniu kosztu pienigdza w najblizszych latach.

Grzegorz Maliszewski
Gtéwny Ekonomista )
Bank Millennium Zrédto: GUS

Prezentacja handlowa. Niniejsza publikacja nie stanowi porady. Prognozy makroekonomiczne nie stanowig badania inwestycyjnego i nie zostaty przygotowane zgodnie z wymogami
prawnymi zapewniajacymi niezalezno$¢ badar inwestycyjnych oraz nie podlegaja jakimkolwiek zakazom w zakresie rozpowszechniania badan inwestycyjnych.
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. ) Tradycyjna bankowos¢ w nowoczesnym wydaniu . )
www.bankmillennium.pl TeleMillennium 801 31 31 3|



