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Informator Banku Millennium — wrzesien 2018 r.

Leasing
Nowe zrodto finansowania dla ekoinwestycji

Millennium Leasing juz od 8 lat wspiera inicjatywy zwiazane z ograniczaniem emisji
CO? i prowadzi dziatania majace na celu uswiadomienie przedsiebiorcom, ze inwestycje
w energooszczednod¢ to nie tylko wyraz dbatodci o Srodowisko, ale takze wigksza
efektywnos¢ biznesu.

W zakresie finansowania inwestycji proekologicznych Millennium Leasing oferuje wiasne
rozwiazania, ale wsp&tpracuje takze z Europejskim Bankiem Odbudowy i Rozwoju
(EBOR). W sierpniu ze wsparciem Banku Millennium w charakterze gwaranta zawarta
zostata kolejna juz umowa, ktdrej przedmiotem jest pozyczka w wysokosci 300 min z
w ramach realizowanego przez EBOR w Polsce projektu PolGEFF (Polish Green Economy
Financing Facility). Jest to juz szdsta umowa pozyczki (trzecia dotyczaca leasingu) zawarta
pomiedzy EBOR a Grupa Banku Millennium od 2009 r.

Nowa umowa PolGEFF Leasing umozliwi kontynuacje wspierania przez Millennium
Leasing inwestycji w obszarze green economy i efektywnosci gospodarowania zasobami.
Pozyskane $rodki zostang przeznaczone na sfinansowanie projektéw realizowanych
w sektorze matych i Srednich przedsiebiorstw zwigzanych z wydajnoscia energetyczng
lub energia odnawialna, obejmujacych m.in. inwestycje w poprawe efektywnosci
energetycznej budynkéw komercyjnych, sprzet, systemy i procesy prowadzace do
znaczacej poprawy wydajnosci energetycznej, wodnej oraz surowcowej operagji
handlowych, a takze inwestycji promujacych wykorzystanie energii ze Zrddet
odnawialnych. Projekty zakwalifikowane do PolGEFF Leasing obejmg szerokie spektrum
technologii, ktdre zostang wybrane na podstawie kryteridw technicznych, finansowych
i Srodowiskowych.

W ramach wtasnych rozwigzan wspierajacych finansowanie inwestycji w innowacyjne,
energooszczedne, zmniejszajace naktady pracy oraz przyjazne $rodowisku Srodki
trwate Millennium Leasing oferuje program Leasing Eko Energia, ktéry jest skierowany
do Klientdw planujacych leasing nowych maszyn i urzadzen. Jego nadrzednym celem
jest wspieranie przedsiebiorcdw w finansowaniu technologii przyczyniajacych sie do
zmniejszenia zuzycia energii. Program umozliwia uzyskanie do 5% premii inwestycyjnej
na zakonczenie umowy leasingu, liczonej od wartosci netto finansowanego przedmiotu.
Premia, ktdra moze dostaé korzystajacy, nie jest dofinansowana z zadnego programu
wsparcia, Klient otrzymuje jg od Millennium Leasing. Rozwiazanie wyrdznia dodatkowo:

e minimum formalnosci — wystarczy przygotowanie standardowych dokumentdéw do
whiosku o zawarcie umowy leasingu,

* szybka procedura — niezbedne jest jedynie wypetnienie formularza z szacunkowg
informacja o spodziewane] oszczednosci energii wynikajacej z wdrozenia w firmie
finansowanego urzadzenia.

Kalendarium prawne

od 16 sierpnia 2018 r.
do |15 wrzesnia 2018 r.

WCHODZA W ZYCIE:
* 22 sierpnia 2018 r.

USTAWA z dnia 5 lipca 2018 r.
o ufatwieniach w przygotowaniu
i realizacji inwestycji mieszkaniowych
oraz inwestycji towarzyszacych,
ktéra okresla zasady oraz procedury
przygotowania i realizacji inwestydji
mieszkaniowych oraz inwestycji
towarzyszacych, a takze standardy
ich lokalizacji i realizacji. Ustawa ma
usprawni¢ proces przygotowania
inwestycji, w szczegdlnosci w zakresie
pozyskiwania dostepu do terenu,
a takze wzmocnienie organdéw
administracji w zapewnieniu wiekszej
skutecznosdci procesu wydawania
decyzji administracyjnych. Ustawa
okresla standardy realizacji inwestycji
poprzez m.in. okreslenie odlegtosci
takich inwestycji od przedszkola,
szkoty, przystanku komunikacji
publicznej, wymdg zapewnienia
dostepu do drogi i, zgodnie
z zapotrzebowaniem, dostepu
m.in. do sieci wodociaggowe]
i kanalizacyjnej oraz sieci
elektroenergetycznej. Inwestycji
mieszkaniowych lub inwestycji
towarzyszacych nie lokalizuje sie na
terenach podlegajacych ochronie
przed lokalizowaniem lub zabudowa na
podstawie odrebnych przepiséw, chyba
ze w trybie przepiséw przewidujacych
te ochrone inwestor uzyska zgode
na lokalizacje inwestycji mieszkaniowej
lub inwestycji towarzyszacej. Ustawa
traci moc z dniem 31 grudnia 2028 r.



Co wazne, zdaniem Klientéw Millennium Leasing korzystajacych z programu
energooszczedne inwestycje umozliwity zwiekszenie zdolnosci produkcyjnych ich
firm, przy jednoczesnym obnizeniu kosztéw energii. Nie bez znaczenia pozostaje fakt,
ze w przypadku niektdérych branz inwestycje finansowane w ten sposéb zwiekszaja
efektywnos¢ i pozwalajg budowac przewage konkurencyjna, szczegdlnie w kontekscie

coraz trudniejszego dla firm rynku pracy.

Zachecamy do zapoznania sie z oferta Millennium Leasing. W celu uzyskania
dodatkowych informacji prosimy o kontakt ze swoim Doradca lub Doradcami
Millennium Leasing. Zapraszamy réwniez do odwiedzenia strony internetowe;

www.millennium-leasing.pl.

* 3 wrzesnia 2018 r.

USTAWA z dnia 5 lipca 2018 r.
o tachografach, ktéra ma na celu
ujednolicenie i objecie swoim
zakresem, w jednym akcie prawnym,
wszystkich wymagan dotyczacych
tachograféw analogowych
i cyfrowych.

Prognozy makroekonomiczne

Rekordowo niska stopa bezrobocia i nasilajace sie napiecia

na rynku pracy

W tym roku utrzymuje sie bardzo
dobra koniunktura na krajowym rynku
pracy. Wysoka aktywno$¢ gospodarcza,
przy zblizaniu si¢ do gdrnej granicy
wykorzystania zdolnosci wytwdrczych,
przektada sie na utrzymanie
wzrostowego trendu w zakresie
zatrudnienia. W okresie miedzy
kwietniem a czerwcem biezacego roku
zgtoszono blisko 420 tys. ofert pracy,
przy czym tylko cze$¢ z nich zostata
zapetniona. Dane Gtdédwnego Urzedu
Statystycznego (GUS) wskazuja, ze na
koniec maja byto ok. 112 tys. wakatdw,
co jest jedna z najwyzszych wartosci
w historii.

Silny popyt na prace znajduje
potwierdzenie w rosnacym
zatrudnieniu. W kwietniu i maju liczba
etatéw w sektorze przedsiebiorstw
rosta w tempie 3,7% r/r, podobnie
jak w pierwszym kwartale biezacego
roku. Jednoczes$nie w drugim kwartale
2018 r. liczba bezrobotnych obnizyta
sie o ponad 123 tys. oséb. Zgodnie
z danymi Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej po raz pierwszy
w historii liczba 0séb zarejestrowanych
jako bezrobotne obnizyfa sie w czerwcu
do poziomu ponizej | min. Wptyneto
to na spadek stopy bezrobocia
rejestrowanego do poziomu 5,9%,
ktdra takze po raz pierwszy od 1990 r.
osiagneta poziom ponizej 6,0%.

Rekordowo niska stopa bezrobocia
wskazuje na nasilajace sie problemy
pracodawcdw z pozyskaniem

pracownikédw o niezbednych
kwalifikacjach. Znajduje to swoje
potwierdzenie w danych Gtédwnego
Urzedu Statystycznego. Wedtug
nich odsetek przedsigbiorstw
w przemysle i handlu, dla ktérych bariera
rozwoju jest niedobdr pracownikdw,
ksztattuje sie na historycznie
wysokim poziomie. Natomiast
w przypadku budownictwa odsetek
ten byt w ostatnim okresie zblizony do
najwyzszych wartosci odnotowanych
w 2007 r.

Brak mozliwoéci pozyskania
odpowiednich pracownikéw bedzie
oddziatywat hamujaco na tempo
wzrostu zatrudnienia w przysztosci.
Stopa bezrobocia powinna
natomiast nadal obniza¢ sie, gtdwnie
z powodu czynnikéw zwigzanych
z sezonowoscia. Po ich wytaczeniu
stopa bezrobocia rejestrowanego
bedzie najprawdopodobniej wzglednie
stabilna. Z jednej strony, wraz
z prognozowanym spowolnieniem
tempa wzrostu gospodarczego, stabt
bedzie popyt na prace. Z drugie]
strony jednak wzrost stopy bezrobocia
rejestrowanego bedzie ograniczany
przez niekorzystne perspektywy
demograficzne — spadajaca liczbe
aktywnych zawodowo, co tylko
w niewielkim stopniu bedzie tagodzone
przez naptyw pracownikdw z innych
krajow.

Wysoki popyt na prace oraz
rekordowo niskie bezrobocie sprzyjaja

wzrostowi ptac, jednak pozostaje on
relatywnie umiarkowany. Co prawda
na poczatku drugiego kwartatu
2018 r. wzrost sredniej ptacy w sektorze
przedsigbiorstw wynidst 7,8% r/r i byt
najwyzszy od 6 lat, lecz wynik ten to
efekt silnego wzrostu wynagrodzen
w sektorze wydobywczym. Miato
to jednorazowy charakter i w maju
wzrost ptac obnizyt sie do 7,0% r/r,
a wiec do wartosci odnotowywanych
przed kwartatem.

W  najblizszych miesigcach presja
ptacowa powinna sie nieco nasili¢.
Przemawiaja za tym wyniki badania
Narodowego Banku Polskiego
wskazujace na wysoki odsetek firm
deklarujacych podwyzki ptac, przy
utrzymujacej sie presji pracownikdéw
na wzrost wynagrodzen. Skala tego
przyspieszenia bedzie najbardzie]
widoczna w przedsiebiorstwach
z branz o wysokim stopniu
pracochtonnoéci wskutek wysokiego
stopnia wykorzystania zdolnosci
wytwdrczych i stabodci inwestycji
w odnowe parku maszynowego.
Natomiast w catej gospodarce
narodowej silniejsze przyspieszenie
tempa wzrostu wynagrodzen
bytoby najbardziej prawdopodobne
w przypadku podwyzek w sektorze
publicznym oraz istotnego podniesienia
ptacy minimalnej.

Grzegorz Maliszewski
Gtéwny Ekonomista
Bank Millennium

Prezentacja handlowa. Niniejsza publikacja nie stanowi porady. W kalendarium prawnym zostaty umieszczone wybrane akty prawne. Prognozy makroekonomiczne nie stanowia
badania inwestycyjnego i nie zostaty przygotowane zgodnie z wymogami prawnymi zapewniajacymi niezalezno$¢ badan inwestycyjnych oraz nie podlegaja jakimkolwiek zakazom

w zakresie rozpowszechniania badarn inwestycyjnych.
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