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Leasing

Jednorazowa wyptata dotacji w leasingu

W nowej perspektywie unijnej na lata 2014-2020 dotacje dla przedsiebiorstw
beda dystrybuowane w ramach programoéw regionalnych poszczegdlnych
wojewoddztw, Programu Inteligentny Rozwdj oraz Programu Polska Wschodnia.
Wsparcie bedzie miato charakter réowniez pozadotacyjny — przedsiebiorca
otrzyma korzystniejsze warunki sptaty swoich zobowigzan finansowych
w poréwnaniu z oferta komercyjna.

Poréwnujac nowa perspektywe unijng z ta ostatnia, warto podkresli¢ zmiane,
ktéra pojawita sie w przypadku korzystania z finansowania w formie leasingu.
W poprzednich latach przedsiebiorcy preferowali finansowanie kredytem ze
wzgledu na mozliwos¢ uzyskania dotacji jednorazowej. Finansowanie leasingiem
byto bowiem rozliczane w ratach. Perspektywa 2014-2020 ujednolicita zasady
wyptat — przedsiebiorcy otrzymaja jednorazowa wyptate Srodkow takze
w przypadku wyboru leasingu. To rozwiazanie pojawito sie juz w opublikowanych
wytycznych dotyczacych kwalifikowania wydatkéw w ramach Regionalnych
Programéw Operacyjnych. Mechanizm jest identyczny jak w przypadku kredytu
technologicznego — wystarczy wskaza¢ we wniosku firme leasingowa jako
podmiot upowazniony do zakupu przedmiotu.

Aby skorzysta¢ z dofinansowania w leasingu, nalezy:

) okresli¢ swoje potrzeby inwestycyjne,

2) przeanalizowac¢ rézne formy dotacji — w tym celu mozna takze skonsultowac
sie z Punktami Informacyjnymi Funduszy Europejskich,

3) sprofilowac pomyst pod katem warunkédw konkursowych,

4) przygotowad wniosek wskazujacy firme leasingowa jako podmiot upowazniony
do zakupu przedmiotu — warto zastanowic sie nad skorzystaniem z pomocy
firm doradczych specjalizujacych sie w uzyskiwaniu pozytywnej oceny wniosku,

5)przygotowac zataczniki do wniosku (w tym promese leasingowa),

6) ztozy¢ wniosek wraz z zatgcznikami.

Tak przygotowany wniosek trafia do oceny formalnej i merytorycznej, po ktérej
wydawana jest decyzja o przyznaniu dofinansowania. Ostatnim etapem jest
podpisanie umowy, realizacja projektu oraz wyptata Srodkéw.

Dotacje na projekty, ktére mozna sfinansowad leasingiem, sa przeznaczone dla
przedsiebiorcow i instytucji $wiadczacych ustugi w zakresie prac badawczo-
rozwojowych, np. na inwestycje w infrastrukture i innowacyjne ustugi. Wsparcie
obejmuje projekty, ktérych celem jest rozwéj sektora MSP poprzez inwestycje
w rzeczowe aktywa trwate oraz wartosci niematerialne i prawne niezbedne
do wprowadzenia na rynek nowych lub ulepszonych produktéw czy ustug
wptywajacych na wzrost konkurencyjnosci.
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Flesz bankowy

BGK ogtosit drugi nabor
whnioskéw o dofinansowanie
projektéw w ramach kredytu na
innowacje technologiczne

Od 28 lipca do 30 wrzesnia 2016 r.
Bank Gospodarstwa Krajowego
(BGK) bedzie prowadzit nowy
nabér wnioskéw o dofinansowanie
projektow w ramach poddziatania
3.2.2 Kredyt na innowacje
technologiczne POIR 2014-2020.

Fundusze Europejskie
Inteligentny Rozwdj

Unia Europejska

Europejski Fundusz
Rozwoju Regionalnego

Kredyt na innowacje technologiczne
jest udzielany mikro-, matym lub
Srednim przedsigbiorstwom na
realizacje innowacyjnych inwestycji.
W jego ramach mozna otrzymac
bezzwrotne wsparcie w formie
premii technologicznej, ktdéra
jest przyznawana przez BGK



Wspierane sa réwniez dziatania zwigzane z poszerzaniem rynkéw zbytu lub
palety oferowanych produktow, projekty wpisujace sie w obszary inteligentne;j
specjalizacji, oszczednosci surowcédw i energii, polegajacych na budowie badz
rozbudowie obiektdéw, maszyn, instalacji i urzadzen. Dotacje mozna otrzymad
takze na rézne formy informatyzacji przedsiebiorstw, takie jak wprowadzenie
elektronicznych systemdw zarzadzania lub budowania relacji z klientami.

Mozliwosci dla przedsiebiorcéw jest wiele, dlatego warto skorzysta¢ z pomocy
doradcé4w Millennium Leasing, ktérzy odpowiedza na pytania dotyczace
warunkéw finansowania oraz przekaza informacje na temat przebiegu procesu
aplikacji o dofinansowanie oraz zblizajacych sie termindéw konkurséw. Zapraszamy
rowniez do odwiedzenia strony www.millennium-leasing.pl.

Z przeznaczeniem na czesSciowa
sptate kredytu wudzielonego
przez Bank Millennium. Jednym
z warunkéw otrzymania premii
technologicznej jest dostarczenie
wraz z wnioskiem o dofinansowanie
promesy kredytu. W zwiazku z tym,
iz nabér rozpocznie sie juz w lipcu
br., zachecamy do skontaktowania
sie z doradca w celu ustalenia
warunkéw uzyskania promesy.

Prognozy makroekonomiczne

Rynek pracy w rozkwicie

Sytuacja na rynku pracy ulega
systematycznej poprawie. W kwietniu
stopa bezrobocia rejestrowanego obnizyta
sie z 10,0% do 9,5% r/r, poziomu najnizszego
od grudnia 2008 r. Sprzyjaty temu
czesciowo czynniki sezonowe, w tym prace
w budownictwie lub rolnictwie, ale takze
po ich wyeliminowaniu stopa bezrobocia
w kwietniu osiagneta historycznie niski
poziom. Wciaz w szybkim tempie rosnie
liczba zgtoszonych do urzedéw ofert
pracy — ich dynamika w kwietniu wyniosta
26,7% rilr. W rezultacie spada liczba
bezrobotnych przypadajacych na jedna
oferte pracy, ktéra w kwietniu wyniosta
10,8 i byta najnizsza w historii. Oznacza
to narastajace napiecia na rynku pracy
i coraz wigksze problemy ze znalezieniem
pracownika. Wskazuja na to wyniki badania
koniunktury GUS, z ktérych wynika, ze
w przemysle saldo firm wskazujacych
na niedobdér wykwalifikowanych
pracownikéw jako bariere prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej wzrosto do
blisko 23%. W czesci branz, jak produkcja
mebli, produkcja pozostatego sprzetu
transportowego, wskaznik ten wynosi
blisko 50%.

Poprawe na rynku pracy potwierdzity
tez dane kwartalne w oparciu o badania
BAEL (ankietowe badanie gospodarstw
domowych, ktére jako bezrobotne traktuje
osoby pozostajace bez pracy i gotowe ja
podja¢ w ciggu dwdch tygodni), z ktédrych
wynika, ze stopa bezrobocia w pierwszym
kwartale zwiekszyta sie do 7,0% z 6,9%
w czwartym kwartale ubiegtego roku,
utrzymujac sie w okolicach minimow
z 2008 r. Zwyzka ta miata charakter

sezonowy, gdyz roczny spadek bezrobocia
w pierwszym kwartale pogtebit sie do
1,6 pkt proc. z 1,2 pkt proc. w czwartym
kwartale 2015 r. Liczba bezrobotnych
w ujeciu BAEL spadta o 19,5% r/r; natomiast
liczba pracujacych wzrosta w tym czasie
o 1,1% r/r. Wzrost popytu na prace
widoczny jest takze w danych z sektora
przedsiebiorstw, gdzie zatrudnienie wzrosto
w kwietniu o 2,8% r/r wobec 2,7% rir
w marcu, w tempie najszybszym od
wrzednia 2011 r.

Spadajace bezrobocie i rosnace
zatrudnienie przektadaja sie na
stopniowy wzrost presji ptacowe;.
W  kwietniu nominalna dynamika
ptac w sektorze przedsigbiorstw
przyspieszyta do 4,6% r/r
z 3,3% r/r w marcu. W ujeciu realnym
natomiast ptace wzrosty o solidne
5,8% rir, najszybciej od marca 2015 r.
Wyzszej dynamice wynagrodzen
w  kwietniu sprzyjaty korzystne
efekty bazowe, jednak w gospodarce
widoczny jest stopniowy wzrost
presji ptacowej. Widoczne jest
to w czesci branz przemystu, ale
tez w budownictwie i handlu
detalicznym. Wzrost ptac w handlu
byt efektem podwyzek wynagrodzen
wprowadzonych przez duze sieci
dyskontowe. W kolejnych miesigcach
dynamika ptac powinna sie nieznacznie
obnizy¢ w stosunku do odczytu
kwietniowego, jednak ze wzgledu
na postepujaca poprawe na rynku
pracy, presja na podwyzki ptac bedzie
sie stopniowo zwiekszata. Wedtug
badan NBP, w drugim kwartale 19,4%

przedsiebiorstw planuje zwiekszy¢
wynagrodzenia (dane odsezonowane)
i obecnie odsetek firm zaktadajacych
wzrost ptac znajduje sie nieznacznie
powyzej S$redniej dtugookresowej.
Skala podwyzek ptac wciaz pozostaje
umiarkowana i wedtug szacunkéw NBP
w drugim kwartale moze mie¢ zasieg
zblizony do pierwszego kwartatu.

W miesigcach letnich oczekujemy dalszego
spadku bezrobocia, czemu sprzyjaé beda
nie tylko czynniki cykliczne, ale takze
sezonowe. Tempo spadku bezrobocia
bedzie jednak wyhamowywato ze wzgledu
na blisko$¢ naturalnej stopy bezrobocia.
Wedtug naszych szacunkéw, na koniec
roku stopa bezrobocia rejestrowanego
wyniesie 9,0%. Problemy ze znalezieniem
pracownikéw beda zatem narastac,
a moga by¢ dodatkowo wzmocnione
przez spadek aktywnosci zawodowe]
kobiet powiazany z wprowadzeniem
programu Rodzina 500+ Wydaje sie, ze
w najblizszym czasie rynek pracy bedzie
rynkiem pracownika.

Z tego tez miedzy innymi powodu
Rada Polityki Pienieznej nie powinna
obniza¢ stép procentowych, pomimo
przedtuzajacej sie deflacji w polskiej
gospodarce. Utrzymujacy sie
wzrost gospodarczy, w potaczeniu
z perspektywa stopniowego narastania
presji ptacowej beda sprzyjaty
stabilizacji stop procentowych.

Grzegorz Maliszewski
Gtéwny Ekonomista
Bank Millennium
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