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WCHODZĄ W ŻYCIE: 

•	17	lutego	2016	r.	

 ROZPORZĄDZENIE MINISTRA 
S PR AW W E W N Ę TR ZN YC H 
I  ADM I N I STR ACJ I  z  dn i a  
20 stycznia 2016 r. zmieniające 
rozpor z ąd ze n i e  w  s p r aw ie 
w y m a g a ń ,  j a k i m  p o w i n n a 
odpowiadać ochrona war tości 
pieniężnych przechowywanych 
i  t r a n s p o r t ow a nyc h  p r ze z 
przedsiębiorców i inne jednostki 
organizacy jne . Rozpor ządzenie 
zmien ia def in ic ję konwojenta . 
Zgodnie z jego treścią konwojent 
to osoba posiadająca legitymację 
k wa l i f i kowanego  p r a cow n i k a 
ochrony f iz ycznej , ochrania jąca 
transpor t war tości pieniężnych, 
w y pos a żona  w b r oń  pa l n ą 
bojową, środki ochrony osobistej 
oraz środk i ł ączności . Wed ług 
popr zedn iego rozpor z ądzen ia 
konwojent musiał posiadać licencję. 

•	22	lutego	2016	r.	

 USTAWA z dnia 25 czerwca 
2015 r.  o  zmi an ie  u s t aw y  
– Kodeks pracy oraz niektórych 
innych. Ustawa zmienia zasady 
l im i towan i a  i  w ypow iadan i a 
umów o pr acę zawar t ych na 
czas określony. G łównym celem 
w p r ow ad z a nych  z m i a n  j e s t 
ogr an ic zenie n ieuzasadnionego 
i niezgodnego z ich przeznaczeniem 
wykorzystywania umów o pracę 

Bankowość elektroniczna

Bezpieczne przesyłanie dokumentów  
w Millenecie dla Przedsiębiorstw 
Elektroniczna wymiana informacji to wygoda oraz oszczędność czasu, dlatego 
tak powszechne stało się korzystanie z poczty elektronicznej. Niestety wiążą 
się z tym różne przypadki nadużyć, co pokazuje, że kanał ten nie zapewnia 
wystarczającego bezpieczeństwa i poufności, które są konieczne w przypadku 
istotnych spraw związanych z prowadzeniem biznesu. 

Nik t nie wyobraża sobie jednak rezygnacji z taniej i szybkiej komunikacji 
elektronicznej na rzecz powolnej i kosztownej wymiany korespondencji drogą 
tradycyjną. Potrzebne jest narzędzie, które da absolutną pewność co do tożsamości 
nadawcy i odbiorcy wiadomości oraz integralności jej treści. Rozwiązaniem 
jest wykorzystanie bardzo dobrze zabezpieczonych transakcyjnych systemów 
bankowości elektronicznej już nie tylko do realizacji transakcji czy obsługi bądź 
kupna nowych produktów bankowych, ale również jako bezpiecznego kanału 
wymiany informacji. 

Mając to na względzie, Bank Millennium udostępni ł funkcję umożliwiającą 
przesłanie do Banku dokumentacji, która do tej pory była dostarczana w formie 
papierowej za potwierdzeniem odbioru przez pracownika Banku. Teraz można 
wczytać do Millenetu dla Przedsiębiorstw dokument w formie elektronicznej 
(np. jako plik w formacie pdf lub jpg), następnie dokonać autoryzacji pliku, 
poświadczając jednocześnie zgodność przesyłanych plików z oryginałem. 

Millenet dla Przedsiębiorstw zawiera listę rodzajów najczęściej przesyłanych 
do Banku dokumentów, co u łatwia wybór kategor ii , do k tórej powinien 
być przypisany dany dokument. W przypadku konieczności wysłania rzadziej 
używanego typu dokumentu została stworzona kategoria „Inne”.

Dzięki elek tronicznej autoryzacji przekazywane dokumenty są wiążące, tak 
samo jak poświadczone za zgodność z oryginałem wersje papierowe. Ten sposób 
komunikacji zapewnia zatem obu stronom wygodę, poufność przesyłanych 
danych i bezpieczeństwo prawne. Co ważne, w każdej chwili można wrócić do 
plików, które został y wysłane i pobrać je w takim samym formacie, w jakim 
zostały dostarczone. 

Wysłać można dowolny typ dokumentów, oprócz tych, które muszą być podpisane 
dwustronnie (za Klienta i za Bank) oraz tych, k tóre s łużą do poświadczenia 
właściwej reprezentacji osób podpisujących umowę za Klienta. W związku z tym, 
że w niektórych sprawach jest wymagane stosowanie formularzy opracowanych 
przez Bank, w Millenecie można pobrać ich aktualne wzory. 
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Nowa ścieżka komunikacji może być szczególnie interesująca dla Klientów, którzy 
korzystają w Banku z f inansowania i – na podstawie umów kredytowych – są 
zobligowani do cyklicznego dostarczania dokumentów f inansowych. Znacznie 
przyspieszy ona cały proces. 

W celu uruchomienia nowej funkcji wystarczy wype łnić jednostronicowy 
formularz def iniujący uprawnienia uży tkowników oraz zasady autoryzacji 
przesyłek. 

W pr zypadku zainteresowania nową funkcją bezpiecznego pr zesy ł ania 
dokumentów za pośrednictwem systemu Millenet dla Przedsiębiorstw, prosimy 
o kontakt ze swoim Doradcą lub Helpdeskiem bankowości elektronicznej pod 
numerem 810 632 632 lub 22 598 40 31. Zapraszamy również do odwiedzenia 
naszej strony internetowej www.bankmillennium.pl, sekcja „Przedsiębiorstwa”, 
gdzie znaleźć można więcej informacji na temat produktów i usług oferowanych 
przez Bank Millennium.

Prognozy makroekonomiczne

Szansa na wzrost notowań złota na światowych  
rynkach w 2016 roku

Rok 2015 nie był udany dla notowań 
złota, k tóre potaniało w ciągu roku 
o ponad 12% , osiągając 5- letnie 
minimum na poziomie 1045 USD za 
uncję. Jednocześnie był to trzeci z rzędu 
rok spadku war tości tego surowca. 
Impulsem do pr zeceny k r uszcu 
w 2015 roku była normalizacja polityki 
pieniężnej w Stanach Zjednoczonych 
sku tku jąca umocn ien iem do la r a 
amerykańskiego, waluty używanej do 
kwotowań na rynkach surowcowych. 
Nie bez znaczenia była też niska inf lacja 
na całym świecie, ograniczająca apetyt 
na złoto.

Wraz z nowym rokiem notowania złota 
powróci ł y do wzrostów. Wsparciem 
dla ceny kruszcu było pogorszenie 
ape t y tu  na  r y z y ko pr emiu j ą ce 
war tość złota , k tóre związane było 
z turbulencjami na chińsk im r ynku 
giełdowym. Tylko od początku stycznia 
uncja złota podrożała o ponad 5%, 
po raz pierwszy od dwóch miesięcy 
pokonując poziom 1100 USD. Mimo 
iż sy tuacja w Państwie Środka uległa 
co najmniej chwilowej poprawie, to 
wycena złota w dalszym ciągu korzysta 
na n ie na j lepsz ym sent ymencie 
inwestycyjnym kierującym inwestorów 
w s t ronę bardz ie j  bezpiecznych 
aktywów. 

Dodatkowym czynnikiem zwiększającym 
presję na wzrost wartości złota będą 
oczekiwania co do polityki pieniężnej 
największych banków centralnych na 
świecie. Dynamicznie taniejąca na 
globalnych rynkach ropa naftowa weryfikuje 
dotychczasowe nastawienie banków 
centralnych. Przykładowo, w styczniu 
Europejski Bank Centralny zdecydował 
o powrocie do łagodnej retoryki, 
podkreślając, iż w marcu przeanalizuje swoje 
dotychczasowe nastawienie, sugerując 
dalsze złagodzenie polityki monetarnej. 
Z powodu pogorszenia się perspektyw 
powrotu inflacji do celu amerykańskiej 
Rezerwy Federalnej, Fed może być 
bardziej opieszały w kontynuacji podwyżek 
stóp procentowych niż wynikałoby to 
z grudniowych prognoz przygotowanych 
p r zez  bank ie rów cen t r a lnych .  
Do złagodzenia nastawienia w polityce 
pieniężnej przymierza się także Bank 
Japonii. 

Łagodna polityka pieniężna powinna 
spr zy jać zwyżce cen surowców, 
w tym także złota, w nadchodzących 
k war t a ł ach .  Nie na leż y jednak 
oczek iwać, iż wzros ty cen będą 
dynamiczne. Wciąż podstawowym 
problemem utrzymującym notowania 
na relatywnie nisk ich poziomach 
pozostają obawy dotyczące popytu na 

surowce, w tym złoto, wynikające ze 
słabych perspektyw globalnego wzrostu. 
W przypadku żół tego kruszcu należy 
jednak podkreślić rosnącą rolę przemysłu 
jubilersk iego i inwestycyjnego. Jak 
wynika z najnowszych danych Światowej 
Rady Złota (World Gold Council) 
w trzecim kwartale ubiegłego roku to 
właśnie biżuteria oraz produkcja sztabek 
i monet jako jedyne w ujęciu rocznym, 
odnotowa ł y wzros t popy tu . Co 
ciekawe, wzrostowy trend w przemyśle 
jubilerskim mogą powstrzymać słabsze 
opady deszc zów monsunow ych 
w Indiach. Niższe zbiory płodów rolnych 
ograniczą dochody gospodarstw rolnych 
s tanowiących podstawowe źród ło 
utrzymania ludności wiejskiej, która jest 
największym konsumentem złota w tym 
kraju. 

Rok 2016, pod pewnymi warunkami, ma 
szansę być pierwszym od 2012 rokiem, 
który zakończy się wzrostem cen złota. 
Ze względu na czynniki globalne trudno 
jednak oczekiwać znaczącego odbicia 
notowań, a średnia cena uncji kruszcu 
w tym roku może koncentrować się 
wokół poziomu 1200 USD. 

Grzegorz Maliszewski
Główny Ekonomista

Bank Millennium

na czas określony. Zmiany dotyczą 
również okresów wypowiedzenia 
– te same okresy wypowiedzenia 
b ę d ą  m i a ł y  z a s t o s o w a n i e  
do umów o pracę na czas określony 
i  n ieok reś lony. Na pods tawie 
nowego ar t . 36 § 1 Kodeksu 
pracy zarówno umowa o pracę na 
czas określony, jak i nieokreślony 
będą mog ł y być wypowiedziane 
p r ze z  p r a codawcę  i  p r ze z 
pracownika z zachowaniem okresu 
wypowiedzenia , k tórego d ługość 
(dla umów na czas nieokreślony 
i określony) będzie uzależniona  
od zakładowego stażu pracy. 

Prezentacja handlowa. Niniejsza publikacja nie stanowi porady i ma charakter wyłącznie informacyjny. W kalendarium prawnym zostały umieszczone wybrane akty prawne.
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