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Oswiadczenie Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Banku Millennium S.A.
dotyczgce dziatalnosci w roku 2009

Komitet Audytu Rady Nadzorczej Banku Millennium S.A. dziata na mocy Uchwaty Rady Nadzorczej Nr 7/2006
z dnia 06.04.2006r. Zakres dziatania Komitetu Audytu okreslony jest w Statucie Banku. W roku 2009 odbyty
sie cztery posiedzenia Komitetu Audytu Rady Nadzorczej.

W sktad Komitetu wchodza: Przewodniczacy Komitetu: Pan Dariusz Rosati
Cztonek Komitetu: Pan Maciej Bednarkiewicz
Cztonek Komitetu: Pan Luis Pereira Coutinho
Cztonek Komitetu: Pan Paulo Jose de Ribeiro Moita de Macedo

Komitet Audytu w ciaqgu roku 2009 koncentrowat sie w szczegdlnosci na:

ok

Analizie ustalen audytow przeprowadzonych przez Departament Audytu Wewnetrznego, w
kontekscie identyfikowania istotnych ryzyk, realizacji zalecen poadytowych, przestrzegania
przepisOw prawa oraz obowigzujacych w banku procedur.

Analizie ustalen kontroli i inspekcji przeprowadzonych przez organy nadzoru i kontroli wraz
z monitoringiem wykonania wydanych zalecen pokontrolnych.

Analizie Wynikéw Zewnetrznego Przegladu Funkcji Audytu Wewnetrznego przeprowadzonego przez
PricewaterhouseCoopers.

Adekwatnosci i skutecznosci Systemu Kontroli Wewnetrznej (Internal Control System ‘ICS’).

Sytuacji Banku Millennium oraz metod ochrony Banku przed negatywnymi skutkami ewentualnego
kryzysu finansowego, w tym ekspozycji Banku Millennium wzgledem klientéw korporacyjnych z
tytutu walutowych transakcji terminowych.

Waznych informacjach dotyczacych sytuacji Banku Millennium, w szczegdélnosci informacjach o
istotnych wydarzeniach i nieprawidtowosciach ujawnionych w ramach przeprowadzanych kontroli
oraz podejmowanych dziataniach naprawczych.

Informacjach na temat postepu prac nad wdrozeniem wymogow Nowej Umowy Kapitatowej Bazylea
Il.

W _ocenie Komitetu Audytu Rady Nadzorczej w Banku funkcjonuja mechanizmy zapewniajgce

niezalezno$¢ komoérki audytu wewnetrznego takie jak:

N

Umiejscowienie Departamentu Audytu Wewnetrznego w strukturze Banku oraz zakres obowiazkow i
uprawnien audytu wewnetrznego.

Tryb powotywania i odwotywania Kierujacego Departamentem Audytu Wewnetrznego.

Nadzér na poziomem wynagrodzenia Kierujacego Departamentem Audytu Wewnetrznego oraz
pracownikéw audytu ze strony Komitetu Audytu Wewnetrznego Rady Nadzorczej.

Ochrona pracownikéw Departamentu Audytu Wewnetrznego przed nieuzasadnionym rozwigzaniem
stosunku pracy.

Bezposredni udziat Kierujacego Departamentem Audytu Wewnetrznego w posiedzeniach Zarzadu i
Rady Nadzorczej, na ktérych omawiane sa zagadnienia dotyczace zadan Departamentu i nadzoru nad
kontrola wewnetrzna

Bezposrednia i systematyczna komunikacja Kierujacego Departamentem Audytu Wewnetrznego z
Zarzadem i Komitetem Audytu Wewnetrznego Rady Nadzorczej.



Ponadto Komitet Audytu Rady Nadzorczej oswiadcza, iz do jego zadan nalezy:

1. Rekomendowanie Radzie Nadzorczej podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych.
2. Monitorowanie niezaleznosci audytora zewnetrznego.

Warszawa, 10 marca 2010 r.

[Podpisy cztonkow Komitetu]



