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STATUT

Bank Millennium Spotka Akcyjna

1. Postanowienia ogolne

§1
Bank Millennium jest bankiem w formie spotki akcyjnej, dziatajagcym na podstawie przepisoOw
Kodeksu spotek handlowych, ustawy Prawo bankowe, innych obowiazujacych przepisow i
niniejszego Statutu.

§2
Firma Banku brzmi: ”Bank Millennium Spotka Akcyjna”. Spotka moze uzywac skroconej firmy
,,Bank Millennium S.A.”.

§3
Bank jest samodzielng jednostka organizacyjng, prowadzi dziatalno$¢ na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej i za granicg. Bank moze tworzy¢ i1 likwidowa¢ oddzialy i inne
placowki terenowe. Siedziba Banku jest m.st. Warszawa.

1. Dziatalnos¢ Banku

§4
Bank wykonuje obstuge bankowa przedsigbiorcéw oraz innych os6b prawnych, fizycznych i
jednostek organizacyjnych nie posiadajagcych osobowos$ci prawnej, wspiera rozwdj
przedsiebiorczosci gospodarczej, upowszechnia bankowe formy gromadzenia oszczednosci,
prowadzi finansowanie, kredytowanie i rozliczenia obrotow towarowych 1 ustugowych.

§5
1. Dziatalno$¢ Banku obejmuje wykonywanie nastepujacych czynnosci bankowych:

1) przyjmowanie wkladow pieni¢znych platnych na zadanie lub z nadejSciem oznaczonego
terminu oraz prowadzenie rachunkow tych wkladow,

2) prowadzenie innych rachunkéw bankowych,

3) udzielanie kredytow,

4) udzielanie i potwierdzanie gwarancji bankowych oraz otwieranie akredytyw,

5) emitowanie bankowych papierow wartosciowych,

6) przeprowadzanie bankowych rozliczen pienig¢znych,

7) udzielanie pozyczek pienigznych oraz kredytow konsumenckich w rozumieniu przepiséw
odrgbnej ustawy,

8) operacje czekowe i wekslowe oraz operacje, ktorych przedmiotem sg warranty,

9) wydawanie kart ptatniczych oraz wykonywanie operacji przy ich uzyciu,

10) terminowe operacje finansowe,

11) nabywanie i zbywanie wierzytelnosci pieni¢znych,

12) przechowywanie przedmiotéw i papierdw wartosciowych oraz udostepnianie skrytek
sejfowych,

13) prowadzenie skupu i sprzedazy wartosci dewizowych,

14) udzielanie i potwierdzanie poreczen,

15) wykonywanie czynnos$ci zleconych, zwigzanych z emisjg papierow wartosciowych,

16) posrednictwo w dokonywaniu przekazow pieni¢znych oraz rozliczen w obrocie
dewizowym,

17) wydawanie instrumentu pienigdza elektronicznego,

18) wykonywanie czynno$ci banku reprezentanta w rozumieniu ustawy o obligacjach.



2. Dziatalno$¢ Banku obejmuje takze wykonywanie nastepujacych czynnosci, innych niz
wymienione w ust. 1, tj.:

1) obejmowanie lub nabywanie akcji i praw z akcji, udziatdw innej osoby prawnej i
jednostek uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych, realizowanie przedsigwzigé
gospodarczych wspolnie z innymi osobami prawnymi i fizycznymi,

2) organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci leasingowej,

3) zacigganie zobowigzan zwigzanych z emisjg papierOw wartosciowych,

4) dokonywanie obrotu papierami wartosciowymi,

5) prowadzenie kont depozytowych papierow wartosciowych,

6) dokonywanie, w granicach okreslonych ustawowo i na warunkach uzgodnionych z
dtuznikiem, zamiany wierzytelno$ci na sktadniki majatku dtuznika,

7) nabywanie i zbywanie nieruchomosci,

8) swiadczenie ustug konsultacyjno-doradczych w sprawach finansowych,

9) prowadzenie dziatalnosci w zakresie factoringu i forfaitingu,

10) swiadczenie ustug posrednictwa ubezpieczeniowego,

11) swiadczenie ustug zaufania oraz wydawanie $rodkoéw identyfikacji elektronicznej w
rozumieniu przepisow o ustugach zaufania,

12) swiadczenie ustug posrednictwa, w tym ustug agencji, na rzecz podmiotdw oraz instytucji
finansowych, a w szczegdlnosci na rzecz domow maklerskich, podmiotow $wiadczacych
ustugi leasingowe oraz innych bankow,

13) wykonywanie czynnosci zleconych, zwigzanych z zarzadzaniem papierami
warto§ciowymi, obrot tymi papierami na rachunek wlasny lub oséb trzecich,

14) czynno$ci, do ktorych wykonywania Bank uprawniony jest na podstawie przepisow
odrebnych ustaw:

a/ $wiadczenie ustug posrednictwa na rzecz towarzystw funduszy inwestycyjnych oraz
funduszy inwestycyjnych, w zakresie okre§lonym ustawag o funduszach
inwestycyjnych,

b/ wykonywanie funkcji depozytariusza funduszy emerytalnych i inwestycyjnych,

¢/ prowadzenie rachunkoéw papieréw wartosciowych i rachunkow zbiorczych,

15) s$wiadczenie ustug finansowych zwigzanych z obrotem emitowanymi za granica
instrumentami finansowymi 1 papierami warto$ciowymi i ich przechowywaniem,

16) posrednictwo w obrocie udziatami w spotkach prawa handlowego,

17) administrowanie funduszami na zlecenie,

18) nabywanie certyfikatow inwestycyjnych funduszy inwestycyjnych,

19) prowadzenie na zlecenie rejestru uczestnikow funduszu inwestycyjnego oraz rejestru
cztonkow funduszu emerytalnego,

20) posrednictwo w obrocie wierzytelno$ciami,

21) wykonywanie czynnosci powierniczych,

22) wykonywanie czynno$ci zwigzanych z emisjg oraz obshuga instrumentow finansowych
nie stanowigcych papierow wartosciowych,

23) swiadczenie uslug underwritingowych,

24) ustugowe prowadzenie ksigg rachunkowych na rzecz jednostek, o ktérych mowa w ust. 5,

25) prowadzenie dziatalnosci maklerskiej, w zakresie dopuszczalnym odrgbnymi
przepisami,

26) swiadczenie niestanowigcych dziatalnosci maklerskiej ustug doradztwa inwestycyjnego,
w zakresie nie wymagajacym zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowego,

27) $wiadczenie ustug raportowania do repozytoriow transakcji w  rozumieniu
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 648/2012 w sprawie
instrumentéw pochodnych bgdacych przedmiotem obrotu poza rynkiem regulowanym,
kontrahentéw centralnych 1 repozytoridéw transakcji, informacji na temat kontraktu
pochodnego zawartego przez kontrahenta z Bankiem,

28) potwierdzanie danych przy wykorzystaniu srodkow identyfikacji elektronicznej systemu
teleinformatycznego Banku, stosownie do przepisow prawa telekomunikacyjnego.



3. Bank moze emitowaé obligacje, w tym obligacje zamienne oraz obligacje z prawem
pierwszenstwa.

4. Bank moze wykonywa¢ na zlecenie czynno$ci nalezace do zakresu dziatalnosci bankow
zlecajacych.

5. Bank moze dziata¢ w ramach grupy z jednostkami powigzanymi z Bankiem (w rozumieniu
ustawy o rachunkowosci) i wspolpracowaé z nimi, wykonujac na ich rzecz wyspecjalizowane
ushugi.

6. Bank moze:

1) wykonywa¢ czynno$ci okreslone w ustawie o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,
zwigzane:

a/ ze sktadaniem drogg elektroniczng za pomocg systemu teleinformatycznego wnioskéw o
ustalenie praw do §wiadczen wychowawczych i zalacznikdéw do takich wnioskow,

b/ z przekazywaniem na wniosek klienta do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych danych
niezb¢ednych do uwierzytelnienia, pozwalajagcych na zalozenie konta w systemie
teleinformatycznym udostepnianym przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,

2) wykonywaé CzynnoS$ci zwigzane z potwierdzaniem profilu zaufanego ePUAP, stosownie
do przepiséw ustawy o informatyzacji dzialalnosci podmiotéw realizujgcych zadania
publiczne.

§ 6
Bank przestrzega tajemnicy obrotow i stanéw rachunkéw bankowych oraz tajemnicy informacji
0 wynajeciu skrytek sejfowych i przyjeciu na przechowanie przedmiotow, zgodnie z prawem
bankowym.

I1l. Organy Banku

§ 7
Organami Banku s3: Walne Zgromadzenie okre§lane w dalszej czgsci Statutu takze jako Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy, Rada Nadzorcza i Zarzad.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy

§8

1. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwoluje si¢ w trybie zwyczajnym lub nadzwyczajnym.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwoluje Zarzad raz w roku po zakonczeniu
roku obrotowego. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy odbywa si¢ w terminie
szesciu miesigcy po uplywie roku obrotowego. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy zwotuje w miare¢ potrzeby Zarzad, z inicjatywy wilasnej badz na wniosek Rady
Nadzorczej lub zgloszony Zarzadowi na pismie lub w postaci elektronicznej wniosek
akcjonariuszy reprezentujacych razem co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego.
Rada Nadzorcza ma prawo zwotywania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy,
jesli Zarzad nie uczynit tego w trybie przewidzianym Statutem, oraz prawo zwotywania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli zwotanie go uzna za wskazane.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moga zwota¢ akcjonariusze reprezentujagcy co najmnie;j
potowe kapitatu zakladowego lub co najmniej potowe ogotu glosow w Banku. W takiej
sytuacji Akcjonariusze wyznaczajg przewodniczacego tego Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

powinno byc¢:
1/ rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z dziatalnosci

za ubiegly rok obrotowy,
2/ podjecie uchwaty o podziale zyskow lub pokryciu strat,
3/ udzielenie absolutorium cztonkom organéw Banku z wykonania przez nich obowigzkow.
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2. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy nalezy rowniez:

1/ zmiana Statutu, w tym podwyzszenie i obnizenie kapitalu zakladowego, z wyjatkiem
przypadkow okreslonych w Kodeksie spotek handlowych,

2/ emisja obligacji zamiennych, obligacji z prawem pierwszefnstwa oraz warrantow
subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spotek handlowych,

3/ tworzenie i1 znoszenie kapitatow i funduszy oraz podejmowanie uchwat o ich uzyciu,

4/ wybor i odwolywanie cztonkéw Rady Nadzorczej oraz ustalanie ich wynagrodzenia,

5/ rozwiazanie Banku lub jego zbycie albo potaczenie,

6/ wybor likwidatorow,

7/ wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawieniu szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Banku lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

8/ podejmowanie uchwal w innych sprawach wniesionych przez Rade¢ Nadzorcza i
uprawnionych akcjonariuszy w trybie przewidzianym w przepisach prawa,

9/ umarzanie akcji i okreslenie szczegdélowych warunkéw umorzenia,

10/ podejmowanie uchwal w innych sprawach zastrzezonych do kompetencji Walnego

Zgromadzenia Akcjonariuszy przepisami prawa i innymi postanowieniami Statutu.

3. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy dziata na podstawie uchwalonego przez siebie
regulaminu.

4. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy otwiera Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady
Nadzorczej, za$ prowadzi je Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, z tym
zastrzezeniem, ze nie uchybia to prawu akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej potowe
kapitalu zakladowego lub co najmniej potowe ogoétu gloséw w Banku do wyznaczenia
przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy stosownie do
postanowien ust. 1 niniejszego paragrafu.

§9

Sprawy wnoszone pod obrady Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy powinny by¢ uprzednio
przedstawione przez Zarzad do rozpatrzenia Radzie Nadzorczej. Akcjonariusze posiadajacy
facznie co najmniej dwudziestg cze$¢ kapitalu zaktadowego, ktérzy w sposob wskazany w § 8
ust. 1 domagaja si¢ zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy albo
sktadaja, na pismie lub w postaci elektronicznej, zadanie umieszczenia okreslonych spraw w
porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, badz wystepuja na pismie
lub przy wykorzystaniu §rodkéw komunikacji elektronicznej z wlasnym projektem uchwalty w
sprawie objetej lub wnioskowanej o objecie porzadkiem obrad, zobowigzani sg do zgtoszenia
zawczasu swych zadan, wnioskow lub projektow Zarzadowi. Zadanie umieszczenia okreslonych
spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia nalezy zglosi¢ nie pozniej niz 21
dni przed wyznaczonym jego terminem, wraz z uzasadnieniem lub projektem uchwaty
dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad.

§ 10

Z zastrzezeniem przypadkow okreslonych w Kodeksie spotek handlowych Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy jest wazne, jesli reprezentowana jest na nim przynajmniej jedna czwarta kapitatu
zaktadowego. Do wazno$ci uchwatl wymagana jest zwykla wigkszos¢ glosow. W sprawach
dotyczacych zmian Statutu, rozwigzania lub potaczenia Banku, emisji obligacji zamiennych i
obligacji z prawem pierwszenstwa objecia akcji, umorzenia akcji (z zastrzezeniem art. 415 § 4
Kodeksu spotek handlowych), obnizenia kapitatu zakladowego, podwyzszenia kapitatu
zakladowego oraz zbycia przedsigbiorstwa albo jego zorganizowanej czesci, do waznosci
uchwaty wymagana jest wiekszo$¢ trzech czwartych glosow, a w sprawach dotyczacych istotnej
zmiany przedmiotu dzialalno$ci Banku — wigkszo$¢ dwoch trzecich glosow.

§ 11
Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach i w przypadku wniosku o
usuni¢cie z organdw Banku, nad wnioskami o odwotanie likwidatoréw, o pociagnigcie do
odpowiedzialnosci cztonkéw organéw Banku lub likwidatorow, jak rowniez w sprawach
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osobowych. Poza tym nalezy zarzadza¢ tajne glosowanie na zadanie chocby jednego z
akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

Rada Nadzorcza

§ 12

1. Rada Nadzorcza sktada si¢ przynajmniej z pigciu cztlonkow. Co najmniej potowa cztonkow
Rady Nadzorczej, w tym jej Przewodniczacy, powinna legitymowac si¢ obywatelstwem
polskim. Co najmniej dwaj cztonkowie Rady powinni by¢ czlonkami niezaleznymi. Liczbe
cztonkow Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

2. Cztonkow Rady Nadzorczej powoluje si¢ na okres wspolnej kadencji.

3. Niezaleznym cztonkiem Rady Nadzorczej jest osoba, ktora nie ma bezposrednich i posrednich
powigzan z Bankiem, czlonkami Zarzadu i innymi czlonkami Rady, ze znaczacymi
akcjonariuszami, ani z podmiotami z nimi powigzanymi, w szczegdlnoSci powigzan
mogacych by¢ zréodlem konfliktow interesoOw zagrazajacych zdolnosci dokonywania oceny
przez t¢ osobe, przy czym, w szczegolnosci, osoba ta:

1/ nie posiada, bezposrednio lub posrednio, 5% lub wiecej ogdlnej liczby gtosow w Banku,

2/ nie otrzymuje od banku jakichkolwiek s$wiadczen majatkowych W znaczacej
wysokosci, poza wynagrodzeniem z tytulu cztonkostwa w Radzie Nadzorczej,

3/ nie jest i nie byla, w okresie 3 lat poprzedzajacych powotanie w sktad Rady Nadzorczej,
bieglym rewidentem Banku lub podmiotu zaleznego od Banku, badz pracownikiem
podmiotu §wiadczacego ustugi bieglego rewidenta dla Banku lub podmiotu zaleznego od
Banku,

4/ nie byta, w okresie 3 lat poprzedzajacych powotanie w sktad Rady Nadzorczej, cztonkiem
Zarzadu Banku lub osoba petlnigca kluczowa funkcje kierownicza w Banku lub
podmiocie od niego zaleznym lub wobec niego dominujacym,

5/ nie jest podmiotem dominujagcym wobec podmiotu $§wiadczacego state odptatne ustugi na
rzecz Banku lub podmiotu zaleznego od Banku (w rozumieniu ustawy o obrocie
instrumentami finansowymi) i1 nie zajmuje stanowiska zarzadczego w podmiocie
swiadczacym takie ushugi,

6/ nie jest malzonkiem, konkubentem lub dzieckiem czlonka Rady Nadzorczej, czlonka
Zarzadu lub osoby pehigcej kluczowa funkcje kierownicza w Banku,

7/ nie jest jednoczesnie cztonkiem zarzadu innej spotki, w ktorej cztonek Zarzadu Banku
petni funkcje cztonka rady nadzorczej,

8/ zasiada w Radzie Nadzorczej Banku nie dluzej niz 12 lat.

4. Kryteria w zakresie ustalenia niezaleznosci powinny by¢ okreslone przez wiasciwy organ
Banku i zgodne z wymogami zawartymi w obowigzujagcych w danym czasie regulacjach i
przepisach prawa, przy czym decyzja w przedmiocie takiego okreslenia winna by¢ nalezycie
uzasadniona w przypadkach, gdy wprowadzane kryteria odbiegaja od wymienionych w ust. 3
lub tych, ktore wynikaja z nieobligatoryjnych zalecen znajdujacych zastosowanie wobec
Banku.

§ 13

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej sa wybierani przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy,
z tym jednak, ze mandaty cztonkow Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe | Sprawozdanie
z dzialalno$ci za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonkéw Rady Nadzorcze;.
Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata. Mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa rdwniez
wskutek $mierci, rezygnacji albo odwolania go ze sktadu Rady Nadzorczej. W razie
wygasni¢cia mandatu czlonka Rady Nadzorczej przed uptywem kadencji najblizsze Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy uzupetnia sktad Rady.

2. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacych i
Sekretarza.



§ 14
Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

§ 15

1. Z zastrzezeniem ust. 2 niniejszego paragrafu, do waznosci uchwal Rady Nadzorczej
wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich czlonkéw Rady i obecno$¢ na
posiedzeniu co najmniej potowy cztonkoéw Rady. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja zwykla
wickszoscig glosow. W razie réwnosci glosoOw przewaza glos Przewodniczacego Rady
Nadzorczej.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swoj
glos na pisSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gltosu na pismie
nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej. W razie réwnosci gtosoOw przewaza gtos Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.

3. Rada Nadzorcza moze podejmowa¢ uchwaly takze w drodze glosowania pisemnego, jak
rowniez przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegltosc, o ile
wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly. Glosowanie
pisemne jest dopuszczalne, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazili zgode na
piSmie na taki tryb podejmowania uchwal. W razie réwnosci glosow przewaza glos
Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

4. Trybu okreslonego w ust. 2 i 3 nie stosuje si¢ w przypadku wyboru, odwotania lub
zawieszenia w piastowanej funkcji Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej, a takze powotania, odwotania lub zawieszania w czynnosciach cztonka Zarzadu.

§ 16
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w miarg¢ potrzeby na wezwanie Przewodniczacego
Rady Nadzorczej, wzglednie na wniosek czlonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu Banku
skierowany na rece Przewodniczacego Rady. Posiedzenia te nie moga odbywac si¢ jednak
rzadziej niz raz w kwartale.

§ 17

1. Rada Nadzorcza okresla ilo§¢ cztonkoéw Zarzadu Banku oraz powoluje i odwoluje Prezesa,
Wiceprezesow i cztonkéw Zarzadu Banku, a nadto ustala ich wynagrodzenie i zatwierdza
ustalany przez Zarzad wewngtrzny podziat kompetencji w Zarzadzie.

2. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscia Banku, w tym w zakresie
funkcjonowania systemow zarzadzania ryzykiem i kontroli wewne¢trznej, bezposrednio oraz
za posrednictwem Komitetu Audytu 1 innych komitetow Rady Nadzorcze;.
W szczegodlnosci do kompetencji Rady Nadzorczej naleza decyzje w sprawach:

1/ zatwierdzania wieloletnich programéw rozwoju Banku 1 rocznych ekonomiczno-
finansowych planéw dziatalno$ci Banku,

1'/ zastrzezonych w przepisach prawa 1 regulacjach nadzorczych do wyltaczne; kompetencji
rady nadzorczej banku,

2/ z zastrzezeniem § 20, zatwierdzania wnioskow Zarzadu Banku w przedmiocie
przystgpowania Banku w charakterze udziatowca do innego banku, przedsigbiorstwa lub
innej jednostki organizacyjnej, emisji obligacji lub innych papierow wartosciowych,
nabywania, obcigzania i zbywania przez Bank nieruchomosci, uzytkowania wieczystego
lub udzialu w nieruchomosci,

2'/ wyrazania opinii dotyczacych transakcji z podmiotami powigzanymi z Bankiem, ktore —
stosownie do regulacji wewnetrznych Banku — kwalifikowane sg jako transakcje w
istotny sposob wptywajace na sytuacj¢ finansowa lub prawng lub prowadza do nabycia
lub zbycia albo innego rozporzadzenia znacznym majatkiem,

3/ wydawania aktow normatywnych okreslonych w Statucie, a ktorych wydawanie
zastrzezone jest dla Rady oraz zatwierdzanie aktéw normatywnych na wniosek Zarzadu,
w tym regulaminu tworzenia i wykorzystywania rezerwy na ryzyko ogolne stuzacej
pokryciu ryzyk zwigzanych z prowadzeniem dzialalnosci bankowe;,



4/ wyboru bieglego rewidenta dla badania sprawozdan finansowych Banku i grupy
kapitatowe;j,

5/ ustalania tekstu jednolitego Statutu, chyba ze Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
postanowi inaczej,

6/ zawieszania, z waznych powoddéw, w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich
cztonkéw Zarzadu oraz delegowanie cztonkow Rady Nadzorczej do czasowego
wykonywania czynnos$ci cztonkéw Zarzadu nie mogacych sprawowac swoich czynnosci,

7/ zgody na wyptate przez Zarzad Banku akcjonariuszom zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego,

8/ wystepowania do Zarzadu o powolanie wybranego podmiotu zewnetrznego w celu
przeprowadzenia okre$lonych analiz lub zasiegnigcia jego opinii w okreslonych
sprawach, jezeli jest to niezbgdne dla sprawowania prawidtowego i1 efektywnego
nadzoru.

3. Rada Nadzorcza rozpatruje wszelkie wnioski i sprawy wymagajace uchwal Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy. Do szczegdlnych obowigzkow Rady nalezy ocena sprawozdan,
o ktorych mowa w art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych, w zakresie ich zgodnosci z
ksiegami 1 dokumentami, jak i1 ze stanem faktycznym, oraz wnioskow Zarzadu dotyczacych
podziatu zysku albo pokrycia straty, a takze skladanie Walnemu Zgromadzeniu
Akcjonariuszy corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny.

§ 18

1. Rada Nadzorcza moze ustanawiac¢ state lub dorazne komitety dla wykonywania okreslonych
czynnos$ci. Powolywanie komitetéw o charakterze wyspecjalizowanym lub monitorujagcym, w
szczegolnosci w zakresie tadu korporacyjnego oraz zréwnowazonego rozwoju, moze byé
takze przez Rade Nadzorczg rekomendowane Zarzadowi.

2. Statlymi komitetami Rady Nadzorczej sg: Komitet Audytu, Komitet Personalny, Komitet
Strategiczny i Komitet do Spraw Ryzyka.

3. Wigkszos¢ cztonkow Komitetu Audytu, w tym jego przewodniczacy, jest niezalezna.
Cztonkowie Komitetu posiadaja wiedz¢ 1 umiejetnosci z zakresu branzy finansowej, za$
przynajmniej jeden cztonek Komitetu posiada wiedz¢ 1 umiejetnosci w  zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych.

4. Komitet Audytu zbiera si¢ w trybie zwyczajnym raz na kwartal oraz w trybie
nadzwyczajnym, zwotywany przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej z jego inicjatywy lub
na skladany na jego rece wniosek cztonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu.

5. Komitet Audytu wykonuje kontrolg¢ w zakresie dopuszczalnym prawem, w szczego6lnosci:

1/ przedstawia Radzie Nadzorczej rekomendacje wyboru firmy audytorskiej, stale monitoruje
dziatania bieglego rewidenta Banku i firmy audytorskiej oraz kontroluje i wydaje oceny
w przedmiocie ich niezaleznosci i innych relacji z Bankiem,

2/ opracowuje polityke i procedur¢ wyboru firmy audytorskiej oraz warunki $wiadczenia
ustug nieaudytowych przez taka firm¢ i podmioty z nig powigzane,

3/ stale monitoruje skuteczno$¢ systemow kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem oraz
systemy i procesy sprawozdawczos$ci finansowe;,

4/ ocenia 1 monitoruje systemy kontroli, w tym przyjmowania i obslugi skarg oraz
zwigzanych z nimi watpliwosci, zglaszanych przez pracownikéw lub samodzielnie
zidentyfikowanych,

5/ wnioskuje do Rady Nadzorczej o ztozenie wniosku do Zarzadu o wyasygnowanie
funduszy lub $rodkéw o innym charakterze, koniecznych do wykonywania czynnosci
przez Komitet Audytu,

6/ w wyniku przeprowadzonych czynno$ci — wnioskuje do Rady Nadzorczej o wystapienie
do Zarzadu o zastosowanie takich srodkéw lub zmian, ktére Komitet Audytu uwaza za
celowe, przy czym Komitet Audytu moze podejmowa¢ dziatania dla pozyskania
niezaleznego doradztwa, o ile bedzie to konieczne,

7/ zatwierdza wlasne regulacje wewnetrzne.



6. Komitet Personalny w szczegolnosci:
1/ ocenia kandydatéw na cztonkow Zarzadu Banku,
2/ ustala warunki zatrudnienia nowo powotywanych cztonkéw Zarzadu Banku,
3/ negocjuje zmiany warunkéw zatrudnienia cztonkéw Zarzadu Banku,
4/ ustala warunki ustania zatrudnienia cztonkéw Zarzadu Banku,
5/ realizuje zadania w zakresie polityki zmiennych sktadnikoéw wynagrodzen,
6/ opiniuje 1 monitoruje polityke wynagrodzen oraz wspiera organy Banku w zakresie
ksztattowania i realizacji tej polityki.
7. Komitet Strategiczny w szczegdlnosci:
1/ bada trendy makroekonomiczne,
2/ bada nowe trendy, wydarzenia i nowe rozwigzania w sektorze bankowym,
3/ analizuje pozycje konkurencyjng Banku i wzorce referencyjne,
4/ analizuje 1 rekomenduje strategi¢ dlugookresowa, cele 1 zadania Banku.
8. Kompetencje Komitetu do Spraw Ryzyka obejmujg zadania wskazane dla takiego komitetu w
ustawie Prawo bankowe oraz przypisane mu w innych wigzacych banki przepisach prawa i
we wdrozonych przez Bank rekomendacjach nadzorczych.

Zarzqd Banku

§ 19
1. Zarzad Banku sktada si¢ z co najmniej 3 (trzech) oséb, w tym z Prezesa; w sklad Zarzadu
moga by¢ powolywani takze Wiceprezes lub Wiceprezesi. W sklad Zarzadu moga by¢

powotywani akcjonariusze, jak i osoby nie bedace akcjonariuszami. Czlonkowie Zarzadu sa

powotywani na trzy lata. Co najmniej potowa cztonkéw Zarzadu powinna legitymowac si¢

obywatelstwem polskim.

Czlonkow Zarzadu powoluje si¢ na okres wspolnej kadencji.

3. Mandaty cztonkow Zarzadu wygasaja z odbyciem Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy petnienia funkcji
cztonkow Zarzadu.

4. Mandat cztonka Zarzadu wygasa rowniez wskutek $mierci, rezygnacji albo odwotania go ze

sktadu Zarzadu.

Cztonek Zarzadu moze by¢ odwotany w kazdym czasie.

Zarzad dziala zgodnie z Regulaminem czynnos$ci Zarzadu Banku.

7. Powotanie prokurenta wymaga zgody wszystkich cztonkow Zarzadu. Odwota¢ prokure moze
kazdy cztonek Zarzadu.

N
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§ 20
Zarzad Banku decyduje o przystgpieniu Banku w charakterze udzialowca do innego banku,
przedsigbiorstwa lub do innej jednostki organizacyjnej, emisji obligacji lub innych papierow
warto$ciowych oraz nabywaniu, obcigzaniu i zbywaniu przez Bank nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udzialu w nieruchomosci, jezeli warto$¢ przedsigwzigcia nie przekracza
jednorazowo 30 (trzydziesci) % kapitatu zaktadowego.

§ 21

1. Zarzad kieruje caloksztaltem dzialalno$ci Banku. Sposob dziatania Zarzadu okresla
Regulamin czynnos$ci Zarzadu uchwalony przez Rade¢ Nadzorcza.

2. Do kompetencji Zarzadu naleza wszystkie sprawy nie zastrzezone dla innych organow
Banku. Kompetencje poszczegolnych cztonkéw Zarzadu, z zastrzezeniem ust. 3, okresla
uchwata Zarzadu w sprawie wewngtrznego podziatu kompetencji migdzy cztonkow Zarzadu.

3. Prezes Zarzadu a w jego zastepstwie Wiceprezes Zarzadu lub inny wyznaczony czitonek
Zarzadu kieruje pracami Zarzadu Banku. Prezes Zarzadu nadzoruje jednostke audytu
wewnetrznego i inne jednostki organizacyjne Banku bedace w obszarze jego kompetencji
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okreslonych w uchwale, o ktérej mowa w ust. 2. Kompetencje cztonka Zarzadu zajmujacego
wyodrebnione stanowisko cztonka Zarzadu nadzorujacego zarzadzanie ryzykiem istotnym w
dziatalnosci Banku i powolywanego za zgoda Komisji Nadzoru Finansowego, obejmujg
nadz6ér nad jednostkami organizacyjnymi Banku realizujacymi zadania w zakresie
zarzadzania ryzykiem. Powierzenie nadzoru nad innymi jednostkami organizacyjnymi Banku
nastepuje z zachowaniem ograniczen wynikajacych z prawa.

4. Uchwaly Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gloséw cztonkéw Zarzadu obecnych na
posiedzeniu. W razie réwnosci gtosow, decyduje glos Prezesa Zarzadu. Uchwaty moga by¢
podjete, o ile w posiedzeniu uczestniczy co najmniej potowa cztonkdéw Zarzadu.

§ 22
1. Do sktadania o$wiadczen woli w zakresie praw i1 obowigzkow majatkowych Banku oraz do
podpisywania dokumentow w imieniu Banku sg upowaznieni:
1/ Prezes Zarzadu - samodzielnie,
2/ tacznie dwaj inni cztonkowie Zarzadu, albo czlonek Zarzadu z prokurentem, badz
dwaj prokurenci.

2. Zarzad decyduje o zaciggnie¢ciu zobowigzan lub rozporzadzeniu aktywami Banku, ktorych
taczna warto$¢ w stosunku do jednego podmiotu przekracza 5% funduszy wilasnych Banku,
co nie narusza postanowien § 17 ust. 2 pkt 2 oraz ust. 3 ponizej.

3. W okreslonych odrgbnie przez Zarzad granicach, Zarzad Banku moze upowazni¢ do
podejmowania decyzji o =zacigganiu zobowigzan Ilub rozporzadzaniu aktywami
poszczegolnych cztonkow Zarzadu, oznaczone osoby lub komitety badz inne ciata kolegialne
powotane w Banku. W przypadku komitetéw i innych cial kolegialnych Zarzad ustala w
regulaminie ich funkcjonowania zakres upowaznienia, zasady i tryb podejmowania decyzji.

§23
Do dokonywania czynno$ci okreslonego rodzaju moga by¢ ustanawiani petnomocnicy,
dziatajacy samodzielnie w granicach umocowania. Osoby upowaznione do dziatania w imieniu
Banku nie odpowiadaja osobiscie wzglgdem osob trzecich za zobowigzania zaciggnigte w
imieniu Banku.

§ 24
1. Jezeli nie jest wymagana forma szczegolna, pelnomocnictwa udzielane sa3 w formie pisemne;j
ze wskazaniem granic umocowania i Sposobu reprezentacji.
2. Szczegotowe zasady udzielania pelnomocnictw ustala Zarzad.

IV. Organizacja Banku. System kontroli wewnetrznej

§ 25

1. Strukture organizacyjng Banku tworzag wyodrebnione organizacyjnie i funkcjonalnie
samodzielne jednostki, w szczegolnosci oddziaty, jednostki dziatajace na zasadach oddziatu,
departamenty, projekty i biura.

2. Strukture jednostek organizacyjnych tworzg komorki organizacyjne (kazda mogaca stanowié
placowke terenowa), w szczegolnosci wydziaty, zespotly, stanowiska pracy. W przypadku
oddziatéw 1 jednostek dzialajacych na zasadach oddziatlu, ich struktur¢ moga tworzy¢ tez
departamenty badz inne jednostki.

§ 26
1. Na podstawie zasadniczej struktury organizacyjnej zatwierdzonej przez Rad¢ Nadzorcza,
Zarzad, w uchwalanym regulaminie organizacyjnym Banku, okres§la szczegdétowy schemat
organizacyjny Banku oraz cele i zakres dziatania jednostek organizacyjnych. Wewnetrzna
struktur¢ oraz szczegolowy zakres zadan jednostek organizacyjnych Banku okreslaja
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wewnetrzne regulaminy organizacyjne tych jednostek. Decyzja o utworzeniu lub zniesieniu
jednostki organizacyjnej podejmowana jest przez Zarzad w formie uchwaty.

. Zarzagd moze powotlywac¢ struktury organizacyjne, stosownie do przepisOw regulaminu

organizacyjnego Banku, w tym komitety i inne ciala kolegialne.

. Utworzenie oddziatu Banku za granica wymaga zgody Rady Nadzorcze;.

§ 27

. Zarzad projektuje, wprowadza oraz zapewnia funkcjonowanie adekwatnego i skutecznego

systemu kontroli wewnetrznej we wszystkich jednostkach organizacyjnych Banku.

. Celem systemu kontroli wewnetrznej w Banku jest zapewnienie skutecznosci i efektywnosci

dziatania Banku, wiarygodnos$ci sprawozdawczos$ci finansowej, przestrzegania zasad
zarzadzania ryzykiem oraz zgodnos$ci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami
wewnetrznymi i standardami rynkowymi.

. W ramach systemu kontroli wewng¢trznej Bank wyodrebnia:

1/ funkcje kontroli przypisang komorkom organizacyjnym Banku, majgca za zadanie
zapewnienie przestrzegania mechanizméw kontrolnych dotyczacych w szczegdlnoSci
zarzadzania ryzykiem w Banku,

2/ jednostke do spraw zgodnoSci majaca za zadanie identyfikacje, ocene, kontrole,
monitorowanie 1 raportowanie ryzyka braku zgodnos$ci dziatalno$ci Banku z przepisami
prawa, regulacjami wewngtrznymi i standardami rynkowymi,

3/ jednostk¢ audytu wewnetrznego majaca za zadanie — z wytaczeniem jej samej — badanie i
ocen¢g w sposob niezalezny i obiektywny adekwatnosci i skutecznosci systemu zarzadzania
ryzykiem i systemu kontroli wewnetrzne;.

. W Banku zapewnia si¢ niezalezno$¢ jednostki audytu wewngtrznego i1 jednostki do spraw

zgodnosci stosownie do wlasciwych regulacji, w tym rekomendacji nadzorczych.

§ 28

. Regulacje wewnetrzne Banku uchwalajg lub wydaja:

1/ organy Banku,
2/ poszczegblni cztonkowie Zarzadu,
3/ kierujacy jednostkami organizacyjnymi.

. Zasady 1 zakres wydawania regulacji wewnetrznych przez Rade Nadzorczg okresla Statut.
. Zakres i zasady wydawania regulacji wewnetrznych przez Zarzad Banku i osoby, o

ktorych mowa w ust. 1 pkt 2-3, okreslone sg odrgbnie w przepisach wewnatrzbankowych.

. W przypadkach okreslonych Statutem, Rada Nadzorcza zatwierdza akty normatywne

przedstawiane jej na wniosek Zarzadu.

. Regulacje wewnetrzne Banku obejmuja w szczegdlnosci takie akty normatywne jak uchwaty,

zarzadzenia, og6lne warunki, regulaminy, instrukcje 1 komunikaty.

V. Kapitat zaktadowy i akcje Banku

§ 29

Kazda akcja Banku daje prawo do jednego glosu. Akcje imienne zatozycielskie sa
uprzywilejowane w ten sposob, ze jedna akcja daje prawo do dwoch gltosow.

§ 30
Kapital zaktadowy wynosi 1.213.116.777 zt (jeden miliard dwiescie trzynascie milionéw sto
szesnascie tysigcy siedemset siedemdziesiat siedem zlotych) i dzieli si¢ na 1.213.116.777
(jeden miliard dwiescie trzynascie milionow sto szesnascie tysigcy siedemset siedemdziesigt
siedem) rownych i niepodzielnych akcji na okaziciela i akcji imiennych. Warto$¢ nominalna
kazdej akcji wynosi 1 zloty.
Akcje moga by¢ emitowane w odcinkach pojedynczych lub zbiorowych.
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. Akcje zatozycielskie w liczbie 106.850 (sto sze$¢ tysiecy osiemset piecdziesigt) oznacza si¢

jako akcje serii A, za$ akcje z kolejnych emisji odpowiednio nastgpnymi literami alfabetu.

. Akcje Banku moga by¢ przedmiotem publicznego obrotu, w tym obrotu gieldowego, po

uzyskaniu wymaganych zezwolen.

. Asymilacja akcji w Krajowym Depozycie Papierow Wartosciowych, po zlozeniu przez

akcjonariuszy wnioskéw o przeksztalcenie akcji z akcji imiennych na akcje na okaziciela
(konwersji) na koszt Banku, odbywa si¢ jeden raz w kazdym roku kalendarzowym
1 obejmuje wszystkie wnioski ztozone w tej sprawie w Banku do konca drugiego kwartatu
danego roku.

. Akcje na okaziciela nie mogg by¢ przeksztalcane na akcje imienne.

§ 31

. Bank moze emitowac akcje nieme.
. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy okresla, w odniesieniu do kazdej emisji akcji niemych,

zakres uprzywilejowania tych akcji co do dywidendy.

§ 32

. Zbycie akcji imiennych wymaga zgody Zarzadu Banku, ktory wskazuje osobg nabywcy

w terminie 14 dni od daty powzigcia wiadomos$ci o zamiarze zbycia, oznaczajac ceng wedlug
rynkowej wartosci akcji oraz wyznacza wlasng lub inng jednostke organizacyjng
upowazniong do pobierania nalezno$ci za akcje.

. Akcje imienne - zatozycielskie zbywane za zgoda co najmniej trzech czwartych zatozycieli

innym zalozycielom nie tracg uprzywilejowania. Zbycie akcji imiennych zatozycielskich w
pozostatych przypadkach powoduje utrate uprzywilejowania akcji.

§ 33

. Akcje moga by¢ umarzane poprzez obnizenie kapitatu zakltadowego.
. Sposob 1 warunki umorzenia okresla kazdorazowo Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w

uchwale o umorzeniu akcji.

. W zamian za akcje umarzane Bank moze wydawaé swiadectwa uzytkowe, na warunkach

okreslonych przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

VI. Fundusze Banku, gospodarka finansowa i podziat zysku.

§ 34

Funduszami wtasnymi Banku s3:

a/ wplacony 1 zarejestrowany kapitat zaktadowy,

b/ kapitat zapasowy,

c/ kapitaty rezerwowe,

d/ fundusz ogodlnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyko dziatalnosci bankowe;j,
e/ niepodzielony zysk z lat ubiegtych,

f/ okreslone w Statucie fundusze specjalne dopuszczalne prawem.

§ 35

. Kapital zapasowy tworzy si¢ z odpisOw z zysku netto oraz nadwyzki ceny obejmowanych

akcji nad ich warto$cig nominalng po pokryciu kosztow emisji akcji.

Na kapital zapasowy przelewa si¢ co najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy, dopdki
kapital ten nie osiggnie co najmniej jednej trzeciej kapitalu zakladowego. Do kapitatu
zapasowego wptywaja rowniez doptaty, ktére uiszczajg akcjonariusze w zamian za
przyznanie szczeg6lnych uprawnien ich dotychczasowym akcjom, o ile te doptaty nie beda
uzyte na wyréwnanie nadzwyczajnych odpisow lub strat.

Kapitat zapasowy w czesci przekraczajacej 1/3 wysokosci kapitatu zaktadowego moze by¢
przeznaczony na podwyzszenie kapitatu zaktadowego.
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. W granicach okreslonych w ust. 2, kapitat zapasowy moze by¢ przeznaczony takze na inne
cele.

. Laczng kwote, jaka z kapitatu zapasowego moze by¢ uzyta - stosownie do postanowienia ust.
3 - okresla Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy. W braku odmiennych postanowien uchwaty
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, szczegdtowe zasady uzycia kapitalu zapasowego
ustala Rada Nadzorcza.

. Kapitat zapasowy, w wysokosci jednej trzeciej kapitatu zaktadowego, moze by¢ uzyty jedynie
na pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu finansowym.

§ 36

. Kapitaty rezerwowe oraz fundusz ogdlnego ryzyka tworzone sg z odpisow z zysku netto.

. Kapitaty rezerwowe moga by¢ przeznaczone na pokrycie strat wykazanych w rachunku
wynikow lub niepokrytej straty z lat ubieglych, na wyptat¢ dywidendy, na nabycie akcji
wlasnych w przypadkach, o ktorych mowa w art. 362 § 1 pkt 1 i 2 Kodeksu spotek
handlowych oraz na inne cele stosownie do uchwat Walnych Zgromadzen Akcjonariuszy.

. Fundusz ogolnego ryzyka przeznaczony jest na pokrycie niezidentyfikowanych ryzyk
dziatalnosci bankowe;.

. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze tworzy¢ i znosi¢ fundusze specjalne dopuszczalne
prawem.

§ 37
. Zysk netto Banku przeznacza sig:

1/ w co najmniej 8% (o$miu procentach) na kapital zapasowy,

2/ na kapitaty rezerwowe i fundusze w wysokosci uchwalanej corocznie przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy, oddzielnie na kazdy z tych kapitatéw 1 funduszy,

3/ na dywidend¢ dla akcjonariuszy w wysokosci uchwalanej corocznie przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy.
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze przeznaczy¢ dywidende lub jej czg$¢ na
optacenie w podwyzszonym kapitale zakladowym Banku, akcji przeznaczonych do
objecia przez dotychczasowych akcjonariuszy,

4/ na inne cele stosownie do uchwat Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

. Dywidenda moze by¢ wyptacona w gotéwce lub papierach warto§ciowych.
. Jezeli wysoko§¢ kapitalu zapasowego wynosi przynajmniej trzecig czg$¢ kapitalu

zaktadowego mozna zaniecha¢ dokonywania odpisu przewidzianego w ust. 1 pkt 1.

§ 38

. Wyptata dywidend od akcji dokonywana jest w terminach ustalonych przez Walne

Zgromadzenie Akcjonariuszy.

Zarzad Banku jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Bank posiada $rodki
wystarczajace na wyplate.

. Bank moze wyptaci¢ zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy, jezeli jego zatwierdzone

sprawozdanie finansowe za poprzedni rok obrotowy wykazuje zysk. Zaliczka moze stanowic¢
najwyzej polowe zysku osiggnietego od konca poprzedniego roku obrotowego, wykazanego
w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez bieglego rewidenta, powigkszonego o kapitaty
rezerwowe utworzone z zysku, ktérymi w celu wyptaty zaliczek moze dysponowa¢ Zarzad
Banku, oraz pomniejszonego o niepokryte straty i akcje wlasne.

§ 39

O sposobie pokrycia straty rozstrzyga Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy. Jezeli co innego nie
wynika z uchwaty Zgromadzenia, straty pokrywane s3 z kapitalu zapasowego, nast¢pnie
— w przypadkach i w granicach dopuszczalnych prawem — z innych kapitatow i funduszy, a w
ostatniej kolejnosci z kapitatu zaktadowego.
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§ 40
O uzyciu kapitalow rezerwowych i funduszy rozstrzyga Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze okresli¢ lgczng kwote, jaka moze by¢ uzyta z
kapitatéw rezerwowych i funduszy na poszczegdlne cele. W braku odmiennych postanowien
uchwat Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy szczegdtowe zasady uzycia tych kapitalow i
funduszy ustala Rada Nadzorcza w formie odpowiednich regulamindw.

§ 41
Roczne sprawozdanie finansowe oraz coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Banku powinny by¢
sporzadzone w ciggu trzech miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego i przedtozone przez
Zarzad Banku Radzie Nadzorczej. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy. Pierwszy po
zmianie rok obrotowy konczy si¢ w dniu 31 grudnia 2000 roku.

§ 42
Roczne sprawozdanie finansowe (oraz roczne skonsolidowane sprawozdanie grupy kapitatowej)
wraz z corocznym sprawozdaniem z dziatalno$ci Banku, Zarzad Banku przedktada Walnemu
Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

VII. Postanowienia koncowe.

§ 43
W razie rozwigzania Banku, Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy wyznacza na wniosek Rady
Nadzorczej jednego lub wiecej likwidatoréw sposrod cztonkow Zarzadu Banku 1 okresla sposob
prowadzenia likwidacji. Z chwilg wyznaczenia likwidatorow ustaja prawa i obowiagzki Zarzadu
Banku.

§ 44
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy i Rada Nadzorcza zachowuja nadal swe uprawnienia przez
caly czas trwania likwidacji az do jej zakonczenia, o ile co innego nie wynika
z postanowien Kodeksu spotek handlowych i Prawa bankowego.

§ 45
Obowiazkowe ogloszenia Banku dokonywane beda, w zakresie okre§lonym prawem, w
Monitorze Sadowym 1 Gospodarczym. Jezeli prawo wymaga ponadto ogloszenia w pismie,
zamieszczane ono bedzie w dzienniku Rzeczpospolita.

§ 46

We wszystkich sprawach nie przewidzianych w Statucie maja zastosowanie obowigzujace
przepisy prawa.

14



