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PAKIET PEWNA SPLATA GENERALI-WYCIAG ZE
SZCZEGOLNYCH WARUNKOW UBEZPIECZENIA

UBEZPIECZENIE UTRATY PRACY
§1 POSTANOWIENIA OGOLNE
Niniejsze Szczegélne Warunki Ubezpieczenia Utraty Pracy zwane w dalszej czgci "SWU", stanowig podstawe
zawarcia Umowy Ubezpieczenia pomigdzy Generali T.U. S.A., zwang dalej "Generali", a Bankiem Millennium SA.
zwanym dalej "Bankiem" i majg zastosowanie do Ubezpieczonych, ktérzy przystapia do niniejszej Umowy
Ubezpieczenia.
§2 DEFINICJE
1) Umowa Ubezpieczenia - Umowa Ubezpieczenia zawarta pomiedzy Bankiem a Generali, na podstawie
niniejszych SWU, potwierdzona Polisg;

2) Ubezpieczajacy — Bank Millennium S.A., zawierajacy Umowe Ubezpieczenia i zobowigzany do optacania
sktadki;

3)  Karta - karta kredytowa Generali Millennium Visa;

4)  Umowa o Karte — umowa o karte kredytowg Generali Millennium Visa;

5) Posiadacz Karty - osoba fizyczna, ktéra zawarta z Ubezpieczajacym Umowe o Karte kredytowa;

6) Ubezpieczony - Posiadacz gtéwnej karty kredytowej, ktéry przystapit do Umowy Ubezpieczenia;

7)  SumaUbezpieczenia - suma stanowigca gorng granice odpowiedzialnosci Generali;

8) Oswiadczenie woli o przystapieniu do Umowy Ubezpieczenia — O$wiadczenie ztozone przez Posiadacza

karty kredytowej w formie pisemnej, przez telefon lub w postaci elektronicznej na podstawie ktrego Posiadacz
karty kredytowej przystepuje do Umowy Ubezpieczenia;

9) bezrobotny - osoba niezatrudniona i nie wykonujgca innej pracy zarobkowej, zdolna i gotowa do podjgcia
zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy obowigzujacym w danym zawodzie lub stuzbie albo innej pracy
zarobkowej, albo jezeli jest osoba niepetnosprawna, zdolna i gotowa do podjecia zatrudnienia co najmniej w
potowie tego wymiaru czasu pracy, nie uczaca sie w szkole, z wyjatkiem uczacej si¢ w szkole dla dorostych lub
przystepujacej do egzaminu eksternistycznego z zakresu tej szkoly lub w szkole wyzszej w systemie
wieczorowym, zaocznym lub eksternistycznym, zarejestrowana we wiasciwym dla miejsca zameldowania
(statego lub czasowego) powiatowym urzedzie pracy, poszukujaca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej oraz
spelniajaca pozostate kryteria osoby bezrobotnej w rozumieniu ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r.;

10) minimalna kwota spfaty - wyliczana przez Bank po zakorczeniu kazdego cyklu rozliczeniowego minimalna
kwota, ktéra powinna zosta¢ wptacona na rachunek karty kredytowej do dnia wskazanego na wyciagu;

11) wyciag - zestawienie transakcji dokonanych przy uzyciu karty kredytowej;

12) utrata pracy - utrata pracy przez Ubezpieczonego, powstata z przyczyn niezaleznych od winy i woli
Ubezpieczonego, czyli: (i) wypowiedzenie Ubezpieczonemu umowy o pracg z przyczyn lezacych po stronie
pracodawcy Ubezpieczonego lub (ii) w przypadku oséb prowadzacych samodzielng dziatalno$¢ gospodarczg
albo pozostajacych w stosunku pracy ze spétkg kapitatowa, w ktérej posiadajg wiecej niz 10% kapitatu
zaktadowego - ogtoszenie upadtosci lub odmowa jej ogloszenia jezeli majatek Ubezpieczonego nie wystarcza
na zaspokojenie kosztéw postepowania upadtosciowego lub (i) w przypadku oséb zatrudnionych na podstawie
umowy o pracg na czas okreslony, wypowiedzenie umowy przez pracodawce przed terminem wygasnigcia
umowy;

13) wojna —wojna domowa, konflikt zbrojny z innym paristwem bunt, przewrét, dziatanie sit zbrojnych, wprowadzenie stanu
wojennego lub wyjatkowego oraz inne zdarzenia o podobnym charakterze;

14) zamieszki — gwakowne demonstracje lub wrogie akcje skierowane przecivko wiadzy, ktorych celem jest zmiana
istniejacego porzadku prawnego;

15) strajk — przewa w pracy podigta przez pracownikéw w zamiarze wymuszenia spelnienia zadan o charakterze

politycznym, ekonomicznym lub socjalnym;

terroryzm/sabotaz - nielegaine akcje indywidualne lub grupowe organizowane z pobudek politycznych,

religijnych lub ideologicznych skierowane przeciwko osobom lub obiektom:

a)  wcelu zastraszenia ludnosci i dezorganizacji zycia publicznego (terroryzm),

b) w celu dezorganizacji funkcjonowania transportu publicznego, zakladéw produkcyjnych lub ustugowych

(sabotaz).

polisa - dokument potwierdzajacy zawarcie umowy ubezpieczenia.
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rocznica Polisy — kazda rocznica okreslonej w Polisie daty poczatku okresu ubezpieczenia;

§ 3 WARUNKIOBJECIA OCHRONA UBEZPIECZENIOWA

1. Ochrong ubezpieczeniowg zgodnie z niniejszymi SWU moze by¢ objeta osoba fizyczna, ktéra podpisata z
Ubezpieczajacym umowe o karte kredytowa, spetniajaca tacznie nastepujace warunki:

1) nie znajduje sig w okresie wypowiedzenia umowy o prace;

2) jest pomiedzy 18 a 65 rokiem zycia;

3) zamieszkuje na obszarze Unii Europejskiej;

4) nie wykonuje zawodu rolnika;

5) jesli prowadzi samodzielng dziatalnos¢ gospodarcza to co najmniej od 6 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych przystapienie do ubezpieczenia

§4 PRZEDMIOT UBEZPIECZENIA | ZAKRES OCHRONY UBEZPIECZENIOWEJ
Ochrong ubezpieczeniowa objgta jest utrata pracy przez Ubezpieczonego w okresie trwania ochrony ubezpieczeniowej,
z zastrzezeniem wytaczen i innych postanowien SWU.

§5ZAWARCIE UMOWY UBEZPIECZENIA
Umowa ubezpieczenia jest zawarta na czas nieokreslony.

§6 PRZYSTAPIENIE DO UMOWY UBEZPIECZENIA

Generali Towarzystwo Ube zpieczen S.A. z siedzibg w Warszawie, ul .Postepu 15, zarejestrowana w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy, XIIl Wydziat Gospodarczy KRS 10623, NI‘L 526-23-49-108, kapitat z

1. Przystapienie do Umowy Ubezpieczenia nastgpuje z chwilg zawarcia przez Posiadacza karty gtéwnej Umowy o
Karte (przystapienie z opcjg negatywna) lub podpisania innego dokumentu obowiazujacego u Ubezpieczajacego
zawierajacego o$wiadczenia woli o przystapieniu do Umowy Ubezpieczenia, z zastrzezeniem opfacenia za niego
skiadki ubezpieczeniowej w terminie i na zasadach uzgodnionych w Umowie Ubezpieczenia.

2. Ubezpieczony moze zrezygnowa¢ z ubezpieczenia w kazdym czasie poprzez ziozenie Ubezpieczajacemu
stosownego o$wiadczenia w formie pisemnej badz przez telefon (nagrywana rozmowa telefoniczna).

3. Rezygnacja z ubezpieczenia wywoluje skutek w postaci wygasniecia ochrony ubezpieczeniowej w stosunku do
danego Ubezpieczonego na koniec miesigca kalendarzowego, w ktorym Ubezpieczony dokonat rezygnacji,
rezygnacja Ubezpieczonego nie zwalnia Ubezpieczajacego z obowigzku zaptaty skiadki z tytutu ubezpieczenia
danego Ubezpieczonego za miesigc, w ktérym dokonano rezygnacii.

§7 OCHRONA UBEZPIECZENIOWA
1. Ochrona ubezpieczeniowa w stosunku do kazdego Ubezpieczonego rozpoczyna sie od dnia nastgpnego po dniu
przystapienia do ubezpieczenia, nie wezesniej niz od dnia wydania karty gtéwnej.
2. Ochrona ubezpieczeniowa twa nie diuzej niz wezesniejsza z dat:
1) do dnia waznosci karty kredytowej (i kazdej nastgpnej wystawionej na podstawie umowy o kartg),

2) do dnia rozwigzania lub wygasnigcia umowy o karte,

3) do dnia zastrzezenia karty kredytowej przez Ubezpieczonego, o ile nie zostanie wydana przez
Ubezpieczajacego nowa karta kredytowa w miejsce zastrzezonej,

4) do ostatniego dnia cyklu rozliczeniowego, za ktéry zostata optacona sktadka ubezpieczeniowa,

5) do ostatniego dnia poprzedniego cyklu rozliczeniowego - w przypadku wyczempania sig sumy
ubezpieczenia wskutek wyptat odszkodowan,

6) do ostatniego dnia cyklu rozliczeniowego, w ktérym wiek Ubezpieczonego przekroczy 65 lat,

~

) do daty $mierci Ubezpieczonego,
) do uzyskania prawa do $wiadczenia z tytutu trwalej catkowitej niezdolnosci do pracy,
9) do uzyskania prawa do $wiadczenia emerytalnego lub rentowego,
10) do korica okresu ubezpieczenia,
3. Ochrona ubezpieczeniowa wygasa w przypadku zawieszenia $wiadczenia na faczny czas dtuzszy niz 6 miesigcy.
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§9 SKLADKA UBEZPIECZENIOWA
Ubezpieczajacy jest zobowiazany optaca¢ skiadke w terminach i wysokosci okreslonych w polisie na rachunek bankowy
wskazany przez Generali.

§10 SUMA UBEZPIECZENIA
Suma ubezpieczenia z tytutu ryzyka utraty pracy wynosi 4000 PLN i stanowi gérng granice odpowiedzialnosci Generali.

§11 ZGLASZANIE ROSZCZEN

1. Zgtaszanie roszczen dokonywane jest przez Ubezpieczonego.

2. W przypadku utraty pracy Ubezpieczony jest obowiazany w terminie 14 dni powiadomi¢ o tym fakcie Generali
poprzez dostarczenie listem poleconym na adres 02-676 Warszawa, ul. Postgpu 15 do wiadomo$ci Departamentu
Ubezpieczen Majatkowych (Zespdt Ubezpieczen Finansowych) wypelnionego formularza zgtoszenia szkody,
ktérego wz6r stanowi zatgcznik do Umowy Ubezpieczenia, wraz z nastepujacymi dokumentami:

1) kopia $wiadectwa pracy wydanego przez pracodawce Ubezpieczonego lub orzeczenia sadu o ogloszeniu
upadtosci albo odmowie jej ogtoszenia jezeli majatek Ubezpieczonego nie wystarcza na zaspokojenie kosztow
postepowania upadiosciowego Ubezpieczonego albo spotki kapitatowej, w ktérej Ubezpieczony posiada wigcej niz
10% kapitatu zaktadowego;

2) potwierdzenie wydane przez powiatowy urzad pracy, stwierdzajace, ze Ubezpieczony jest zarejestrowany w tym
urzedzie jako osoba bezrobotna;

3) oswiadczenie Ubezpieczonego o braku aktywnosci zarobkowej od dnia uzyskania statusu bezrobotnego;

4) miesigczny dowdd pobrania zasitku dla bezrobotnych z okresu, za ktéry Ubezpieczony zgtasza roszczenie o wyptate
odszkodowania lub za$wiadczenia o nadaniu Ubezpieczonemu statusu bezrobotnego w przypadku gdy uptynat
ustawowy termin pobierania przez Ubezpieczonego zasiku dla bezrobotnych, a jednoczesnie nie zakoriczyt sig okres
wyptaty odszkodowan.

3. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 3) i 4) Ubezpieczony ma obowiazek dostarcza¢ w okresie $wiadczenia
kazdorazowo najpbzniej na 7 dni przed data pfatnosci miesigcznej minimainej kwoty splaty naleznej
Ubezpieczajacemu zgodnie zUmowa o karte.

4. Generali zastrzega sobie prawo do weryfikacji przedtozonych przez Ubezpieczonego dokumentow.

5. Warunkiem wyptaty $wiadczenia jest dostarczenie dokumentow okreslonych w ust. 2.

6. Generali zastrzega sobie prawo zmniejszenia wyptaty $wiadczenia w przypadku, gdy Ubezpieczony nie dopeini
obowigzku, o ktérym mowa w ust. 2 z winy umysinej lub razacego niedbalstwa, a naruszenie przyczynito si¢ do
zwigkszenia szkody lub uniemozliwito ustalenie okolicznosci i skutkéw wypadku.

§12 WYPLATA SWIADCZENIA

1. Catkowita wysokos¢ $wiadczenia nie moze by¢ wyzsza niz Suma Ubezpieczenia.

2. Caltkowita warto$¢ $wiadczenia ustalana jest na podstawie i nie moze by¢ wyzsza niz zadiuzenie na karcie na
koniec dnia, w ktérym nastapita utrata pracy, przy czym saldo zadtuzenia powigksza sig o ewentualne obciazenia
wynikajace z transakcji oraz opfat i prowizji za te transakcje dokonane przed dniem utraty pracy a zaksiggowane po
dniu utraty pracy

3. Generali wyptaca $wiadczenie bezposrednio na rachunek karty kredytowej wskazany w umowie o karte.

4. Generali wyptaca $wiadczenie ratalnie w maksymalnie 12 miesigcznych ratach odpowiadajacych réwnowartosci
minimalnej kwoty spfaty obliczonej wediug salda zadluzenia na karcie na koniec dnia utraty pracy z zastrzezeniem
ust. 1-2.

5. Generali nie ponosi odpowiedzialnosci za koszty dodatkowe (karne odsetki, koszty upomnienia itp.), ktérymi bank
obciazy Ubezpieczonego w zwiazku z niezaptaceniem lub nieterminowym zaptaceniem sktadki, jezeli nastapito ono
wskutek nie wywigzania sig przez Ubezpieczonego z obowigzkéw wynikajacych z umowy ubezpieczenia.

§13 ZAWIESZENIE SWIADCZENIA
1. Jezeli w okresie pozostawania bezrobotnym Ubezpieczony wykonuje prace dorywcza, Ubezpieczajacy jest
obowigzany poinformowac o tym fakcie Generali.
2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, Generali zawiesi wyptate $wiadczenia w miesiacu, w ktorym Ubezpieczony
wykonywat prace dorywcza.

2.

6.

Swiadczenie zostanie przywrécone Ubezpieczonemu po okresie wykonywania pracy dorywczej, a okres
zawieszenia $wiadczenia nie bedzie zaliczany do maksymalnego okresu $wiadczenia, z zastrzezeniem ust. 4.
Ubezpieczony uzyska przywrécenie $wiadczenia pod warunkiem, ze faczny czas zawieszenia $wiadczenia
(jednorazowo lub kilkukrotnie) nie bedzie diuzszy niz 6 miesigcy.

§ 14 WYLACZENIA ODPOWIEDZIALNOSCI GENERALI

Generali nie ponosi odpowiedzialnosci:

1) jezeli Ubezpieczony nie speinia warunkéw objecia ochrong ubezpieczeniowa okreslonych w SWU;

2) jezeli Ubezpieczony nie byt nieprzerwanie zatrudniona na podstawie umowy o prace co najmniej od 6

miesigcy bezposrednio poprzedzajacych zgloszenie roszczenia;

jezeli Ubezpieczony w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych zgtoszenie roszczenia byt zarejestrowany jako

osoba bezrobotna;

jezeli w chwili zawierania umowy ubezpieczenia w zakladzie pracy Ubezpieczonego byly ogloszone

zwolnienia grupowe lub plan restrukturyzacji zaktadu;

5) gdy przed utrata pracy Ubezpieczony byt zatrudniony w przedsiebiorstwie, ktérego akcjonariuszem,
udziatowcem lub wspétwiascicielem byta lub jest osoba bliska Ubezpieczonemu (nie dotyczy to sytuacji,
kiedy akcje przedsighiorstwa sg notowane na gietdzie papieréw wartosciowych oraz sytuacii kiedy utrata
pracy nastapi na skutek ogtoszenia upadiosci lub odmowy jej ogloszenia jezeli majatek osoby ktéra jest
jednoczesnie osoba bliskg Ubezpieczonego i akcjonariuszem, udziatowcem lub wspéhwtascicielem takiego
przedsigbiorstwa nie wystarcza na zaspokojenie kosztéw postepowania upadtosciowego);
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6) jezeli w okresie posiadania statusu bezrobotnego Ubezpieczony wykonuje jakakolwiek prace zarobkowa, z
zastrzezeniem postanowier § 13 SWU;
7) jezeli Ubezpieczony wyjedzie poza obszar Unii Europejska na diuzej niz 90 dni; wylgczenie to nie dotyczy

pracownikéw stuzb dyplomatycznych i misji wojskowych oraz wyjazdéw zleconych przez pracodawce w
ramach wykonywanych obowiazkow;
8) za naleznosci Ubezpieczonego wobec Ubezpieczajacego powstate w zwigzku z wypowiedzeniem przez
ktérakolwiek ze stron umowy o karte;
w przypadku wystapienia jakichkolwiek zalegtosci w sptacie miesigcznych naleznosci minimalnych jezeli
powstaly one przed dniem wystapienia zdarzenia objetego ubezpieczeniem;
10) za jakiekolwiek roszczenia powstate lub kwoty nalezne po zakoriczeniu okresu $wiadczenia.
Generali nie ponosi odpowiedzialnosci, jezeli utrata pracy nastapita:
1) w okresie karencji wynoszacym 3 miesigce kalendarzowe, liczone od dnia, w ktérym zostata zawarta
umowa o karte;
wskutek rozwigzania umowy o prace przez pracodawce bez wypowiedzenia z winy pracownika z powodu:
a) cigzkiego naruszenia przez Ubezpieczonego podstawowych obowigzkéw pracowniczych,
b) popetnienia przez Ubezpieczonego w czasie trwania umowy o prace przestgpstwa, ktore
uniemozliwia dalsze zatrudnianie go na zajmowanym stanowisku, jezeli przestgpstwo jest
oczywiste lub zostato stwierdzone prawomocnym wyrokiem,
zawinionej przez Ubezpieczonego utraty uprawnier koniecznych do wykonywania pracy na
zajmowanym stanowisku;
3) wskutek rozwigzania umowy o prace przez pracodawce bez wypowiedzenia z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci Ubezpieczonego w pracy z innych przyczyn niz niezdolno$¢ do pracy wskutek choroby,
trwajacej diuzej niz 1 miesigc;
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4) wskutek wypowiedzenia lub rozwigzania umowy o prace (i) przez Ubezpieczonego, (i) na mocy
porozumienia stron lub (ii) z winy Ubezpieczonego;

5) wskutek nieprzediuzenia umowy o prace zawartej na czas okreslony;

6) wskutek zaprzestania dziatalnosci gospodarczej przez Ubezpieczonego lub spéke kapitatowa, w ktérej

Ubezpieczony posiada wigcej niz 10% kapitatu zakladowego z jakiejkolwiek przyczyny innej niz ogtoszenie
upadtosci lub odmowa jej ogloszenia jezeli majatek Ubezpieczonego nie wystarcza na zaspokojenie
kosztéw postgpowania upadiosciowego;
7) w zwigzku z uzyskaniem przez Ubezpieczonego prawa do emerytury, renty, zasitku przedemerytainego lub
jakiegokolwiek $wiadczenia innego niz zasitek dla bezrobotnych;
8) wskutek wojny albo aktdw terroryzmu lub sabotazu;
9) wskutek uczestnictwa Ubezpieczonego w zamieszkach lub strajkach;
10) wskutek dziatania energii jadrowej lub promieniowania radioaktywnego.
Generali nie ponosi odpowiedzialnosci, jezeli umowa o prace zawarta migdzy Ubezpieczonym i pracodawca
wygasta w zwigzku z nieobecnoscig Ubezpieczonego w pracy z powodu tymczasowego aresztowania.

. Jezeli w zwigzku z umowg ubezpieczenia Ubezpieczony podat nieprawdziwe informacje lub zatait informacje

majace wplyw na ocene ryzyka przez Generali lub mogace mie¢ wplyw na prawdopodobieristwo zajécia zdarzenia
objetego ubezpieczeniem, o ktére byt pytany, Generali jest wolne od odpowiedzialnosci.

. W przypadku, gdy w okresie obowigzywania umowy ubezpieczenia Ubezpieczony utracit prace wigcej niz jeden raz,

Generali nie ponosi odpowiedzialnosci z tytutu kolejnej utraty pracy przez Ubezpieczonego, jezeli okres zatrudnienia
lub prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej pomigdzy okresami pozostawania bez pracy byt krétszy niz 6 miesiecy.

§16 POSTANOWIENIA KONCOWE

. Jezeli Ubezpieczony albo inna osoba uprawniona do wystapienia z roszczeniem nie zgadza sig z decyzjami Generali

co do odmowy zaspokojenia roszczenia albo wnosi inne skargi lub zazalenia, moze ona wystapi¢ z wnioskiem o
ponowne rozpatrzenie sprawy.

. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1 zostanie rozpatrzony w ciggu 30 dni od daty wptywu do Generali.

Ponadto, jezeli Ubezpieczony albo inna osoba uprawniona do wystapienia z roszczeniem nie zgadza si¢ z decyzjami
Generali co do odmowy zaspokojenia roszczenia moze wnie$¢ skarge lub zazalenie do Rzecznika Ubezpieczonych
dziatajacego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 22 maja 2003 r. 0 nadzorze ubezpieczeniowym i emerytalnym oraz
Rzeczniku Ubezpieczonych (Dz. U. Nr 124, poz. 1153 ze zm.)

Powédztwo o roszczenie z Umowy Ubezpieczenia moze zosta¢ wytoczone albo wediug przepiséw o wiasciwosci
og6inej, albo przed sad wiasciwy dla miejsca zamieszkania lub siedziby Ubezpieczajacego lub Ubezpieczonego.
Roszczenia z Umowy Ubezpieczenia podlegaja jurysdykcji sadéw polskich.

Zawiadomienia oraz o$wiadczenia dotyczace umowy ubezpieczenia powinny by¢ przesytane w formie pisemnej na
adres siedziby Generali. Jezeli Ubezpieczony lub Ubezpieczajacy zmientt adres i nie zawiadomit o tym Generali,
przyjmuije sig, ze Generali dopetnito obowiazku zawiadomienia, jezeli pismo zostato wystane odpowiednio na ostatni
adres Ubezpieczonego lub Ubezpieczajacego.

W sprawach nieuregulowanych niniejszymi SWU lub klauzulami umownymi stosuje sie przepisy prawa polskiego, w
tym Kodeksu cywilnego, ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej oraz inne obowigzujace akty prawne.

aktadowy 190 210 000,00 zt wptacony w catosci



UBEZPIECZENIE NASTEPSTW NIESZCZESLWYCH WYPADKOW

§1 POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejsze Szczegdlne Warunki Ubezpieczenia Nastgpstw Nieszczgslwych Wypadkéw zwane w dalszej czgsci "SWU",

stanowia podstawe zawarcia Umowy Ubezpieczenia pomigdzy Generali T.U. S.A., zwang dalej "Generali", a Bankiem

Millennium S.AA. zwanym dalej "Bankiem” i majg zastosowanie do Ubezpieczonych, ktérzy przystapig do niniejszej

Umowy Ubezpieczenia.

§2 DEFINICJE

Umowa Ubezpieczenia — Umowa Ubezpieczenia zawarta pomiedzy Bankiem a Generali, na podstawie

postanowien niniejszych SWU, potwierdzona Polisg;

Ubezpieczajacy - Bank Millennium S.A., zawierajacy Umowe Ubezpieczenia i zobowiazany do optacania

sktadki;

Karta - karta kredytowa Generali Millennium Visa;

Umowa o Karte — umowa o karte kredytowa Generali Millennium Visa;

Posiadacz Karty - osoba fizyczna, ktéra zawarta z Ubezpieczajacym Umowe o Karte kredytowa;

Ubezpieczony - Posiadacz gtéwnej karty kredytowej, ktory przystapit do Umowy Ubezpieczenia;

Rachunek Karty - rachunek stuzacy do ewidencji i rozliczania transakcji dokonanych przy uzyciu karty

kredytowej gtéwnej i dodatkowych, a takze do rejestracji kwot sptaty zadiuzenia; kwot prowizji, optat, w tym

skiadki ubezpieczeniowej, oraz odsetek pobieranych przez Bank, a powodujacych zmiane salda na rachunku,
zgodnie z cennikiem ustug;

Cykl rozliczeniowy - miesigczny okres, po ktérym Bank rozlicza zadiuzenie na Rachunku Karty oraz za ktéry

nalicza nalezna z tytulu Umowy Ubezpieczenia sktadke;

Uposazony - osoba wyznaczona przez Ubezpieczonego jako uprawniona do otrzymania $wiadczenia w

przypadku jego $mierciwskutek nieszczesliwego wypadku;

10) Oswiadczenie woli o przystapieniu do Umowy Ubezpieczenia — o$wiadczenie ztozone przez Posiadacza
Karty w formie pisemnej, przez telefon na podstawie ktérego Posiadacz karty przystepuje do Umowy
Ubezpieczenia;

11) Polisa - dokument potwierdzajacy zawarcie Umowy Ubezpieczenia pomigdzy Generali a Bankiem i
zawierajacy szczegélowe jej postanowienia;

12) Suma ubezpieczenia z tytulu $mierci Ubezpieczonego wskutek nieszczesliwego wypadku — kwota
bedaca podstawa do ustalenia wysokosci $wiadczenia w przypadku zajécia zdarzenia objgtego ochrong
ubezpieczeniowa;

13) Nieszczesliwy wypadek - przypadkowe zdarzenie, wywotane gwatownie i nagle dziatjaca przyczyng
zewnetrzna, niezalezne od woli Ubezpieczonego. Za nieszczesliwy wypadek nie uwaza si¢ zawalu serca lub
udaru mézgu oraz innych choréb i stanéw chorobowych, nawet wystepujacych nagle;

14) Wiek - liczba ukoriczonych petnych lat zyciaw dniu, w ktérym wiek jest liczony;

15) Rocznica Polisy - kazda rocznica okreslonej w Polisie daty poczatku okresu ubezpieczenia;

16) Okres prolongaty - okres do 31 dni po terminie wymagalnosci niezaptaconej sktadki, w ktérym zaptata naleznej
skiadki jest jednym z warunkéw udzielenia przez Generali ochrony ubezpieczeniowe;.
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§ 3 PRZEDMIOT | ZAKRES OCHRONY UBEZPIECZENIOWEJ
1. Przedmiotem ubezpieczenia sa nastepstwa nieszczesliwych wypadkéw, ktore zaszty w trakcie trwania ochrony
ubezpieczeniowej.
2. Zakres ubezpieczenia obejmuje $mier¢ Ubezpieczonego wskutek nieszczesliwego wypadku w okresie udzielania
ochrony ubezpieczeniowej.

§4 ZAWARCIE UMOWY UBEZPIECZENIA
Umowe Ubezpieczenia zawiera sig na czas nieokreslony.

§5 PRZYSTAPIENIE DO UMOWY UBEZPIECZENIA

1. Posiadacz Karty ma prawo przystapienia do Umowy Ubezpieczenia, o ile w dacie przystapienia do Umowy ma
ukoriczone 18 lat, a nie ukoriczyt 70 roku zycia.

2. Posiadacz Karty ma prawo przystapienia do Umowy Ubezpieczenia w dniu zawarcia z Ubezpieczajacym Umowy o
Karte lub w dowolnym momencie trwania Umowy o Karte, pod warunkiem obowiazywania Umowy Ubezpieczenia

3. Zadatg przystapienia do Umowy Ubezpieczenia uznaje sie date wypetnienia i podpisania O$wiadczenia Woli o
przystapieniu do Umowy Ubezpieczenia badz date nagrania O$wiadczenia Woli o przystapieniu do Umowy
Ubezpieczenia ztozonego przez Posiadacza Karty przez telefon, pod warunkiem optacenia za danego Posiadacza
Karty naleznej sktadki w teminie wskazanym w Polisie.

4. Przed przystapieniem Posiadacza Karty do Umowy Ubezpieczenia Ubezpieczajacy jest zobowiazany do
udostepnienia Ubezpieczonemu tresci niniejszych SWU.

§6 OCHRONA UBEZPIECZENIOWA
1. Ochrona ubezpieczeniowa w stosunku do poszczegdlnych Ubezpieczonych rozpoczyna sig od dnia nastepnego po
dniu przystapienia przez Posiadacza Karty do Umowy Ubezpieczenia, ale nie wczesniej niz od dnia wydania
Posiadaczowi karty gtéwnej, pod warunkiem opfacenia za danego Posiadacza Karty sktadkiw terminie wskazanym
w Polisie.
2. Ochrona ubezpieczeniowa w stosunku do poszczegdlnych Ubezpieczonych wygasa w przypadku:
1) $mierci Ubezpieczonego wskutek nieszczesliwego wypadku - z dniem wyptaty $wiadczenia;
2) rozwigzania Umowy o Karte kredytowa - w dniu rozwigzania umowy o Karte;
3) rezygnacji z ochrony ubezpieczeniowej - na koniec cyklu rozliczeniowego, w ktorym ztozono rezygnacje z
ochrony ubezpieczeniowej, o ile zostata ona ztozona co najmniej 10 dni przed uptywem cyklu rozliczeniowego,
badz na koniec kolejnego cyklu rozliczeniowego, o ile rezygnacja zostata ztozona bez zachowania tego terminu;
osiagniecia przez Ubezpieczonego wieku 70 lat— w rocznice polisy nastepujaca po osiagnigciu przez
Ubezpieczonego wieku 70 lat;
nieoptacenia skfadki - z uptywem okresu prolongaty, w przypadku gdy nalezna za danego Posiadacza Karty
skiadka nie zostata zaptacona przed uptywem tego okresu;
rozwiazania Umowy Ubezpieczenia - na koniec cyklu rozliczeniowego, w ktérym nastapito zakoriczenie Umowy
Ubezpieczenia.
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§7 SKLADKA UBEZPIECZENIOWA

Ubezpieczajacy zobowiazany jest optacac sktadke w terminach i wysokosci okreslonych w Polisie na rachunek bankowy
wskazany przez Generali.
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§8 SUMA UBEZPIECZENIA
Suma ubezpieczenia stanowi podstawe do ustalenia wysokosci $wiadczeniaw przypadku zajscia zdarzenia
objetego ochrong ubezpieczeniowa.
Suma ubezpieczenia jest réwna zadiuzeniu z tytutu Umowy o Karte pozostajacemu do sptaty w chwili $mierci
Ubezpieczonego wskutek nieszczesliwego wypadku, ale nie wyzsza niz kwota przyznanego limitu zadiuzenia oraz
nie wyzsza niz limit odpowiedzialnosci Generali, ktéry wynosi 100.000 zt.
Kwota zadtuzenia z tytutu Umowy o Kartg, o ktérej mowa w ust. 2 obliczana jest w oparciu o transakcje dokonane
nie p6zniej niz do chwili $mierci Ubezpieczonego oraz opfat i prowizji za te transakcje, nawet jesli zostaty
zaksiggowane po dniu $mierci.

§9 WYPLATA SWIADCZENIA

W przypadku $mierci Ubezpieczonego wskutek nieszczesliwego wypadku w okresie trwania ochrony
ubezpieczeniowej, Generali zobowigzane jest do wyplaty Uposazonemu $wiadczenia w wysokosci sumy
ubezpieczenia.
Prawo do $wiadczenia z tytulu $mierci Ubezpieczonego wskutek nieszczesliwego wypadku przystuguje
Uposazonemu.
Osoba zglaszajaca roszczenie o wyplate $wiadczenia, zobowigzana jest ztozy¢ w Generali dokumenty wskazane
przez Generali, a w szczeg6lnosci:
1) wniosek o wyplate $wiadczenia zawierajacy uzyskany z Banku dokument potwierdzajacy przystapienie
Posiadacza Karty do Umowy Ubezpieczenia oraz zaswiadczenie wydane przez Ubezpieczajacego o kwocie
zadiuzenia na dzien zaj$cia zdarzenia ubezpieczeniowego;
odpis skrécony aktu zgonu Ubezpieczonego;
kopia statystycznej karty zgonu albo, jezeli jej uzyskanie nie jest mozliwe, dokumentacja medyczna okreslajaca
przyczyne $mierci;
potwierdzona kserokopia dokumentu tozsamo$ci osoby zgtaszajacej roszczenie, aw przypadku osoby prawnej,
dokumentu potwierdzajacego ustanowienie uposazonego;
potwierdzona kserokopia dokumentu stwierdzajacego tozsamos¢ uprawnionej osoby fizycznej, a w przypadku
braku osoby uprawnionej kopia postanowienia o nabyciu spadku lub uprawomocniony testament, z
zastrzezeniem braku mozliwosci dostarczenia, gdy uprawniony jest osobg prawng;
protokdt powypadkowy - dokumentacija z Policji, prokuratury lub sadu, jezeli zdarzenie w wyniku, ktérego doszto
do powstania szkody byto przedmiotem postgpowania ww. organéw, protokét BHP (w przypadku wypadku przy
pracy oraz w drodze do i z pracy);
7) inne wskazane przez Generali dokumenty niezbedne do potwierdzenia zasadnosci zgtoszonego roszczenia, o

ile dokumenty wskazane w pkt. 1-6 okaza sig niewystarczajace.
Generali zobowigzane jest do wyptaty $wiadczenia nie pézniej niz w ciggu 30 dni, liczac od daty zgtoszenia
roszczenia o wyptate $wiadczenia.
Gdyby wyjasnienie, w terminie okreslonym w pkt 4, okolicznosci koniecznych do ustalenia odpowiedzialnosci
Generali albo wysokosci $wiadczenia okazato sig niemozliwe, Generali speini $wiadczenie w ciagu 14 dni od dnia,
w ktérym przy zachowaniu nalezytej starannosciwyjasnienie tych okolicznosci bylo mozliwe.
Bezsporng czes¢ $wiadczenia Generali zobowigzane jestwyptaci¢ w terminie, o ktrym mowa w pkt. 4.
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§10 WYLACZENIA ODPOWIEDZIALNOSCI

Generali zwolnione jest z obowigzku wyptaty $wiadczenia jezeli $mier¢ Ubezpieczonego nastapita bezposrednio lub

posrednio w wyniku:

1) wojny, dziatan wojennych lub stanu wojennego aktywnego i dobrowolnego uczestnictwa w aktach przemocy,

terroryzmu, zamieszkach lub rozruchach;

samookaleczenia lub okaleczenia Ubezpieczonego na wiasng proshe;

popetnienia lub usitowania popetnienia samobéjstwa Ubezpieczonego w ciagu dwéch lat od daty przystapienia

do Umowy Ubezpieczenia, niezaleznie od stanu poczytalnosci Ubezpieczonego.

4) choroby psychicznej, niedorozwoju umystowego lub zaburzen psychicznych Ubezpieczonego oraz ich skutkow,

atakze ataku konwulsji, epilepsji;

spozycia przez Ubezpieczonego alkoholu, $rodkéw odurzajacych lub psychotropowych, nie zaleconych przez

lekarza;

usitowania lub popelnienia przez Ubezpieczonego przestgpstwa;

poddania si¢ przez Ubezpieczonego eksperymentowi medycznemu lub zabiegowi o charakterze medycznym,

przeprowadzonemu poza kontrolg lekarza lub innych os6b uprawnionych, nieuzasadnionego nieskorzystania z

porady lekarskiej, nieprzestrzegania zalecen lekarskich;

8) wypadku lotniczego zaistniatego w czasie przebywania przez Ubezpieczonego na poktadzie innego samolotu
niz samolot pasazerskich licencjonowanych linii lotniczych;

9) udzialu Ubezpieczonego w zajeciach sportowych lub rekreacyjnych o ryzykownym charakterze, a w
szczegdlnosci uprawiania baloniarstwa, lotniarstwa, szybownictwa, sportéw motorowych i motorowodnych,
sportéw walki, sportéw spadochronowych, wspinaczki, speleologii, skokdw do wody, nurkowania przy uzyciu
specjalistycznego sprzetu, skokéw na gumowej linie oraz udziatu w wyscigach wszelkiego rodzaju poza
lekkoatletyka i ptywaniem;

10) prowadzenia przez Ubezpi pojazdu icznego bez posiadania odpowiednich uprawnien lub
prowadzenia pojazdéw niedopuszczonych do ruchu drogowego, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

“Ln

o

I

§12 ZMIANY W UMOWIE UBEZPIECZENIA

Wszelkie zmiany w Umowie Ubezpieczenia oraz o$wiadczenia zwiazane z jej wykonywaniem, wymagaja formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Ubezpieczajacy jest zobowigzany do powiadomienia Generali o zmianach danych personalnych, a w szczegélnosci
imion, nazwisk dotyczacych Ubezpieczonych, o ktérych zostat poinformowany. W przypadku niedopelnienia
obowigzku okreslonego powyzej, wszelkie o$wiadczenia i zawiadomienia wysytane przez Generali, skierowane
zgodnie z posiadanymi przez Generali danymi, uwaza sig za prawidtowe.
Ubezpieczajacy zobowiazany jest do przekazywania Ubezpieczonemu otrzymanych od Generali informacii o:
1) zmianach warunkéw Umowy Ubezpieczenia;
2) zmianach prawa wtasciwego dla Umowy Ubezpieczenia wraz z okre$leniem wplywu tych zmian na warto$¢

$wiadczen przystugujacych z tytutu zawartej Umowy Ubezpieczenia.

Informacie, o ktérych mowa w ust. 3 powinny by¢ przekazane Ubezpieczonemu:

6.

1) przed wyrazeniem przez Ubezpieczajacego zgody na zmiane warunkéw Umowy Ubezpieczenia lub prawa
wiasciwego dla Umowy Ubezpieczenia;

niezwlocznie po przekazaniu przez Generali Ubezpieczajacemu informacji o wysoko$ci $wiadczen
przystugujacych z tytulu zawartej Umowy Ubezpieczenia.

Obowiazek przekazywania Ubezpieczonemu informaciji wskazanych w ust. 3 i 4, Ubezpieczajacy wypeinia poprzez
okazanie stosownych dokumentéw oraz udostepnienia ich w celu wykonania kopii.

W przypadku, gdy Bank zaakceptuje nowa wysokosc taryfy sktadek, nowe taryfy sktadek beda stosowane do
obliczania sktadek poczawszy od rocznicy polisy w stosunku do wszystkich Ubezpieczonych Posiadaczy Kart.

2

§13 POSTANOWIENIA KONCOWE

Jezeli osoba uprawniona do wystapienia z roszczeniem nie zgadza sie z decyzjami Generali, co do odmowy
zaspokojenia roszczenia albo wnosi inne skargi lub zazalenia, moze ona wystapi¢ z wnioskiem o ponowne
rozpatrzenie sprawy.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 1 zostanie rozpatrzony w ciagu 30 dni od daty wptywu do Generali.

Ponadto, jezeli Ubezpieczony lub osoba uprawniona do wystapienia z roszczeniem nie zgadza sie z decyzjami
Generali, co do odmowy zaspokojenia roszczenia moze wnies¢ skarge lub zazalenie do Rzecznika Ubezpieczonych
dziatajacego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 22 maja 2003 r. o nadzorze ubezpieczeniowym i emerytalnym
oraz Rzeczniku Ubezpieczonych (Dz. U.Nr 124, poz. 1153 ze zm.).

W zakresie opodatkowania $wiadczen naleznych z tytutu Umowy Ubezpieczenia zastosowanie maja odpowiednio
obowigzujace przepisy prawa podatkowego.

Powédztwo o roszczenie z Umowy Ubezpieczenia moze zosta¢ wytoczone albo wedlug przepiséw o wiasciwosci
og6inej, albo przed sadem wasciwym dla miejsca zamieszkania lub siedziby Ubezpieczajacego, Ubezpieczonego,
Uposazonego z tytutu Umowy Ubezpieczenia.

Roszczenia z Umowy Ubezpieczenia podlegaja jurysdykcji sadéw polskich.

Strony moga dokona¢ rozszerzenia zakresu Umowy Ubezpieczenia o umowy dodatkowe, przyjete w formie
zatgcznikow do Umowy Ubezpieczenia.

Generali Towarzystwo Ube zpieczen S.A. z siedzibg w Warszawie, ul .Postepu 15, zarejestrowana w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy, XIIl Wydziat Gospodarczy KRS 10623, NI% 526-23-49-108, kapitat zaktadowy 190 210 000,00 zt wptacony w catosci



